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I. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA POWIATU ŚWIDWIŃSKIEGO 
 

Powiat świdwiński położony jest w północno-wschodniej części województwa 

zachodniopomorskiego, w granicach historycznego i geograficznego obszaru Pojezierza 

Drawskiego. Zajmuje powierzchnię 1093 km² i administracyjnie obejmuje sześć gmin, w tym 

dwa miasta: Świdwin (siedzibę władz powiatu) oraz Połczyn-Zdrój, a także cztery gminy 

wiejskie: Brzeżno, Rąbino, Sławoborze i Świdwin (gmina wiejska). 

Według danych z ewidencji ludności na koniec 2024 roku, liczba mieszkańców powiatu 

wynosiła 42 211 osób. Obserwuje się stopniowy spadek liczby ludności, co wpisuje się w 

szerszy trend demograficzny charakterystyczny dla wielu obszarów wiejskich i półmiejskich 

w Polsce. 

Powiat posiada zróżnicowany charakter gospodarczy. Dominującą rolę odgrywa rolnictwo    

i leśnictwo, jednak istotne znaczenie ma również sektor usług, w tym szczególnie działalność 

uzdrowiskowa i turystyczna (zlokalizowana głównie w Połczynie-Zdroju), a także małe              

i średnie przedsiębiorstwa. Infrastruktura techniczna, społeczna i administracyjna jest 

rozwijana w sposób systematyczny, z uwzględnieniem dostępnych środków krajowych              

i unijnych. 
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• Gmina Brzeżno – 111 km 2
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Podstawowe dane demograficzne dotyczące  powiatu. 
 
Liczba ludności na 31 grudnia 2024 roku:  42  211  osób, według  danych udostępnionych 

przez  Wydziały Ewidencji Ludności oraz Urzędy Stanu Cywilnego z terenu powiatu.  

Krótki opis sytuacji demograficznej: 

  Według  danych udostępnionych przez  Wydziały Ewidencji Ludności oraz Urzędy Stanu 

Cywilnego z terenu powiatu Świdwińskiego ogólna liczba mieszkańców zamieszkałych            

w powiecie świdwińskim wyniosła na dzień 31.12.2024 roku to 42 211 osób  gdzie w na 

31.12.2023 roku powiat liczył 42 847 osób spadek o 636 osób.  

 Ludność powiatu świdwińskiego skupiona jest w dwóch ośrodkach miejskich - w Świdwinie 

oraz  Połczynie-Zdroju w których mieszka  20 609 osób. W miejscowościach wiejskich 

mieszka 21 602 osób.  

 

 

 

Wg danych udostępnionych przez  Wydziały Ewidencji Ludności oraz Urzędy Stanu Cywilnego z terenu powiatu na dzień 31 grudnia 2021-2024. 
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Wg danych udostępnionych przez  Wydziały Ewidencji Ludności oraz Urzędy Stanu Cywilnego z terenu powiatu na dzień 31 grudnia  2021-2024 

 

Wg danych udostępnionych przez  Wydziały Ewidencji Ludności oraz Urzędy Stanu Cywilnego z terenu powiatu na dzień 31  grudnia 2021-2024  

2021 2022 2023 2024

22 394 21 995 21 798 21 602
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44 434 43 563 42 847 42 211
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Wg danych udostępnionych przez  Wydziały Ewidencji Ludności oraz Urzędy Stanu Cywilnego z terenu powiatu na dzień 31 grudnia 2021-2024 

 

Powiat świdwiński tak jak w poprzednich latach ma ujemny przyrost naturalny wynoszący 

-342 w roku 2024  Odpowiada to przyrostowi naturalnemu -8,10% na 1000 mieszkańców 

powiatu świdwińskiego. W poprzednich latach przyrost naturalny kształtowała się 

podobnie i tak w roku 2023 wynosił - 7,14%    2022 wynosił  -8,37% 2021 wynosił -7,82 %, 

2020 wynosił -5,58 %   a w roku 2019 -5,19 % na  1000 mieszkańców.  

 

 
Wg danych udostępnionych przez  Wydziały Ewidencji Ludności oraz Urzędy Stanu Cywilnego z terenu powiatu na dzień 31 grudnia 2019-2024 
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II . ZADANIA POWIATU  

 
Powiat, zgodnie z art. 4 ustawy o samorządzie powiatowym, wykonuje określone ustawami 

zadania publiczne o charakterze ponadgminnym. Zadania powiatu można podzielić na               

5 grup tematycznych:  

1. Społeczną –  edukacja publiczna, promocja i ochrona zdrowia, pomoc społeczna, 

polityka prorodzinna, wspieranie osób niepełnosprawnych,  

kultura fizyczna i turystyka. 

2. Techniczną – transport zbiorowy (lokalny) i drogi publiczne, utrzymanie 

powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów 

administracyjnych, geodezji, kartografii i katastru, administracji 

architektoniczno-budowlanej. 

3. Porządku publicznego  -  porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli, 

ochroną przeciwpowodziową, w tym wyposażenia i utrzymania powiatowego 

magazynu przeciwpowodziowego, przeciwpożarowej i zapobiegania innym 

nadzwyczajnym zagrożeniom życia i zdrowia  ludzi oraz środowiska, 

4. Ochroną środowiska - ochrona środowiska i przyrody, rolnictwo, leśnictwo           

i rybactwo śródlądowe, nadzór budowlany.  

5. Działalności organizatorskiej  - przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja 

lokalnego rynku pracy, ochrony praw konsumenta, polityka prorodzinna, 

wspieranie osób niepełnosprawnych, ochrona dóbr kultury, promocja powiatu, 

współpraca z organizacjami pozarządowymi.    

 

 

 

III. FINANSE POWIATU  

 

Uchwałą Nr LV/263/23 Rady Powiatu Świdwińskiego z dnia 21 grudnia 2023 roku, został 

uchwalony Budżet Powiatu Świdwińskiego na 2024 rok.  

Poniższe tabele przedstawiają realizację dochodów i wydatków w układzie działów 

klasyfikacji budżetowej na koniec 2024 roku oraz porównanie z rokiem 2023. 
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Realizacja dochodów w układzie działów klasyfikacji budżetowej  (z uwzględnieniem struktury dochodów) 

Dział Nazwa 
Wykonanie za  

2023r. 

Planowane 

dochody na  2024 r. 

Wykonanie za 

2024r. 

% 

 wykonania 

1 

 

 

2 5 4 5 6 

010 ROLNICTWO I ŁOWIECTWO  

 

 

 

1.754,72 2.700 3.180,31 117,79 

020 LEŚNICTWO 

 

78.488,04 0 0,00 0,00 

600 
TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ  

 

3.377.941,44 4.780.267,00 4.793.749,95 100,28 

w tym: majątkowe  2.554.136,70 304.083 304.373,48 100,10 

700 
GOSPODARKA MIESZKANIOWA 2.493.026,00 1.524.118 1.732.657,28 113,68 

w tym: majątkowe  248.669,58 292.417 260.917,48 89,23 

710 
DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA 1.949.003,11 1.506.475 1.362.069,83 90,41 

w tym: majątkowe  15.000,00 0 0,00 0,00 

720 
INFORMATYKA 0,00 826.300 755.674,55 91,45 

w tym: majątkowe  0,00 578.940 579.034,80 100,02 

750 
ADMINISTRACJA PUBLICZNA 2.739.061,15 9.235.804 9.421.562,01 102,01 

w tym: majątkowe  2.189.301,33 8.748.000 8.751.154,95 100,04 

751 URZĘDY NACZELNYCH ORGANÓW 

WŁADZY  

0,00 77.614 77.114,00 99,36 

752 
OBRONA NARODOWA 172.895,94 23.000 23.000,00 100,00 

w tym: majątkowe 152.895,94 0 0,00 0,00 

754 

BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA 

PRZECIWPOŻAROWA 
6.660.262,58 8.596.279 8.588.719,84 99,91 

w tym: majątkowe  0,00 125.000 125.000,00 100,00 

755 WYMIAR SPRAWIEDLIWOŚCI  131.999,28 140.712 140.706,12 99,99 

756 

DOCHODY OD OSÓB PRAWNYCH, OD OSÓB 

FIZYCZNYCH I OD INNYCH JEDNOSTEK 

NIEPOSIADAJĄCYCH OSOBOWOŚCI  

PRAWNEJ ORAZ WYDATKI Z ICH POBOREM 

9.551.373,66 12.912.250 13.105.048,13 101,49 

758 RÓŻNE ROZLICZENIA 52.541.813,37 72.877.423 72.870.673,00 99,99 

801 OŚWIATA I WYCHOWANIE  

 

 

 

499.506,35 1.290.177 1.173.399,95 90,95 

851 
OCHRONA ZDROWIA 43.760,05 2.837.708 46.707,08 1,65 

w tym: majątkowe  0,00 2.791.000 0,00 0,00 

852 
POMOC SPOŁECZNA 12.991.665,89 14.910.415 14.757.753,77 98,98 

w tym: majątkowe  120.000,00 0 0,00 0,00 

853   

POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE 

POLITYKI SPOŁECZNEJ 
1.831.508,74 2.964.939 2.474.889,02 83,47 

w tym: majątkowe  39.929,08 40.000 0,00 0,00 

854 EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 2.806.063,76 2.714.030 2.674.247,16 98,53 

855 RODZINA  2.347.809,42 2.708.853 2.974.074,51 109,79 

900 GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA  

ŚRODOWISKA 

150.630,85 204.757 110.135,24 53,79 

921 KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NAR. 0,00 699.946 685.930,00 98,00 

 w tym: majątkowe  0,00 699.946 685.930,00 98,00 

926 
KULTURA FIZYCZNA  1.619.000,00 7.875.041 4.341.900,00 55,13 

w tym: majątkowe  1.619.000,00 7.875.041 4.341.900,00 55,13 

 

RAZEM  DOCHODY 101.987.564,35 148.708.808 142.113.191,75 95,56 

w tym: majątkowe 6.938.932,63 21.454.427 15.048.310,71 70,14 

 



   

9 
 

Realizacja wydatków w układzie działów klasyfikacji budżetowej (z uwzględnieniem str. wydatków) 

Dział Nazwa 
Wykonanie 

za 2023 r. 

Planowane 

wydatki na 2024r. 

Wykonanie za 

2024r. 
% wykon. 

1 2 5 4 5 6 

010 ROLNICTWO I ŁOWIECTWO  

 

 

 

1.599,99 2.700 2.700,00 100,00 

020 LEŚNICTWO 82.387,00 6.100 0,00 0,00 

600 
TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ  8.012.465,51 11.697.068 11.194.109,29 95,70 

w tym: majątkowe  5.703.327,18 8.612.737 8273.441,99 96,06 

700 
GOSPODARKA MIESZKANIOWA 1.686.158,12 952.465 703.493,52 73,86 

w tym: majątkowe 0,00 0 0,00 0,00 

710 
DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA 1.576.064,76 1.506.475 952.224,35 63,21 

w tym: majątkowe 43.455,24 0 0,00 0,00 

720 
INFORMATYKA 0,00 826.300 755.674,55 91,45 

w tym: majątkowe  0,00 579.035 579.034,80 100,00 

750 
ADMINISTRACJA PUBLICZNA 17.593.466,44 24.165.654 22.512.035,73 93,16 

w tym: majątkowe 5.878.952,47 9.547.000 9.463.912,82 99,13 

751 URZĘDY NACZELNYCH ORGANÓW WŁADZY  0,00 77.614 77.114,00 99,36 

752 OBRONA NARODOWA 211.119,92 23.000 23.000,00 100,00 

 w tym: majątkowe 191.119,92 0 0,00 0,00 

754 

BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA 

PRZECIWPOŻAROWA 
6.709.987,40 8.695.192 8.664.360,47 99,65 

 w tym: majątkowe  20.000,00 145.998 143.189,24 98,08 

755 WYMIAR SPRAWIEDLIWOŚCI  131.999,28 140.712 140.706,12 99,99 

757 OBSŁUGA DŁUGU PUBLICZNEGO 489.181,92 674.900 619.111,10 91,73 

758 RÓŻNE ROZLICZENIA 0,00 386.769 0,00 0,00 

801 
OŚWIATA I WYCHOWANIE  28.700.631,89 38.935.195 38.217.173,57 98,16 

w tym: majątkowe 10.479,60 0 0,00 0,00 

851 
OCHRONA ZDROWIA 43.760,05 3.077.708 286.707,08 9,32 

w tym: majątkowe  0,00 3.031.000 240.000,00 7,92 

852 
POMOC SPOŁECZNA 14.022.766,00 15.957.241 15.788.579,77 98,94 

w tym: majątkowe 207.060,00 0 0,00 0,00 

853 
POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI 

SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

 

 POLITYKI 

4.115.189,22 5.972.730 5.436.626,30 91,02 

w tym: majątkowe 54.243,00 40.000 0,00 0,00 

854 EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 15.220.892,26 19.916.446 19.602.293,40 98,42 

855 
RODZINA 6.069.705,97 7.113.043 6.997.866,27 98,38 

w tym: majątkowe  0,00 0 0,00 0,00 

900 
GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA 

ŚRODOWISKA 
1.256.035,77 210.888 150.293,27 71,27 

w tym: majątkowe 1.132.000,00 0 0,00 0,00 

921 

KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA 

NARODOWEGO 
81.000,00 781.946 767.930,00 98,21 

w tym: majątkowe 0,00 699.946 685.930,00 98,00 

926 
KULTURA FIZYCZNA I SPORT 2.668.299,55 9.166.162 5.430.565,93 59,25 

w tym: majątkowe  2.554.969,52 9.040.162 5.327.754,21 58,93 

 
RAZEM  WYDATKI 108.672.711,05 150.286.308 138.322.564,72 92,04 

w tym: majątkowe  15.795.606,93 31.695.878 24.713.263,06 77,97 
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IV.  RADA POWIATU ŚWIDWIŃSKIEGO  

1. Rada Powiatu  Świdwińskiego w 2024 roku przedstawiła się następująco:  

Starosta - Mirosław Majka  

Wicestarosta - Zdzisław Pawelec  

1. Jerzy Anielski  -   Przewodniczący Rady Powiatu 

2. Sebastian Basiejko  

3. Jan Bronowicki   -   Wiceprzewodniczący Rady do dnia 30 kwietnia 2024r.               

4. Robert Chaiński (radny w dniach 6-7 maja 2024r.) 

5. Jacek Firmanty (radny do dnia 30 kwietnia 2024r.)               

6. Edyta Kocikowska (radna od dnia 6 maja 2024r.)               

7. Helena Lech (radna od dnia 6 czerwca 2024r.) 

8. Mirosław Majka   -   Starosta Świdwiński 

9. Marek Makowski                   

10. Danuta Malitowska - Wiceprzewodnicząca Rady Powiatu od dnia 6 czerwca 

2024r. 

11. Barbara Nowak (radna do dnia 30 kwietnia 2024r.)               

12. Sławomir Nizioł (radny od dnia 6 maja 2024r.) 

13. Jolanta Ogorzałek 

14. Krzysztof Pastuszka   -   Wiceprzewodniczący Rady do dnia 30 kwietnia 2024r.               

78 442 805,50 zł 

84 356 614,01 zł 

108 755 436,35 zł 

108 672 711,05 zł 

142 113 191,75 zł 

86 306 723,23 zł 

87 044 976,43 zł 

111 267 351,47 zł 

101 987 564,35 zł 

138 322 564,72 zł 

 -   zł  50 000 000,00 zł 100 000 000,00 zł 150 000 000,00 zł 200 000 000,00 zł 250 000 000,00 zł 300 000 000,00 zł

2020

2021

2022

2023

2024

WYDATKI i DOCHODY  W LATACH 2020-2024

Wydatki Dochody
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15. Mirosław Pierz (radny w dniach 6 maja 2024r.) 

16. Krystyna Pietras - Wiceprzewodnicząca Rady Powiatu od dnia 6 czerwca 2024r. 

17. Janusz Podpora (radny od dnia 6 maja 2024r.) 

18. Monika Poręba   -   Członek Zarządu od dnia 6 czerwca 2024r. 

19. Mariola Świątkowska – Kruk (radna do dnia 30 kwietnia 2024r.)               

20. Franciszek Radziusz  -   Członek Zarządu do dnia 6 czerwca 2024r. 

21. Ryszard Rozwadowski   -   Członek Zarządu 

22. Rafał Terlecki     

23. Anna Thiel (radna od dnia 6 maja 2024r.) 

24. Wiesław Wieczorek (radny od dnia 6 czerwca 2024r.) 

25. Edward Wójcik  

 

Komisje VII Kadencji Rady Powiatu Świdwińskiego  

Komisja Rewizyjna                                                          -Przewodnicząca Jolanta Ogorzałek 

 

Komisja Skarg, Wniosków i Petycji                          - Przewodniczący Jacek Firmanty  

                    ( do dnia 30 kwietnia 2024r.) 

           - Przewodniczący Rafał Terlecki 

        ( od dnia 6 czerwca 2024r.) 

 

Komisja Budżetu i Finansów                                       - Przewodnicząca Barbara Nowak  

                                                                                                         (do dnia 30 kwietnia 2024r.) 

           - Przewodniczący Sławomir Nizioł 

                                                                                                         ( od dnia 6 czerwca 2024r.) 

 

Komisja Infrastruktury i Ochrony Środowiska  - Przewodnicząca Danuta Malitowska  

                  ( do dnia 30 kwietnia 2024r.) 

           - Przewodnicząca Helena Lech 

                                                                                                          ( od dnia 6 czerwca 2024r.) 

 

Komisja Edukacji i Spraw Społecznych                  - Przewodniczący Edward Wójcik 

 

 

− Ilość posiedzeń komisji w roku 2024  

Komisja Rewizyjna                                                        -  10  posiedzeń                                                 

Komisja Skarg, Wniosków i Petycji                          -  4  posiedzenia 

Komisja Budżetu i Finansów                                        - 9 posiedzeń                                  

Komisja Infrastruktury i Ochrony Środowiska  -  9  posiedzeń 

Komisja Edukacji i Spraw Społecznych                  -  9 posiedzeń                
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2. Wykonanie uchwał Rady Powiatu Świdwińskiego VI kadencji w 2024 roku  

 

L.p. Tytuł Stan wykonania 

1. Uchwała Nr LVI/269/24 z dnia 26 stycznia 2024r. w sprawie zatwierdzenia 
planów pracy Komisji na 2024 r. Zrealizowana  

2. Uchwała Nr LVI/270/24 z dnia 26 stycznia 2024r. zmieniająca uchwałę w 
sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Świdwińskiego na 2024 rok 

Zrealizowana  

3. Uchwała Nr LVI/271/24 z dnia 26 stycznia 2024r. zmieniająca uchwałę w 
sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 
Świdwińskiego na lata 2024 – 2032 

Zrealizowana  

4. Uchwała Nr LVII/272/24 z dnia 28 marca 2024r. w sprawie uchwalenia 
„Powiatowego programu rozwoju pieczy zastępczej w Powiecie 
Świdwińskim na lata 2024 - 2026” 

Zrealizowana  

5. Uchwała Nr LVII/273/24 z dunia 28 Marca 2024r. w sprawie Purzycki 
„Powiatowego program działań an rzecz sob niepełnosprawnych na  lata  
2024 - 2029” 

Zrealizowana  

6. Uchwała Nr LVII/274/24 z dnia 28 marca 2024r. w sprawie przeznaczenia 
środków finansowych przekazanych z Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych an realizację zadań w zakresie rehabilitacji 
zawodowej i społecznej w 2024 roku 

Zrealizowana  

7. Uchwała Nr LVII/275/24 z dunia 28 marca 2024r. w sprawie udzielenia 
detach w 2024 roku an wykonanie robot budowlanych                               przy 
zabytku wpisanym do rejestru zabytków 

Zrealizowana  

8. Uchwała Nr LVII/276/24 z dunia 28 marca 2024r. w sprawie udzielenia 
detach w 2024 roku an wykonanie robot budowlanych                               przy 
zabytku wpisanym do rejestru zabytków 

Zrealizowana  

9. Uchwała Nr LVII/277/24 z dunia 28 marca 2024r. w sprawie udzielenia 
detach w 2024 roku an wykonanie prac konserwatorskich i restauratorskich 
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków ruchomych 

Zrealizowana  

10. Uchwała Nr LVII/278/24 z dunia 28 marca 2024r. w sprawie udzielenia 
detach w 2024 roku an wykonanie prac konserwatorskich i restauratorskich 
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków ruchomych 

Zrealizowana  

11. Uchwała Nr LVII/279/24 z dnia 28 marca 2024r. w sprawie przysługującej 
radnemu diety oraz zwrotu kosztu podróży 

Zrealizowana  

12. Uchwała Nr LVII/280/24 z dnia 28 marca 2024r. zmieniająca uchwałę w 
sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Świdwińskiego na 2024 rok 

Zrealizowana  
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3. Wykonanie uchwał Rady Powiatu Świdwińskiego VII kadencji w 2024 roku  

L.p. Tytuł Stan wykonania 

1. Uchwała Nr I/1/24 z dnia 6 maja 2024r. w sprawie wyboru 
Przewodniczącego Rady Powiatu 

Zrealizowana  

2. Uchwała Nr I/2/24 z dnia 6 maja 2024r. w sprawie wyboru Starosty 
Powiatu 

Zrealizowana  

3. Uchwała Nr II/3/24 z dnia 6 czerwca 2024r. w sprawie wyboru 
Wiceprzewodniczących Rady Powiatu 

Zrealizowana  

4. Uchwała Nr II/4/24 z dnia 6 czerwca 2024r. w sprawie wyboru 
Wicestarosty Powiatu 

Zrealizowana  

5. Uchwała Nr II/5/24 z dnia 6 czerwca 2024r. w sprawie wyboru 
Członków Zarządu Powiatu 

Zrealizowana  

6. Uchwała Nr II/6/24 z dnia 6 czerwca 2024r. w sprawie wskazania 
Wiceprzewodniczącego Rady Powiatu do wystawiania polecenia 
wyjazdu służbowego dla  Przewodniczącego Rady Powiatu 

Zrealizowana  

7. Uchwała Nr II/7/24 z dnia 6 czerwca 2024r. w sprawie powołania 
składów osobowych komisji stałych Rady Powiatu                   i ustalenia 
przedmiotu ich działania oraz powołania przewodniczących stałych 
komisji Rady Powiatu 

Zrealizowana  

8. Uchwała Nr II/8/24 z dnia 6 czerwca 2024r. w sprawie ustalenia 
miesięcznego wynagrodzenia Starosty Powiatu Świdwińskiego, 

Zrealizowana  

9. Uchwała Nr II/9/24 z dnia 6 czerwca 2024r. w sprawie wyznaczenia 
delegata do związku powiatowo-gminnego pod nazwą „Związek 
Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej”,  

Zrealizowana  

10. Uchwała Nr II/10/24 z dnia 6 czerwca 2024r. zmieniająca uchwałę w 
sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Świdwińskiego na 2024 rok 

Zrealizowana  

11. Uchwała Nr II/11/24 z dnia 6 czerwca 2024r. zmieniająca uchwałę w 
sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 
Świdwińskiego na lata 2024 – 2032 

Zrealizowana  

12. Uchwała Nr III/12/24 z dnia 27 czerwca 2024r. w sprawie udzielenia 
Zarządowi Powiatu wotum zaufania 

Zrealizowana  

13. Uchwała Nr III/13/24 z dnia 27 czerwca 2024r. w sprawie zatwierdzenia 
sprawozdania finansowego wraz ze  sprawozdaniem  z wykonania 
budżetu Powiatu Świdwińskiego  za 2023 rok 

Zrealizowana  

14. Uchwała Nr III/14/24 z dnia 27 czerwca 2024r. w sprawie udzielenia 
Zarządowi Powiatu Świdwińskiego absolutorium z tytułu wykonania 
budżetu za 2023 r. 

Zrealizowana  

15. Uchwała Nr III/15/24 z dnia 27 czerwca 2024r. w sprawie zmiany 
Statutu Powiatu Świdwińskiego 

Zrealizowana  

16. Uchwała Nr III/16/24 z dnia 27 czerwca 2024r. w sprawie delegowania 
radnych do Komisji Bezpieczeństwa i Porządku 

Zrealizowana  

17. Uchwała Nr III/17/24 z dnia 27 czerwca 2024r. w sprawie wyboru 
dodatkowego przedstawiciela z Powiatu Świdwińskiego do 
Zgromadzenia Związku Powiatowo-Gminnego Powiatu Świdwińskiego 

Zrealizowana  

18. Uchwała Nr III/18/24 z dnia 27 czerwca 2024r. w sprawie wyrażenia 
zgody na zawarcie porozumienia z Powiatem Drawskim i Powiatem 
Łobeskim w sprawie realizacji zadania, polegającego na utworzeniu 
„centrum zdrowia 75+” 

Zrealizowana  
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19. Uchwała Nr III/19/24 z dnia 27 czerwca 2024r. uchwała w sprawie 
zaciągnięcia kredytu na sfinansowanie planowanego deficytu budżetu 
oraz spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań z tytułu zaciągniętych 
pożyczek i kredytów 

Zrealizowana  

20. Uchwała Nr III/20/24 z dnia 27 czerwca 2024r. uchwała zmieniająca 
uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Świdwińskiego na 
2024 rok 

Zrealizowana  

21. Uchwała Nr IV/21/24 z dnia 29 sierpnia 2024r. zmieniająca uchwałę w 
sprawie ustalenia zasad nabycia, zbycia i obciążania nieruchomości 
stanowiących własność Powiatu Świdwińskiego oraz ich 
wydzierżawiania i wynajmowania na czas oznaczony dłuższy niż trzy 
lata lub na czas nieoznaczony 

Zrealizowana  

22. Uchwała Nr IV/22/24 z dnia 29 sierpnia 2024r. zmieniająca uchwałę w 
sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Świdwińskiego na 2024 rok 

Zrealizowana  

23. Uchwała Nr V/23/24 z dnia 23 września 2024r. w sprawie przyznania 
Wyróżnienia Honorowego „Za Zasługi dla Powiatu Świdwińskiego” 

Zrealizowana  

24. Uchwała Nr V/24/24 z dnia 23 września 2024r. w sprawie przyznania 
Wyróżnienia Honorowego „Za Zasługi dla Powiatu Świdwińskiego” 

Zrealizowana  

25. Uchwała Nr V/25/24 z dnia 23 września 2024r. w sprawie przyznania 
Wyróżnienia Honorowego „Za Zasługi dla Powiatu Świdwińskiego” 

Zrealizowana  

26. Uchwała Nr V/26/24 z dnia 23 września 2024r. w sprawie przyznania 
Wyróżnienia Honorowego „Za Zasługi dla Powiatu Świdwińskiego” 

Zrealizowana  

27. Uchwała Nr V/27/24 z dnia 23 września 2024r. w sprawie przyznania 
Wyróżnienia Honorowego „Za Zasługi dla Powiatu Świdwińskiego” 

Zrealizowana  

28. Uchwała Nr V/28/24 z dnia 23 września 2024r. w sprawie przyznania 
Wyróżnienia Honorowego „Za Zasługi dla Powiatu Świdwińskiego” 

Zrealizowana  

29. Uchwała Nr V/29/24 z dnia 23 września 2024r. w sprawie zmiany 
Statutu Powiatu Świdwińskiego 

Zrealizowana  

30. Uchwała Nr V/30/24 z dnia 23 września 2024r. zmieniająca uchwałę w 
sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Świdwińskiego na 2024 rok 

Zrealizowana  

31. Uchwała Nr V/31/24 z dnia 23 września 2024r. w sprawie udzielenia 
pomocy finansowej przez Powiat Świdwiński dla Powiatu Kłodzkiego w 
2024 roku na usuwanie skutków klęski żywiołowej spowodowanej 
powodzią 

Zrealizowana  

32. Uchwała Nr VI/32/24 z dnia 31 października 2024r. w sprawie ustalenia 
wysokości opłat związanych z usunięciem i przechowywaniem 
pojazdów oraz wysokości kosztów powstałych w razie odstąpienia od 
usunięcia pojazdu obowiązujących w roku 2025 

Zrealizowana  

33. Uchwała Nr VI/33/24 z dnia 31 października 2024r. w sprawie 
uchwalenia „Programu współpracy Powiatu Świdwińskiego  
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 
3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w 
2025 roku” 

Zrealizowana  

34. Uchwała Nr VI/34/24 z dnia 31 października 2024r. w sprawie zmiany 
uchwały nr LVII/274/24 Rady Powiatu Świdwińskiego z dnia 28 marca 
2024 r. w sprawie przeznaczenia środków finansowych przekazanych z 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na 
realizację zadań w zakresie rehabilitacji zawodowej i społecznej w 2024 
roku 

Zrealizowana  

35. Uchwała Nr VI/35/24 z dnia 31 października 2024r. w sprawie zmiany 
uchwały Nr LVII/277/24 Rady Powiatu Świdwińskiego  

Zrealizowana  
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z dnia 28 marca 2024 r. w sprawie udzielenia dotacji w 2024 roku na 
wykonanie prac konserwatorskich i restauratorskich przy zabytku 
wpisanym do rejestru zabytków ruchomych 

36. Uchwała Nr VI/36/24 z dnia 31 października 2024r. zmieniająca 
uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Świdwińskiego  
na 2024 rok 

Zrealizowana  

37. Uchwała Nr VIII/37/24 z dnia 19 grudnia 2024r. w sprawie uchwalenia 
budżetu Powiatu Świdwińskiego na 2025 rok 

Zrealizowana  

38. Uchwała Nr VIII/38/24 z dnia 19 grudnia 2024r. w sprawie uchwalenia 
Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Świdwińskiego na lata 2025 
– 2032 

Zrealizowana  

39. Uchwała Nr VIII/39/24 z dnia 19 grudnia 2024r. w sprawie przyjęcia 
sprawozdań z działalności Komisji Rady za rok 2024 

Zrealizowana  

40. Uchwała Nr VIII/40/24 z dnia 19 grudnia 2024r. w sprawie uchwalenia 
planu pracy Rady na 2025 rok 

Zrealizowana  

41. Uchwała Nr VIII/41/24 z dnia 19 grudnia 2024r. w sprawie wyrażenia 
woli zawarcia porozumienia przez Powiat Świdwiński z Powiatem 
Drawskim i Powiatem Kołobrzeskim dotyczącego powierzenia 
Powiatowi Drawskiemu przez Powiat Świdwiński i Powiat Kołobrzeski 
organizacji przewozów o charakterze użyteczności publicznej w 
zakresie publicznego transportu zbiorowego 

Zrealizowana  

42. Uchwała Nr VIII/42/24 z dnia 19 grudnia 2024r. w sprawie wyrażenia 
woli zawarcia porozumienia przez Powiat Świdwiński z Powiatem 
Drawskim, Powiatem Białogardzkim, Powiatem Koszalińskim i Miastem 
Koszalin dotyczącego powierzenia Powiatowi Drawskiemu przez 
Powiat Świdwiński, Powiat Białogardzki, Powiat Koszaliński i Miasto 
Koszalin organizacji przewozów o charakterze użyteczności publicznej 
w zakresie publicznego transportu zbiorowego 

Zrealizowana  

43. Uchwała Nr VIII/43/24 z dnia 19 grudnia 2024r. w sprawie wyrażenia 
woli zawarcia porozumienia przez Powiat Świdwiński z Powiatem 
Drawskim  dotyczącego powierzenia Powiatowi Drawskiemu przez 
Powiat Świdwiński organizacji przewozów o charakterze użyteczności 
publicznej w zakresie publicznego transportu zbiorowego w 
powiatowych przewozach pasażerskich 

Zrealizowana  

44. Uchwała Nr VIII/44/24 z dnia 19 grudnia 2024r. w sprawie wyrażenia 
woli zawarcia porozumienia pomiędzy Powiatem Łobeskim, Powiatem 
Gryfickim i Powiatem Świdwińskim, w zakresie powierzenia zadania 
organizacji publicznego transportu zbiorowego 

Zrealizowana  

45. Uchwała Nr VIII/45/24 z dnia 19 grudnia 2024r. zmieniająca uchwałę Nr 
XXI/117/12 Rady Powiatu w Świdwinie z dnia 20 grudnia 2012r. w sprawie 
określenia przystanków komunikacyjnych na terenie Powiatu Świdwińskiego 
udostępnionych dla operatorów i przewoźników, warunków i zasad 
korzystania z tych obiektów oraz ustalenia stawki opłaty za korzystanie z tych 
przystanków 
 

Zrealizowana  

46. Uchwała Nr VIII/46/24 z dnia 19 grudnia 2024r. w sprawie zmiany uchwały nr 
LVII/274/24 Rady Powiatu Świdwińskiego z dnia 28 marca 2024 r. w sprawie 
przeznaczenia środków finansowych przekazanych z Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na realizację zadań w zakresie 
rehabilitacji zawodowej i społecznej w 2024 roku 

Zrealizowana  

47. Uchwała Nr VIII/47/24 z dnia 19 grudnia 2024r. zmieniająca uchwałę w 
sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Świdwińskiego  na 2024 rok 

Zrealizowana  
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V.  ZARZĄD POWIATU ŚWIDWIŃSKIEGO  

 

W VI kadencji Zarząd Powiatu w 2023 roku przedstawiał się następująco : 

              Mirosław Majka                -  Przewodniczący Zarządu Powiatu  

              Zdzisław Pawelec             - Członek Zarządu  

              Franciszek Radziusz        - Członek Zarządu do dnia 6 czerwca 2024r. 

  Ryszard Rozwadowski   - Członek Zarządu 

  Monika Poręba                  - Członek Zarządu  od dnia 6 czerwca 2024r.  

 

Wykonanie uchwał Zarządu Powiatu Świdwińskiego VI  kadencji  w 2024 roku.  

   

L.p. Tytuł Stan wykonania 

1. Uchwała Nr 157/514/24 z dnia 16 stycznia 2024r. w sprawie zmian budżetu 
w toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

2. Uchwała Nr 157/515/24 z dnia 16 stycznia 2024r. w sprawie wyrażenia opinii 
o zaliczeniu do kategorii dróg gminnych dróg powiatowych na terenie gminy 
Sławoborze 

Zrealizowana  

3. Uchwała Nr 158/516/24 z dnia 30 stycznia 2024r. w sprawie zmian budżetu 
w toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

4. Uchwała Nr 159/517/24 z dnia 20 lutego 2024r. w sprawie zmian budżetu w 

toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

5. Uchwała Nr 159/518/24 z dnia 20 lutego 2024r. w sprawie ustalenia planu 

dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli szkół i placówek 

oświatowych prowadzonych przez Powiat Świdwiński na rok 2024 

Zrealizowana  

6. Uchwała Nr 159/519/24 z dnia 20 lutego 2024r. w sprawie ogłoszenia I 

otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadań publicznych w 2024 

oku oraz naboru kandydatów do składu komisji opiniującej oferty w 

przedmiotowym konkursie 

Zrealizowana  

7. Uchwała Nr 159/520/24 z dnia 20 lutego 2024r. w sprawie wyrażenia opinii o 

zaliczeniu do kategorii dróg gminnych działek położonych na terenie gminy 

Rąbino 

Zrealizowana  

8. Uchwała Nr 160/521/24 z dnia 27 lutego 2024r. w sprawie zmian budżetu w 

toku jego wykonywania 

Zrealizowana  
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9. Uchwała Nr 161/522/24 z dnia 12 marca 2024r. w sprawie zmian budżetu w 

toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

10. Uchwała Nr 161/523/24 z dnia 12 marca 2024r. w sprawie sprawozdania z 

wykonania budżetu powiatu za 2023 rok wraz z informacją o stanie mienia 

powiatu 

Zrealizowana  

11. Uchwała Nr 161/524/24 z dnia 12 marca 2024r. w sprawie udzielenia 

pełnomocnictwa dla Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 

Zrealizowana  

12. Uchwała Nr 161/525/24 z dnia 12 marca 2024r. w sprawie powołania komisji 

konkursowej do opiniowania ofert złożonych na I otwarty konkurs ofert na 

powierzenie realizacji zadań publicznych w 2024 r. 

Zrealizowana  

13. Uchwała Nr 162/526/24 z dnia 19 marca 2024r. w sprawie zmian budżetu w 

toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

14. Uchwała Nr 162/527/24 z dnia 19 marca 2024r. w sprawie ogłoszenia II 

otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadań publicznych w 2024 

oku oraz naboru kandydatów do składu komisji opiniującej oferty w 

przedmiotowym konkursie 

Zrealizowana  

15. Uchwała Nr 162/528/24 z dnia 19 marca 2024r. w sprawie przyznania dotacji 

celowej spółkom wodnym z budżetu Powiatu Świdwińskiego 

Zrealizowana  

16. Uchwała Nr 163/529/24 z dnia 28 marca 2024r. w sprawie rozstrzygnięcia I 

otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadań publicznych w 2024 

roku 

Zrealizowana  

17. Uchwała Nr 163/530/24 z dnia 28 marca 2024r. w sprawie zmian budżetu w 

toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

18. Uchwała Nr 163/531/24 z dnia 28 marca 2024r. w sprawie zmiany planu 

finansowego rachunku Funduszu Pomocy 

Zrealizowana  

19. Uchwała Nr 164/532/24 z dnia 4 kwietnia 2024r. w sprawie powołania komisji 
konkursowej do opiniowania ofert złożonych na II otwarty konkurs ofert na 
powierzenie realizacji zadań publicznych w 2024 r. 

Zrealizowana  

20. Uchwała Nr 164/533/24 z dnia 4 kwietnia 2024r. w sprawie upoważnienie 
Starosty Świdwińskiego do reprezentowania Powiatu Świdwińskiego na 
Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Wspólników spółki działającej pod firmą 
Przyjazny Szpital w Połczynie Zdroju Sp. z o. o. z siedzibą w Połczynie - Zdroju 

Zrealizowana  

21. Uchwała Nr 164/534/24 z dnia 4 kwietnia 2024r. w sprawie zmian budżetu w 
toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

22. Uchwała Nr 165/535/24 z dnia 11 kwietnia 2024r. w sprawie zmian budżetu 
w toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

23. Uchwała Nr 166/536/24 z dnia 25 kwietnia 2024r. w sprawie unieważnienia II 
otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadań publicznych w 
2024r. 

Zrealizowana  
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24. Uchwała Nr 166/537/24 z dnia 25 kwietnia 2024r. w sprawie przyjęcia 
sprawozdania z realizacji „Programu współpracy Powiatu Świdwińskiego z 
organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 
3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w 2023 roku” 

Zrealizowana  

25. Uchwała Nr 166/538/24 z dnia 25 kwietnia 2024r. w sprawie zmian budżetu 
w toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

26. Uchwała Nr 166/539/24 z dnia 25 kwietnia 2024r. w sprawie upoważnienia 
Pawła Drzewieckiego – Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w 
Świdwinie 

Zrealizowana  

27. Uchwała Nr 166/540/24 z dnia 25 kwietnia 2024r. w sprawie upoważnienia 
dyrektora Zespołu Szkół w Połczynie – Zdroju, do wykonywania czynności w 
imieniu Powiatu Świdwińskiego w ramach programu wieloletniego – 
„Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025- Priorytet 3 

Zrealizowana  

28. Uchwała Nr 167/541/24 z dnia 21 maja 2024r. w sprawie zmian budżetu w 
toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

29. Uchwała Nr 167/542/24 z dnia 21 maja 2024r. w sprawie przyjęcia „Raportu 
o Stanie Powiatu Świdwińskiego” 

Zrealizowana  

30. Uchwała Nr 167/543/24 z dnia 21 maja 2024r. w sprawie upoważnienia 
Starosty Świdwińskiego do reprezentowania Powiatu Świdwińskiego na 
Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Wspólników spółki działającej pod firmą 
Przyjazny Szpital w Połczynie Zdroju  Sp. z o. o. z siedzibą w Połczynie - Zdroju 

Zrealizowana  

31. Uchwała Nr 167/544/24 z dnia 21 maja 2024r. w sprawie udzielenia 
pełnomocnictwa dla Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 

Zrealizowana  

 

 

 

Wykonanie uchwał Zarządu Powiatu Świdwińskiego VII  kadencji  w 2024 roku.  

 

L.p. Tytuł Stan wykonania 

1. Uchwała Nr 1/1/24 z dnia 18 czerwca 2024r. w sprawie zmian budżetu w 
toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

2. Uchwała Nr 1/2/24 z dnia 18 czerwca 2024r. w sprawie zmiany planu 
finansowego rachunku Funduszu Pomocy 

Zrealizowana  

3. Uchwała Nr 1/3/24 z dnia 18 czerwca 2024r. w sprawie upoważnienia 
Starosty Świdwińskiego do reprezentowania Powiatu Świdwińskiego na 
Zwyczajnym Zgromadzeniu Wspólników spółki działającej pod firmą 
Przyjazny Szpital w Połczynie Zdroju Sp. z o. o. z siedzibą w Połczynie - Zdroju 

Zrealizowana  

4. Uchwała Nr 1/4/24 z dnia 18 czerwca 2024r. w sprawie wskazania delegata 
Powiatu Świdwińskiego w Stowarzyszeniu Gmin Polskich Euroregionu 
Pomerania z siedzibą w Szczecinie 

Zrealizowana  

5. Uchwała Nr 2/5/24 z dnia 27 czerwca 2024r. w sprawie zmian budżetu w 
toku jego wykonywania 

Zrealizowana  
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6. Uchwała Nr 2/6/24 z dnia 27 czerwca 2024r. w sprawie powołania komisji 
egzaminacyjnej dla pani Edyty Malwiny Bryckiej nauczyciela kontraktowego, 
ubiegającego się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

Zrealizowana  

7. Uchwała Nr 2/7/24 z dnia 27 czerwca 2024r. w sprawie powołania komisji 
egzaminacyjnej dla pani Moniki Lisowskiej nauczyciela kontraktowego, 
ubiegającego się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

Zrealizowana  

8. Uchwała Nr 2/8/24 z dnia 27 czerwca 2024r. w sprawie powołania komisji 
egzaminacyjnej dla pana Witolda Borysiewicza nauczyciela kontraktowego, 
ubiegającego się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

Zrealizowana  

9. Uchwała Nr 2/9/24 z dnia 27 czerwca 2024r. w sprawie powołania komisji 
egzaminacyjnej dla pani Anny Dziórawiec nauczyciela kontraktowego, 
ubiegającego się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

Zrealizowana  

10. Uchwała Nr 2/10/24 z dnia 27 czerwca 2024r. w sprawie powołania komisji 
egzaminacyjnej dla pani Roksany Wołoszyn-Kunik nauczyciela 
kontraktowego, ubiegającego się o awans zawodowy na stopień nauczyciela 
mianowanego 

Zrealizowana  

11. Uchwała Nr 3/11/24 z dnia 25 lipca 2024r. w sprawie zmian budżetu w toku 
jego wykonywania 

Zrealizowana  

12. Uchwała Nr 4/12/24 z dnia 8 sierpnia 2024r. w sprawie zmian budżetu w 
toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

13. Uchwała Nr 4/13/24 z dnia 8 sierpnia 2024r. zmieniająca uchwałę w sprawie 
uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Świdwińskiego na 
lata 2024 - 2032 

Zrealizowana  

14. Uchwała Nr 5/14/24 z dnia 29 sierpnia 2024r. w sprawie wyrażenia opinii o 
zaliczeniu do kategorii dróg gminnych działek położonych na terenie gminy 
Rąbino 

Zrealizowana  

15. Uchwała Nr 5/15/24 z dnia 29 sierpnia 2024r. w sprawie zmian budżetu w 
toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

16. Uchwała Nr 5/16/24 z dnia 29 sierpnia 2024r. w sprawie upoważnienia 
dyrektora Zespołu Szkół w Połczynie – Zdroju, do wykonywania czynności w 
imieniu Powiatu Świdwińskiego w ramach przedsięwzięcia Ministra Edukacji 
pod nazwą: „Podróże z klasą” w 2024r. 

Zrealizowana  

17. Uchwała Nr 5/17/24 z dnia 29 sierpnia 2024r. w sprawie upoważnienia 
dyrektora Zespołu Szkół Rolniczych CKZ im. Stefana Żeromskiego w 
Świdwinie, do wykonywania czynności w imieniu Powiatu Świdwińskiego w 
ramach przedsięwzięcia Ministra Edukacji pod nazwą: „Podróże z klasą” w 
2024r. 

Zrealizowana  

18. Uchwała Nr 5/18/24 z dnia 29 sierpnia 2024r. w sprawie upoważnienia 
dyrektora Zespołu Szkół w Połczynie – Zdroju, do wykonania czynności w 
imieniu Powiatu Świdwińskiego, w ramach Rządowego programu „Aktywna 
tablica” w roku 2024 

Zrealizowana  

19. Uchwała Nr 5/19/24 z dnia 29 sierpnia 2024r. o ustanowieniu aktualizacji 
Planu zamówień publicznych na 2024 rok 

Zrealizowana  

20. Uchwała Nr 6/20/24 z dnia 10 września 2024r. w sprawie zmian budżetu w 
toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

21. Uchwała Nr 7/21/24 z dnia 23 września 2024r. w sprawie zmian budżetu w 
toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

23. Uchwała Nr 7/22/24 z dnia 23 września 2024r. w sprawie zmiany planu 
finansowego rachunku Funduszu Pomocy 

Zrealizowana  
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24. Uchwała Nr 7/23/24 z dnia 23 września 2024r. w sprawie wytycznych do 
opracowania projektu Budżetu Powiatu Świdwińskiego i projektu 
Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Świdwińskiego na 2025 rok 

Zrealizowana  

25. Uchwała Nr 7/24/24 z dnia 23 września 2024r. w sprawie ogłoszenia naboru 
na członków komisji konkursowej do opiniowania ofert złożonych w ramach 
otwartego konkursu na realizację zadań publicznych z zakresu udzielania 
nieodpłatnej pomocy prawnej lub świadczenia nieodpłatnego poradnictwa 
obywatelskiego oraz edukacji prawnej społeczeństwa na terenie Powiatu 
Świdwińskiego w 2025 roku 

Zrealizowana  

26. Uchwała Nr 7/25/24 z dnia 23 września 2024r. w sprawie udzielenia 
upoważnienia do reprezentowania Powiatu Świdwińskiego 

Zrealizowana  

27. Uchwała Nr 8/26/24 z dnia 30 września 2024r. w sprawie zmian budżetu w 
toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

28. Uchwała Nr 8/27/24 z dnia 30 września 2024r. zmieniająca uchwałę w 
sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 
Świdwińskiego na lata 2024 - 2032 

Zrealizowana  

29. Uchwała Nr 8/28/24 z dnia 30 września 2024r. w sprawie uchwalenia 
upoważnienia 

Zrealizowana  

30. Uchwała Nr 9/29/24 z dnia 8 października 2024r. w sprawie zmian budżetu 
w toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

31. Uchwała Nr 9/30/24 z dnia 8 października 2024r. zmieniająca uchwałę w 
sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 
Świdwińskiego na lata 2024 - 2032 

Zrealizowana  

32. Uchwała Nr 9/31/24 z dnia 8 października 2024r. w sprawie upoważnienia 
dyrektora Zespołu Szkół Rolniczych CKZ im. Stefana Żeromskiego w 
Świdwinie, do wykonywania czynności w imieniu Powiatu Świdwińskiego w 
ramach przedsięwzięcia Ministra Edukacji pod nazwą: „Podróże z klasą” w 
2024r. 

Zrealizowana  

33. Uchwała Nr 9/32/24 z dnia 8 października 2024r. w sprawie przekazania 
uprawnień do zaciągania zobowiązań 

Zrealizowana  

34. Uchwała Nr 10/33/24 z dnia 15 października 2024r. w sprawie zmian 
budżetu w toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

35. Uchwała Nr 10/34/24 z dnia 15 października 2024r. w sprawie wskazania 
członków Zarządu Powiatu do dokonywania czynności prawnych 
polegających na zaciągnięciu kredytu 

Zrealizowana  

36. Uchwała Nr 11/35/24 z dnia 31 października 2024r. w sprawie ogłoszenia 
otwartego konkursu ofert na realizację zadania publicznego z zakresu 
udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej, świadczenia nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej społeczeństwa na 
terenie Powiatu Świdwińskiego w 2025 roku  

Zrealizowana  

37. Uchwała Nr 11/36/24 z dnia 31 października 2024r. w sprawie powołania 
komisji konkursowej do opiniowania ofert złożonych w ramach ogłoszenia 
otwartego konkursu ofert na realizację zadania publicznego z zakresu 
udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej lub  świadczenia nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej społeczeństwa na 
terenie Powiatu Świdwińskiego w 2025 roku 

Zrealizowana  

38. Uchwała Nr 11/37/24 z dnia 31 października 2024r. w sprawie zmian 
budżetu w toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

39. Uchwała Nr 11/38/24 z dnia 31 października 2024r. w sprawie upoważnienia 
Starosty Świdwińskiego do reprezentowania Powiatu Świdwińskiego na 
Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Wspólników spółki działającej pod firmą 

Zrealizowana  



   

21 
 

Przyjazny Szpital w Połczynie Zdroju Sp. z o. o.  
z siedzibą w Połczynie – Zdroju. 

40. Uchwała Nr 12/39/24 z dnia 14 listopada 2024r. w sprawie zmian budżetu 
w toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

41. Uchwała Nr 12/40/24 z dnia 14 listopada 2024r. w sprawie projektu uchwały 
budżetowej Powiatu Świdwińskiego na 2025 rok 

Zrealizowana  

42. Uchwała Nr 12/41/24 z dnia 14 listopada 2024r. w sprawie Wieloletniej 
Prognozy Finansowej Powiatu Świdwińskiego na lata 2025 - 2032 

Zrealizowana  

43. Uchwała Nr 13/42/24 z dnia 29 listopada 2024r. w sprawie zmian budżetu 
w toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

44. Uchwała Nr 13/43/24 z dnia 29 listopada 2024r. w sprawie rozstrzygnięcia 
otwartego konkursu ofert na realizację zadania publicznego z zakresu 
udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej lub  świadczenia nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego oraz zwiększenia świadomości prawnej 
społeczeństwa na terenie Powiatu Świdwińskiego w 2025 roku 

Zrealizowana  

45. Uchwała Nr 13/44/24 z dnia 29 listopada 2024r. w sprawie wyrażenia opinii 
o zaliczeniu do kategorii dróg powiatowych drogi wewnętrznej położonej na 
terenie Powiatu Szczecineckiego 

Zrealizowana  

46. Uchwała Nr 13/45/24 z dnia 29 listopada 2024r. w sprawie wyrażenia opinii 
o zaliczeniu do kategorii dróg powiatowych dróg wewnętrznych położonych 
na terenie Powiatu Szczecineckiego 

Zrealizowana  

47. Uchwała Nr 13/46/24 z dnia 29 listopada 2024r. w sprawie ustalenia ceny 
sprzedaży drewna opałowego, do której nie stosuje się przepisów ustawy 
Prawo zamówień publicznych 

Zrealizowana  

48. Uchwała Nr 14/47/24 z dnia 10 grudnia 2024r. w sprawie zmian budżetu w 
toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

49. Uchwała Nr 15/48/24 z dnia 23 grudnia 2024r. w sprawie zmian budżetu w 
toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

50. Uchwała Nr 15/49/24 z dnia 23 grudnia 2024r. o ustanowieniu Planu 
zamówień publicznych na 2025 rok 

Zrealizowana  

51. Uchwała Nr 16/50/24 z dnia 30 grudnia 2024r. w sprawie zmian budżetu w 
toku jego wykonywania 

Zrealizowana  

52. Uchwała Nr 16/51/24 z dnia 30 grudnia 2024r. zmieniająca uchwałę w 
sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 
Świdwińskiego na lata 2024 - 2032 

Zrealizowana  

53. Uchwała Nr 16/52/24 z dnia 30 grudnia 2024r. w sprawie zmiany planu 
finansowego rachunku Funduszu Pomocy 

Zrealizowana  

54. Uchwała Nr 16/53/24 z dnia 30 grudnia 2024r. w sprawie planu finansowego 
budżetu Powiatu Świdwińskiego na 2025 rok 

Zrealizowana  
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VI. STAROSTWO POWIATOWE W ŚWIDWINIE  
 

 

1. STRUKTURA ORGANIZACYJNA 

 
Powiat Świdwiński realizuje zadania własne i zlecone za pomocą Starostwa 

Powiatowego oraz jednostek organizacyjnych. Funkcjonowanie Starostwa opiera się na 

zasadzie jednoosobowego kierownictwa, podporządkowania służbowe, podziału 

czynności służbowych i indywidualnej odpowiedzialności za wykonywanie 

powierzonych zadań. 

W roku 2024  do Starostwa Powiatowego w Świdwinie za pośrednictwem systemu 

elektronicznego ePuap  wpłynęło  3309 pism,  wychodzących było 2673 pism                                        

w wersji papierowej 11 804 dokumenty,  razem dokumentów  wpłynęło 15 113 szt.   

W 2023 roku korespondencji  wychodzącej odnotowano 14 447 szt.  

Równocześnie pracownicy wydziału organizacyjnego utworzyli dla mieszkańców 

powiatu 200 Profili Zaufanych. 

 

 

 
 

Stan zatrudnienia na dzień 31 grudnia 2024 r. 

 

Kierownicze stanowiska 

urzędnicze  
Stanowiska urzędnicze 

Stanowiska pomocnicze 

i obsługi 

16 + 1 osoba na ½ etatu 
35 + 1 osoba na ¾ etatu 

     + 1 osoba na ½ etatu 
27 

RAZEM: 80 OSÓB 

 

270

349

349

178

200

PROFIL ZAUFANY 

PROFIL ZAUFANY W LATACH 2020-2024

2024 2023 2022 2021 2020



   

23 
 

Stanowiska pracy z wyboru: 2 osoby 
1. Starosta – 1 osoba 
2. Wicestarosta – 1 osoba 

 
Stanowiska pracy z powołania: 1 osoba 

1. Skarbnik – 1 osoba  
 

Stanowiska pracy z umowy o pracę: 77 osób , w tym: 
 
Kierownicze stanowiska urzędnicze: 13 osób + 1 osoba na ½ etatu 

1. Sekretarz Powiatu – 1 osoba 
2. Audytor Wewnętrzny / Inspektor Danych Osobowych – 1 osoba 
3. Główny Księgowy – 1 osoba 
4. Powiatowy Rzecznik Konsumentów – ½ etatu 
5. Naczelnik Wydziału – 6 osób  
6. Kierownik Referatu – 3 osoby 
7. Dyrektor – 1 osoba 

 
Stanowiska urzędnicze: 35 osób + 1 osoba na ¾ etatu + 1 osoba na ½ etatu  

1. Główny Specjalista – 1 osoba na ¾ etatu 
2. Inspektor – 31 osób + 1 osoba na ½ etatu 
3. Podinspektor – 4 osoby  

 
Stanowiska pomocnicze i obsługi:  27 osób 

1. Sekretarka – 1 osoba  
2. Kierowca – 1 osoba  
3. Robotnik – 3 osoby  
4. Pomoc administracyjna – 14 osób  
5. Sprzątaczka – 8 osób  

 
Razem zatrudnienie na dzień 31 grudnia 2024 roku wynosiło: 80 osób 
 
Komórkami organizacyjnymi Starostwa są: wydziały, referaty oraz samodzielne stanowiska 

pracy. W skład Starostwa wchodzą następujące komórki organizacyjne:  

a. Wydział Architektury i Budownictwa  

b. Wydział Finansowy  

c. Wydział Organizacyjny  

d. Wydział Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami  

   - Referat Geodezji  

   - Referat Gospodarki Nieruchomościami  

e. Wydział Komunikacji i Drogownictwa  

   - Referat Terenowy w Połczynie - Zdroju  

f. Wydział Ochrony Środowiska  

g. Wydział Promocji  

h. Wydział Spraw Społeczno - Oświatowych  

i. Wydział Zarządzania Kryzysowego  

j. Biuro Rady Powiatu  

k. Centrum Nauki „Cordis” im. Rudolfa Virchowa  

l. Powiatowy Rzecznik Konsumentów  
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m. Inspektor Danych Osobowych 

n. Samodzielne stanowisko do spraw Audytu  i Kontroli  

o. Samodzielne stanowisko do spraw Zamówień Publicznych i Inwestycji  

 
 

 

 
2. ZADANIA WYDZIAŁÓW, REFERATÓW ORAZ JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH. 

 

1) Powiatowy Rzecznik Konsumentów  
 

Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Powiecie Świdwińskim pełni kluczową rolę                       

w ochronie praw konsumentów na szczeblu lokalnym. Do jego podstawowych zadań należą 

1. Bezpłatne poradnictwo prawne: Udzielanie mieszkańcom informacji i porad 

prawnych dotyczących ich praw jako konsumentów oraz sposobów ich 

egzekwowania.   

2. Reprezentacja konsumentów: Wytaczanie powództw na rzecz konsumentów oraz 

wstępowanie, za ich zgodą, do toczących się postępowań sądowych w sprawach             

o ochronę ich interesów.   

3. Występowanie do przedsiębiorców: Podejmowanie interwencji w sprawach 

dotyczących naruszeń praw konsumentów przez przedsiębiorców, w celu ochrony 

ich interesów.  

4. Współpraca z instytucjami: Kooperacja z Urzędem Ochrony Konkurencji                             

i Konsumentów, Inspekcją Handlową oraz organizacjami konsumenckimi w celu 

skuteczniejszej ochrony praw konsumentów.   

5. Edukacja konsumencka: Prowadzenie działań edukacyjnych i informacyjnych 

mających na celu zwiększenie świadomości konsumenckiej wśród mieszkańców 

powiatu.  

6. Występowanie w charakterze oskarżyciela publicznego: W sprawach                                  

o wykroczenia na szkodę konsumentów, rzecznik może pełnić rolę oskarżyciela 

publicznego.  

Dodatkowo, rzecznik może składać wnioski dotyczące stanowienia i zmiany przepisów 

prawa miejscowego w zakresie ochrony interesów konsumentów. 

W 2024 roku Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Świdwinie udzielił 267 porad                         

w sprawach konsumenckich w zakresie sprzedaży i usług. Konsumenci najczęściej 

kontaktowali się z Rzecznikiem osobiście i w formie telefonicznej (252 porady). Rzadziej 

korzystali z formy pisemnej i elektronicznej (15 porad).  

 

Sprawy z którymi konsumenci najczęściej zgłaszali się po poradę, dotyczyły roszczeń                   

z tytułu niezgodności towaru z umową lub gwarancji.  

Najczęstsze problemy dotyczyły : 
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- odmowy przyjęcia przez sprzedawców reklamacji z tytułu niezgodności towaru z umową 

(odesłanie konsumenta do gwaranta), 

- wadliwości sprzedanych towarów, 

- odmowy uznania reklamacji przez przedsiębiorców, 

- nieskutecznego usunięcia wad towaru. 

Biorąc pod uwagę sektor rynku najwięcej sporów dotyczyło wad: 

- urządzeń gosp. domowego, urządzeń elektrycznych i sprzętu komputerowego, odzieży            

i obuwia oraz mebli, art. wyposażenia wnętrz i utrzymania domu.  

 

W roku 2024 najwięcej skarg zgłaszanych przez konsumentów w zakresie usług dotyczyło 

sektora energetycznego i wodnego, oraz usług telekomunikacyjnych.  

Konsumenci skarżyli się na : 

 

− nieterminowe otrzymywanie rachunków do zapłaty, 

− wprowadzanie przez sprzedawcę w błąd co do treści aneksowanej umowy, 

− wprowadzanie przez sprzedawcę w błąd podczas zawierania nowej umowy, 

− nieprawidłowe rozliczanie zużycia energii elektrycznej, 

− aktywowanie usług, których klienci nie zamawiali, 

− nienależyte wykonywanie usług telekomunikacyjnych. 

 

 

 

Do kolejnych podstawowych zadań Rzecznika Konsumentów należy: 

1. występowanie do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw i interesów 

konsumentów. 

Każdy z konsumentów po wyczerpaniu drogi reklamacyjnej z przedsiębiorcą, może zwrócić 

się do Rzecznika o pomoc w dochodzeniu swoich roszczeń. Podstawową formą działań 

Rzecznika są wystąpienia pisemne kierowane do przedsiębiorców (rzadziej telefoniczne lub 

za pomocą poczty elektronicznej). Wystąpienia mają z reguły formę mediacji, które 

zmierzają do polubownego zakończenia sporu.  W sprawach dotyczących wadliwości 

towarów i usług, Rzecznik przedstawia argumenty konsumentów oraz wnosi o ponowne 

rozpatrzenie sprawy.  W sytuacjach, gdy przedsiębiorca narusza prawo, Rzecznik w swoich 

wystąpieniach wskazuje naruszone przepisy oraz wzywa przedsiębiorcę do wykonania 

działań zgodnych z obowiązującymi przepisami.                

W roku 2024 Rzecznik podjął interwencję w 18 sprawach zgłoszonych przez konsumentów.  

 

2. Prowadzenie działań informacyjno-edukacyjnych 

 

Na stronie internetowej Powiatu Świdwińskiego www.powiatswidwinski.pl Rzecznik 

cyklicznie zamieszcza materiały informacyjno-edukacyjne dla konsumentów, w tym 

komunikaty i ostrzeżenia instytucji zajmujących się ochroną praw konsumentów. W 2024 

roku Rzecznik Konsumentów na ww. stronie zamieścił 14 materiałów informacyjno-

edukacyjnych.  

http://www.powiatswidwinski.pl/
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Bezpłatne ulotki, broszury, plakaty i inne materiały edukacyjne otrzymywane  z UOKiK, UKE, 

URE lub od Rzecznika Finansowego, były propagowane przez Rzecznika Konsumentów na 

terenie urzędu (w budynku Starostwa Powiatowego w Świdwinie przy ul. Mieszka I 16, 78-

300 Świdwin oraz w pokoju Powiatowego Rzecznika Konsumentów).  

 

Dostępne były m.in. niżej wymienione materiały: 

- Ubezpieczenia zwierząt domowych (RF),  

- O czym pamiętać po stracie bliskiej osoby (UOKiK), 

- Jak radzić sobie z windykatorem i komornikiem ? (UOKiK), 

- Rachunki za prąd (URE), 

- Utraciłeś dokumenty ? Zastrzeż je w banku (RF), 

- Reklamacja towarów (UOKiK).  

 
 

2) Wydział Spraw Społeczno-Oświatowych 

Zadania Wydziału Spraw Społeczno-Oświatowych 

Wydział realizuje szeroki zakres zadań z obszarów zdrowia, spraw społecznych, edukacji oraz 
kultury, sportu i turystyki. Do głównych kompetencji Wydziału należą: 

1. Promocja i ochrona zdrowia: 

− Koordynacja spraw związanych z działalnością leczniczą, w tym funkcjonowaniem szpitali i 
poradni specjalistycznych na terenie powiatu, 

− Wspieranie działań profilaktycznych w zakresie zdrowia psychicznego, przeciwdziałania 
uzależnieniom oraz promocji zdrowego stylu życia, 

− Współpraca z instytucjami prowadzącymi działalność profilaktyczną i edukacyjną   w zakresie 
ochrony zdrowia, 

− Prowadzenie spraw dotyczących rozkładu godzin pracy aptek ogólnodostępnych. 

2. Sprawy społeczne: 

− Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w zakresie aktywizacji zawodowej i rynku pracy, 

− Obsługa administracyjna Powiatowej Rady Rynku Pracy oraz Powiatowej Rady Kombatantów 
i Osób Represjonowanych, 

− Przygotowanie decyzji administracyjnych dotyczących sprowadzania zwłok i szczątków 
ludzkich z zagranicy, 

− Współpraca z jednostkami organizacyjnymi powiatu w zakresie pomocy społecznej, wsparcia 
osób niepełnosprawnych oraz polityki prorodzinnej, w szczególności z PCPR, domami 
pomocy społecznej i placówkami opiekuńczo-wychowawczymi, 

− Organizacja pracy Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności, 

− Realizacja zadań wynikających z ustaw o repatriacji oraz o kombatantach i osobach 
represjonowanych, w tym organizacja wydarzeń upamiętniających, 

− Koordynacja współpracy z organizacjami pozarządowymi i podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego w obszarach spraw społecznych, kultury i sportu, 

− Prowadzenie spraw związanych z ochroną zabytków oraz opieką nad nimi, 
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− Inicjowanie działań na rzecz przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu i aktywizacji osób 
starszych. 

3. Edukacja: 

− Nadzór nad prawidłowym funkcjonowaniem szkół ponadpodstawowych, szkół specjalnych      
i placówek oświatowych prowadzonych przez powiat, 

− Organizacja i przeprowadzanie konkursów na stanowiska dyrektorów szkół i placówek, 
− Obsługa procesów związanych z awansem zawodowym nauczycieli oraz oceną pracy 

dyrektorów, 
− Prowadzenie spraw kadrowych dyrektorów jednostek oświatowych, 
− Ewidencjonowanie publicznych i niepublicznych placówek oświatowych oraz placówek 

kształcenia ustawicznego, 
− Kierowanie uczniów do szkół i placówek specjalnych poza granicami powiatu, zgodnie                 

z obowiązującymi przepisami. 

4. Kultura, sport i turystyka: 

− Opracowywanie i realizacja kalendarza imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych 
organizowanych na terenie powiatu, 

− Planowanie budżetów wydarzeń, zawieranie umów i porozumień oraz nadzór nad ich 
realizacją, 

− Prowadzenie ewidencji klubów sportowych, w tym uczniowskich, oraz nadzór nad ich 
działalnością, 

− Wspieranie inicjatyw lokalnych w zakresie kultury, sportu amatorskiego i promocji turystyki, 
− Rozwijanie współpracy regionalnej i międzynarodowej w zakresie kultury i sportu. 

 

 EDUKACJA  

      

 W roku 2024 Powiat Świdwiński prowadził;          

 

publiczne szkoły dla młodzieży i szkoły dla dorosłych: 

− 2 technika, 2 licea ogólnokształcące,  

− 3 branżowe szkoły I stopnia, 1 branżową szkołę II stopnia (dla dorosłych),  

− 1 specjalny ośrodek szkolno-wychowawczy w tym szkołę podstawową, szkołę 

przysposabiającą do pracy, branżową szkołę I stopnia, przedszkole  oraz ośrodek 

rewalidacyjno – wychowawczy,  

− 2 poradnie psychologiczno-pedagogiczne,  

− 1 dom wczasów dziecięcych, 1 bursę szkolną, 1 internat, 

− 2 szkolne schroniska młodzieżowe.  

 

Łącznie we wszystkich szkołach i placówkach publicznych prowadzonych przez 

Powiat w roku 2024, wg danych z Systemu Informacji Oświatowej (SIO) na 15 maja 2024 r. 

uczyło się 1778  dzieci/uczniów/wychowanków i słuchaczy. 
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Powiat Świdwiński jest organem rejestrowym dla szkół i placówek niepublicznych, 

w których wg SIO na 15 maja 2024 r. uczyło się 361 uczniów/wychowanków i słuchaczy.  

Wczesnym wspomaganiem w rozwoju w placówkach niepublicznych objętych było                       

75 dzieci.     

 

Realizacja zadań oświatowych jest finansowana z części oświatowej subwencji ogólnej 

budżetu Państwa oraz środków własnych Powiatu.  

Kwota części oświatowej subwencji ogólnej dla Powiatu Świdwińskiego w 2024 r. 

wyniosła 48 117 791,00 zł. 

Ilość etatów nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych według 

stanu na dzień 15 maja 2024 roku, w podziale na stopnie awansu zawodowego wynosi: 

−  nauczyciele poczatkujący:    36,65 

− nauczyciele mianowani:        32,05 

− nauczyciele dyplomowani: 136,76 

−                                      Razem: 205,46   

 

1 791

1 679

1 755

1 962

1 778

ILOŚĆ UCZNIÓW W/G SIO W LATACH 2020-2024

2024

2023

2022

2021

2020

zł30 032 200,00 

zł29 344 555,00 

zł28 742 225,00 

zł32 520 213,00 

zł48 117 791,00 

SUBWENCJA OŚWIATOWA W LATACH  2020-2024

2024

2023

2022

2021

2020
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PROJEKTY EDUKACYJNE REALIZOWANE W 2024 ROKU. 

 

 

1. Aktywna tablica 

Rządowy program rozwoju szkolnej infrastruktury oraz kompetencji 

uczniów i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych na lata 

2020-2024. 

 

Technikum w Zespole Szkół w Połczynie-Zdroju: 17 500,00 zł, w tym 14 000,00 zł z 

dotacji i 3 500,00 zł ze środków Powiatu świdwińskiego.   

  

2. Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025 
 

 

Program dotyczy zakupu nowości wydawniczych oraz elementów wyposażenia 
do bibliotek szkolnych.  

Technikum w Zespole Szkół w Połczynie-Zdroju: 14 988,36 zł, w tym 11 990,68 zł 
z dotacji i 2 997,68 zł ze środków Powiatu świdwińskiego.  

 

Podróże z klasą  

 

 
 

Komunikat Ministra Edukacji z dnia 29 maja 2024 r. w sprawie ustanowienia 
przedsięwzięcia pod nazwą „Podróże z klasą”. 
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Łączna kwota wsparcia przyznanego Powiatowi Świdwińskiemu na realizację zadania 
wynosiła 150 000,00 zł.  
 
W ramach programu szkoły uczestniczyły w wycieczkach szkolnych do: 
 
1) Technikum w Zespole Szkół w Połczynie-Zdroju – pięciodniowa wycieczka  

do miejscowości Kowary, Karpacz i okolic.    
 

2) Technikum w Zespole Szkół Rolniczych CKZ im. Stefana Żeromskiego w Świdwinie 
– pięciodniowa wycieczka do Krakowa i okolic. 

 

3) Branżowa Szkoła I Stopnia nr 1 w Zespole Szkół Rolniczych CKZ im. Stefana 
Żeromskiego  - pięciodniowa wycieczka do Kudowy Zdrój, Kłodzka i okolic.  

 

 
 

Fundusz Pomocy  
 
Środki z Funduszu Pomocy z tytułu wsparcia jednostek samorządu terytorialnego 
w realizacji dodatkowych zadań oświatowych związanych z kształceniem, wychowaniem         
i opiekę nad dziećmi i uczniami będącymi obywatelami Ukrainy.  
 
W roku 2024 Powiat otrzymał: 1 015 466,00 zł, w transzach miesięcznych.  
 
Zgodnie ze stanem za maj 2024 r. uczniów/wychowanków z Ukrainy było 33, w tym                        
2 to wychowankowie Przedszkola Specjalnego w Zespole Placówek Specjalnych                              
w Sławoborzu i 1 uczeń/wychowanek Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego                           
w Rzepczynie i organizowanej w nim Niepublicznej Szkole Podstawowej w Rzepczynie.  
 

Kultura.  

 

Zawarto umowy z gminami na podstawie art. 220 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 

o finansach publicznych i przyznano dotacje celowe na organizację imprez kulturalnych 

przez gminy z terenu Powiatu Świdwińskiego.  

 

Powiat wsparł finansowo organizację następujących imprez:    

 

Gmina Miejska Świdwin: 

− „Kaziuki Wileńskie” Jarmark Wileński; 

− 55. Ogólnopolski Festiwal Literacki im. J. Śpiewaka i Anny Kamieńskiej. 

 
Gmina Świdwin: 

− Rusinowskie Lato z Folklorem; 
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− Powiatowy Konkurs Plastyczny pn. „Idą Święta”. 

 

Gmina Połczyn-Zdrój: 

− XXXVIII Ogólnopolski Turniej Sztuki Recytatorskiej i Poezji Śpiewanej 

im. Skamandrytów. 

Gmina Rąbino: 

− XVI Konkurs Kulinarny. 

Gmina Sławoborze: 

− Jarmark Bożonarodzeniowy. 

Gmina Brzeżno: 

−  „Czy znasz swój Powiat”. 

 
Imprezy kulturalne zorganizowane przez jednostki organizacyjne Powiatu. 

Zespół Szkół Rolniczych CKZ im. Stefana Żeromskiego w Świdwinie:  

− Aranżacja Stołów Bożonarodzeniowych; 

− Konkurs Wiedzy o Krajach Niemieckojęzycznych; 

− XIX Międzypowiatowy Konkurs Piosenki i Poezji Angielskiej.  

 

Zespół Szkół im. Władysław Broniewskiego w Świdwinie:  

− Targi Edukacyjne; 

− Tydzień Kultury Europejskiej; 

− Tydzień Kultury Języka Polskiego; 

− Piknik Szkolny; 

− Konferencja profilaktyczna „Bezpieczne wakacje”.  

 

Zespół Szkół w Połczynie – Zdroju: 

− Stachy - międzyszkolne potyczki matematyczne; 

− Dzień zawodowca; 

− Piknik z książką; 

− Miesiąc Filmowy. 

 

Zespół Placówek Specjalnych w Sławoborzu: 

− Dzień Godności Osób Niepełnosprawnych;  

− Moja kartka bożonarodzeniowa – konkurs plastyczny. 

 

Kultura fizyczna i turystyka 
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Głównym celem działań w tym zakresie jest propagowanie zdrowego stylu życia, 

aktywności ruchowej, aktywnego wypoczynku, sportu i rekreacji.  

 

Zawarto umowy z gminami na podstawie art. 220 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 

o finansach publicznych i  przyznano dotacje celowe na organizację zawodów sportowych i 

rekreacji przez gminy. 

 

Powiat finansowo wsparł organizację:    
Gmina Miejska Świdwin: 

− Mistrzostwa Powiatu w Piłce Koszykowej. Trzy na Trzy.  

− IX Bieg Przełajowy wokół Jeziora Bukowiec.  

 

Gmina Świdwin: 

− Wojewódzki Turniej Piłki Ręcznej Dziewcząt. 

 
SPORTOWE WSPÓŁZAWODNICTWO SZKÓŁ SZKOLNEGO ZWIĄZKU SPORTOWEGO 
                                                                                                                  

− Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Piłka Ręczna Dziewcząt WIMS SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Piłka Ręczna Chłopców WID SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Piłka Ręczna Dziewcząt WID SZS. 

 

 

Gmina Połczyn – Zdrój:  

− Bieg „Pamięci Żołnierzy Wyklętych”; 

− Turniej Szachowy „Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego”.  

 
SPORTOWE WSPÓŁZAWODNICTWO SZKÓŁ SZKOLNEGO ZWIĄZKU SPORTOWEGO 

                                                                                                                 

− Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego dziewcząt i chłopców – Unihokej – WID SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego dziewcząt i chłopców – Unihokej – WIMS SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Piłka Nożna Chłopców WIMS SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego „Drużynowy Czwórbój LA dziewcząt                             

i chłopców” WID SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego „Drużynowy Trójbój LA dziewcząt                                   

i chłopców” WID SZS. 

 

Gmina Rąbino: 

− X Letni Festyn Rodzinny.  
SPORTOWE WSPÓŁZAWODNICTWO SZKÓŁ SZKOLNEGO ZWIĄZKU SPORTOWEGO                                                                                                        

− Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego piłka nożna dziewcząt WIMS SZS; 

 

Gmina Sławoborze: 

− XII Powiatowy Turniej Piłki Nożnej; 

− X Regionalny Turniej Szachowy; 

− Zawody Spławikowe o Puchar Sołtysa Gminy Sławoborze; 

− IX Memoriałowy Turniej Piłki Nożnej im. R. Kucharskiego; 



   

33 
 

− „Tydzień sportu dla wszystkich”; 

− Bieg na Święto Niepodległości. 
 

SPORTOWE WSPÓŁZAWODNICTWO SZKÓŁ SZKOLNEGO ZWIĄZKU SPORTOWEGO 
                                                                                                                 

− Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Piłka Nożna Dziewczęta WID SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Piłka Nożna Chłopcy WID SZS. 

 

Gmina Brzeżno: 

− Turniej Piłki Nożnej  „Memoriał im. Zenona Diakuna”; 

− Marszobieg Brzeżnieński „Ruszaj z nami”. 
 

SPORTOWE WSPÓŁZAWODNICTWO SZKÓŁ SZKOLNEGO ZWIĄZKU SPORTOWEGO 
                                                                                                                 

− Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Drużynowe Biegi Przełajowe dziewcząt 

i chłopców WID SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Drużynowe Biegi Przełajowe dziewcząt 

i chłopców WIMS SZS. 

 

 
Zawody sportowe zorganizowane przez jednostki organizacyjne Powiatu: 

 

Zespół Szkół Rolniczych CKZ im. Stefana Żeromskiego w Świdwinie: 

− Powiatowy Turniej Motoryzacyjny. 

 
SPORTOWE WSPÓŁZAWODNICTWO SZKÓŁ SZKOLNEGO ZWIĄZKU SPORTOWEGO 

                                                                                                                 

− Mistrzostwa Powiatu w Piłce Nożnej Chłopców – Licealiada SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu w Piłce Nożnej Dziewcząt – Licealiada SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu w Piłce Ręcznej Chłopców – Licealiada SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu w Piłce Ręcznej Dziewcząt – Licealiada SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu w Piłce Koszykowej Chłopców – Licealiada SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu w Piłce Koszykowej Dziewcząt – Licealiada SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu w Piłce Siatkowej Chłopców – Licealiada SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu w Piłce Siatkowej Dziewcząt – Licealiada SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu w Tenisie Stołowym Dziewcząt i Chłopców– Licealiada SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu w Sztafetowych Biegach Przełajowych Dziewcząt  

i Chłopców – Licealiada SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu w Drużynowych Biegach Przełajowych Dziewcząt  

i Chłopców – Licealiada SZS; 

− Mistrzostwa Powiatu w Unihokeju Dziewcząt i Chłopców – Licealiada SZS.  

 

Zespół Placówek Specjalnych w Sławoborzu: 

− „Mali Olimpijczycy – szkolne dni sportu” 
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Centrum Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Świdwinie:  

− XXXIII Halowy Turniej Piłki Nożnej Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych 

woj. zachodniopomorskiego „O Puchar Starosty Świdwińskiego”. 

 

Powiatowe Zrzeszenie Ludowe Zespoły Sportowe w Świdwinie:  

− Udział reprezentacji Powiatu S widwin skiego w XXII Wojewo dzkich Igrzyskach Sportowo 

– Rekreacyjnych Ludowych Zespoło w Sportowych w Resku. 

 

Zadania publiczne zrealizowane w 2024 r. w wyniku konkursu ofert, w podziale na 

zadania: 

 

W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej: 

 

1. Klub Sportowy „POGOŃ” Połczyn - Zdrój -  zadanie pn. „Organizacja regionalnych 

turniejów piłki nożnej drużyn młodzieżowych”. 

2. Uczniowski Klub Sportowy „REGA” w Bierzwnicy - zadanie pn. Mikołajkowy Turniej 

Piłki Ręcznej Dziewcząt „Szczypiorniak z Mikołajem”. 

3. Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze Zarząd Oddziału w Świdwinie   – 

zadanie pn. „Wspieranie i upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa wśród 

mieszkańców Powiatu, w szczególności poprzez organizowanie wycieczek i spotkań 

promujących walory turystyczne Powiatu Świdwińskiego”.   

 

Zadania publiczne zrealizowane w 2024 r. w trybie pozakonkursowym.  

 

W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:  

 

1. Okręg Polskiego Związku Wędkarskiego w Koszalinie – zadanie pn.  „Spławikowe 

Mistrzostwa Koła Dzień Wędkarza”. 

2. Okręg Polskiego Związku Wędkarskiego w Koszalinie – zadanie pn. XXI Zawody 

o „Puchar Starosty Świdwińskiego”.  

3. Okręg Polskiego Związku Wędkarskiego w Koszalinie – zadanie pn. „Zawody 

spławikowe o Puchar Prezesa Koła „REGA”  

 

Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Jana Śpiewaka w Świdwinie  

 

Wykonując Porozumienie z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie wykonywania zadań powiatowej 

biblioteki publicznej przez Miejską Bibliotekę Publiczną w Świdwinie, na funkcjonowanie 

Miejskiej i Powiatowej Biblioteki Publicznej im. Jana Śpiewaka w Świdwinie 

wydatkowano kwotę: 22 000 zł w szczególności na: 

-  zakup księgozbioru – 10 500 zł 

-  spotkania autorskie, nagrody dla uczestników konkursów powiatowych – 6 500 zł; 

- częściowe pokrycie wynagrodzenia pracownika realizującego zadania na rzecz Powiatu, 

delegacje, szkolenia – 5 000 zł. 
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3) Wydział Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami  

Do zadań wydziału  Geodezyjnej i Gospodarki Nieruchomościami  w zakresie 

gospodarowania zasobem geodezyjnym i kartograficznym zgodnie z ustawą Prawo 

Geodezyjne i Kartograficzne należą;  

− zatwierdzanie projektów szczegółowych osnów geodezyjnych,  

− rejestracja, aktualizacja i administrowanie państwowym zasobem geodezyjnym 

i kartograficznym,  

− zakładanie osnów szczegółowych,  

− zakładanie i aktualizacja mapy zasadniczej, 

− ochrona znaków geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,  

− planowanie i sprawozdawczość z zakresu działania Wydziału Geodezji  

i Gospodarki  Nieruchomościami,   

− współdziałanie z krajowym systemem informacji o terenie.  

− kontrolowanie urzędów, instytucji publicznych i przedsiębiorstw w zakresie 

przestrzegania przepisów dotyczących geodezji i kartografii,  

−  prowadzenie geodezyjnej ewidencji uzbrojenia terenu i budowli, 

− współdziałanie z jednostkami prowadzącymi ewidencję branżową sieci 

uzbrojenia  terenu.  

− obsługa organizacyjna i techniczna Powiatowego Zespołu do spraw Koordynacji 

Usytuowania  Dokumentacji Projektowej.  

 

Wydział zajmuje się również prowadzeniem ewidencji gruntów i budynków, sprzedażą map, 

wyrysów i wypisów z ewidencji gruntów oraz zajmuje się przyjmowaniem  projektów             

na narady koordynacyjne a także zgłoszeń prac geodezyjnych.  

Wydział Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami  w roku 2024 wydano  

− Przyjęcie i zaewidencjonowanie prac geodezyjnych -                                                         - 1233 szt. 
− Mapa zasadnicza - ilość opłat                                                                                                -   563 szt.  
− Skontrolowanie operatów z wykonanych prac geod.                                                    - 1235 szt.  
− Ilość operatów przyjętych do zasobu z wykonanych prac geod.                                     - 1095 szt.  
− Zestawienie DOO dla Ośrodka - ilość wystawionych opłat - kwota 192 049,00 zł      - 1264 szt.  
− UDP Przyjęcie i zaewidencjonowanie projektów                                                                   - 156 szt. 
− Zestawienie DOO  ( Dokument Obliczenia Opłaty)  dla rejestru UDP ( Uzgodnienie Dokumentacji 

Projektowej) - ilość wystawionych opłat - kwota   20 797.50 zł                                      -  139 szt. 
− Wystawienie opłat za wykonane usługi (wszystkie wystawione opłaty) kwota 555 800.60 zł           

                                                                                                                                                         -  4183 szt.  
− Wprowadzenie do bazy danych wartości nieruchomości na podstawie aktów notarialnych                             

                                                                                                                                                         -   660 szt.  
− Sporządzenie wypisów i wyrysów na podstawie następującej ilości zleceń       - 1873 szt.  
− Zarejestrowane zgłoszenia w rejestrze zgłoszeń zmian                                                   - 1873 szt.  
− Nadane nr zmian w rejestrze zgłoszeń zmian                                                                  - 2424 szt. 
− Zrealizowane zgłoszenia zmian                                                                                               - 2422 szt. 
− Sporządzenie zawiadomień o zmianach w ewidencji gruntów                                     - 1987 szt. 
− Wydanych decyzji w Ewidencji Gruntów i Budynków                                                         -        9 szt.  
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4) Wydział  Architektury i Budownictwa 

 
Starosta S widwin ski wykonuje zadania administracji architektoniczno-budowlanej i jest 

organem I instancji w sprawach obiekto w i robo t budowlanych z wyłączeniem obiekto w 

okres lonych w art. 82 ustawy Prawo budowlane. Do podstawowych obowiązko w organo w 

administracji architektoniczno-budowlanej  nalez y; 

 

− nadzo r i kontrola nad przestrzeganiem przepiso w prawa budowlanego,                         

− wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach okres lonych ustawą, 

− kontrola posiadania przez osoby wykonujące samodzielne funkcje techniczne  

w budownictwie uprawnien  do pełnienia tych funkcji. 

 

 

Wydział Architektury i Budownictwa przygotowuje i przedstawia Zarządowi sprawy będące 

zadaniami Zarządu Powiatu okres lone w ustawie o planowaniu i zagospodarowaniu 

przestrzennym – dotyczy opiniowania i uzgadniania miejscowych studium oraz plano w 

zagospodarowania przestrzennego. 

 

 

W 2024 r. w ramach realizacji zadań przez Wydział Architektury i Budownictwa; 

 
− przyjęto i rozpatrzono 235 wniosko w o udzielenie pozwolenia na budowę lub rozbio rkę, 
− wydano 199 decyzji o pozwoleniu na budowę, 
− przyjęto i rozpatrzono 446 zgłoszen  robo t budowlanych, 
− wydano 110 zas wiadczen  o samodzielnos ci lokali, 
− zarejestrowano  355 dzienniko w budowy, 
− wydano jedną decyzję o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej . 
 

 

 

5) Wydział  Ochrony Środowiska 

Wykonuje  zadania  wynikające  z ustaw: 

− Prawo wodne,  
− Prawo ochrony środowiska,  
− O udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa                      

w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko,  
− O lasach,  
− O ochronie przyrody,  
− O transporcie kolejowym,  
− Prawo łowieckie,  
− O odpadach,  
− Rybactwie śródlądowym,  
− Ochronie gruntów rolnych i leśnych,  
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− O planowaniu i zagospodarowaniu   przestrzennym 
− Prawo geologiczne i górnicze.  

W związku z wykonywaniem ustawy O ochronie przyrody wpłynęło 89 wniosków    
w sprawie wydania zezwolenia na usunięcie drzew i krzewów. 
Wydano 89 decyzji w sprawie zezwoleń na usunięcie drzew i krzewów. 
 
W związku z ustawą O lasach z nadzorem nad lasami nie stanowiącymi własności Skarbu 
Państwa wydano 12 decyzji wskazujących zadania gospodarcze lub cięcia sanitarne, 
− ocechowano drewno 377,25 m³  
− przygotowano i zlecono sporządzenie inwentaryzacji stanu lasów dla 7,42 ha, 
− wydano 360 szt. zaświadczeń w sprawie Inwentaryzacji stanu lasów lub Uproszczonego 

planu urządzania lasów. 
 
W związku z wykonywaniem ustawy O rybactwie śródlądowym wydano: 
− 145 szt. kart wędkarskich uprawniających do amatorskiego połowu ryb.  

 
W związku z wykonywaniem zadań związanych z ustawą Prawo łowieckie: 
− wydano 1 decyzję na odstrzał redukcyjny zwierzyny, 
− naliczono czynsz dzierżawy dla 8 kół łowieckich w związku z dzierżawą 10 obwodów 

łowieckich polnych, 
− rozliczono czynsz za dzierżawę obwodów łowieckich proporcjonalnie do zajmowanej 

powierzchni dla 4 nadleśnictw i 13 gmin. 
 
 

 Rodzaj sprawy  Sprawy i wnioski  w latach 

2024 2023 2020 2021  2022 

1 Wnioski i decyzje dot. usunięcia drzew i 
krzewów 

89 76 51 60  87 

2 Decyzje wskazujące zadania gospodarcze 
lub cięcia sanitarne, 

12 16 21 17  34 

3 Cechowanie drewna 377,25 
m3 

1668,11 
m3 

202 m3 2,2 m3  53,5 

4 Inwentaryzacja stanu lasu 7,42 ha 13,71 ha 44,16 ha 22,49 ha 30,24 ha 

5 Zaświadczenia w sprawie Inwentaryzacji 
stanu lasu lub Uproszczonego planu 
urządzenia lasu 

360 351 177 347  303 

6 Karty wędkarskie 145 145 187 145/181  

7 Poświadczenia rejestracji łodzi - - 40 -   -  

8 Legitymacje Społecznej Straży Rybackiej 1 1 3 -  3 

9 Decyzje na odstrzał redukcyjny 1 1 1 1  1 

 
 
W związku z wykonywaniem ustawy O ochronie gruntów rolnych i leśnych: 

− wydano 95 decyzji dotyczących wyłączenia gruntów z użytkowania rolniczego, 

− wydano 357 postanowień uzgadniających projekty decyzji o warunkach zabudowy oraz 

decyzje o lokalizacji inwestycji celu publicznego w zakresie ochrony gruntów rolnych, 

− wydano4  decyzje rekultywacyjne dla terenów górniczych.  
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Zestawienie   

 Rodzaj sprawy Sprawy  i  wnioski  w latach 

2024 2023 2020 2021 2022 

1 Wyłączenia gruntów z użytkowania rolniczego 95 117 134 151 168 

2 Postanowienia uzgadniające projekty decyzji o 
warunkach zabudowy oraz decyzje o lokalizacji 
inwestycji celu publicznego w zakresie ochrony gruntów 
rolnych. 

357 192 211 235 227 

3 Decyzje rekultywacyjne dla terenów górniczych 4 2 3 4 3 

 

W związku z wykonywaniem ustawy Prawo geologiczne i górnicze sporządzono 17 pism 
udzielających informacji na temat poszukiwania i rozpoznawania złóż kopalin oraz 
dokumentacji dotyczących udzielonych koncesji na wydobywanie kopalin oraz wydano: 
− 2 decyzji zatwierdzających projekty robót geologicznych, 
− 3 decyzje zatwierdzające zasoby wód podziemnych. 

 
Zestawienie  
 

 Rodzaj sprawy Spraw  i wnioski w latach 

2024 2023 2020 2021 2022 

1 Decyzje dotyczące zatwierdzenia projektów robót 
geologicznych  

2 8 0 8 9 

2 Decyzje zatwierdzające dokumentacje geologiczno-
inżynierską 

- 4 3 1 3 

3 Decyzje zatwierdzające  zasoby wód podziemnych 3 3 0 3 3 

4 Przyjęcie dokumentacji dot. likwidacji studni - 1 7 0 0 

 

W związku z ustawą O odpadach  wydano 2 decyzje na przetwarzanie odpadów, 1 na 

wytwarzanie odpadów, 1 na zbieranie odpadów. Przeprowadzono 3 kontrole zakładów 
przed wydaniem decyzji. 

 Zestawienie  

 Rodzaj sprawy Sprawy  i wnioski w latach 

2024 2023 2020 2021 2022 

1 Decyzje na wytwarzanie odpadów  - 1 1 1 0 

2 Decyzje zezwalające na zbieranie odpadów 1 1 2 0 0 

3 Decyzje odmawiające  udzielenia zezwolenia na zbieranie 
odpadów 

- 0 0 0 0 

4 Decyzje na przetwarzanie odpadów 2 2 0 3 1 

5 Kontrole zakładów przed wydaniem decyzji dot. odpadów 3 4 3 3 0 

 

W związku z wykonywaniem ustawy Prawo wodne sporządzono 5 szt. umów dotyczących 

dofinansowania bieżących zadań  Gminnych Spółek Wodnych z terenu Powiatu 
Świdwińskiego. 

W ramach zadań gospodarki wodnej Starosta prowadzi nadzór i kontrolę nad Spółkami 

Wodnymi zgodnie z 462 ust. 1 ustawą z dnia 20 lipca 2017r.  Prawo wodne  (Dz. U. z 2021r. 

poz.2233).  
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W Powiecie Świdwińskim funkcjonuje 5 spółek Wodnych: 

1) Rega  

2) Mogilica 

3) Rzepczynka 

4) Wogra  

5) Pokrzywnica 

 

Celem Gminnej Spółki Wodnej jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania urządzeń 

melioracyjnych poprzez ich bieżące utrzymanie, konserwację oraz modernizację. Działania 

te służą ochronie gruntów rolnych przed nadmiernym nawodnieniem lub suszą, a tym 

samym poprawie warunków gospodarowania na obszarach wiejskich.   Na terenie Powiatu 

Świdwińskiego funkcjonuje pięć Gminnych Spółek Wodnych: „Rega”, „Mogilica”, 

„Rzepczynka”, „Wogra” oraz „Pokrzywnica”. Ich wspólnym celem jest utrzymanie                              

i modernizacja urządzeń melioracyjnych, co przekłada się na poprawę warunków 

gospodarowania na gruntach rolnych oraz ograniczenie negatywnych skutków suszy                    

i nadmiaru wód opadowych. 

W 2024 roku spółki przeprowadziły szereg prac konserwacyjnych i udrażniających, 
obejmujących łącznie kilkadziesiąt kilometrów rowów melioracyjnych. Zakres prac 
obejmował m.in.: odmulanie rowów, koszenie skarp, usuwanie zatorów oraz naprawy 
przepustów. Prowadzono również prace modernizacyjne na wybranych odcinkach sieci 
drenarskiej, co wpłynęło na poprawę efektywności systemów odwodnieniowych. 

Spółki aktywnie współpracowały z samorządami lokalnymi, rolnikami oraz instytucjami 
odpowiedzialnymi za gospodarkę wodną. Część zadań została zrealizowana dzięki wsparciu 
finansowemu z budżetów gmin oraz pozyskanym środkom zewnętrznym. 

Działalność Gminnych Spółek Wodnych w 2024 roku znacząco przyczyniła się do 
utrzymania właściwego stanu technicznego infrastruktury melioracyjnej oraz zapewnienia 
bezpieczeństwa wodnego na obszarach wiejskich powiatu świdwińskiego. 

Gminne Spółki Wodne działające na terenie Powiatu Świdwińskiego                           
(stan na 2024 rok) 

   Nazwa Spółki Wodnej Zasięg działania (gminy/obszary) 

Rozmiar rzeczowy prac w 
2024 roku  

Rowy  km             ha 

„Rega” Gmina Świdwin 2 080          29,55 

„Mogilica” Gmina Rąbino    764 63,17 

„Rzepczynka” Gmina Brzeżno       70 13,40 

„Wogra” Gmina Połczyn - Zdrój    785 72,28 

„Pokrzywnica” Gmina Sławoborze 1218 20,51 

Razem 4 917 198,91 
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6) Wydział  Komunikacji i Drogownictwa  
 

Wydział Komunikacji i Drogownictwa, oprócz zadań związanych z dopuszczeniem pojazdów 

do ruchu i wydawaniem uprawnień do kierowania pojazdami, prowadzi nadzór nad 

przedsiębiorcami prowadzącymi stacje kontroli pojazdów, ośrodkami szkolenia kierowców 

oraz instruktorami nauki jazdy. Wydaje licencje, zezwolenia i zaświadczenia  na przewóz 

drogowy, prowadzi również nadzór nad organizacją ruchu na drogach powiatowych i 

gminnych. Prowadzi parking strzeżony pojazdów usuniętych z drogi  i przejętych przez 

Powiat oraz sprawuje nadzór nad wykorzystaniem dróg w sposób szczególny  (imprezy 

masowe, sportowe i inne). Zajmuje się rejestracją jachtów i łodzi wędkarskich.    

W roku 2024 wydział zarejestrował ogółem 5516 pojazdów, w tym 1257 sprowadzonych 

zza granicy, wydał 5485 dowodów rejestracyjnych, 1180 praw jazdy, w związku                                

z otrzymanymi wyrokami sądów prowadził 281 postępowań w sprawie cofnięcia lub 

zatrzymania uprawnień do kierowania pojazdami. 

Na koniec 2024 roku na terenie powiatu zarejestrowanych było ogółem 40803 pojazdów     

w tym 26058 samochodów osobowych.  

 

Aktualnie na terenie powiatu w zakresie prowadzenia regularnych przewozów osób, na        

15 liniach komunikacyjnych wykonuje je 4 przedsiębiorców. 

 

Opracowanie własne  

48 558
50 978 50 612

40 803

30 453 31 562 31 532

26 058

4 721 4 188 4 254 5 516

1 306 1 124 1 196 1 257

2021 2022 2023 2024

Pojazdy na terenie Powiatu Świdwińskiego 

Pojazdy ogółem Samochody osobowe Zarejstrowane Sprowadzone
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Opracowanie własne  

 

Opracowanie własne.  

 
 

2020

2021

2022

2023

2024

1030

1205

1161

1195

1180

130

105

317

129

281

Wydane i cofnięte Praw Jazdy  

Wydane Praw Jazdy Cofnięte Praw Jazdy

2020

2021

2022

2023

2024

1362

1751

1598

1501

1889

623

687

663

675

831

Pojady przerejestrowane do innych powiatów i do demontażu   

Pojazdy przerejestrowane Pojazdy do demontazu
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7) Wydział  Promocji  

 
Zadania Wydziału Promocji: 

1. w zakresie promocji powiatu: 

− czynny udział w imprezach promocyjnych oraz ich dokumentacja fotograficzna, 

− prowadzenie spraw związanych z udziałem powiatu w stowarzyszeniach i innych 

organizacjach  pozarządowych, 

− aktualizacja strony internetowej Starostwa i Powiatu Świdwińskiego, 

− gromadzenie informacji o powiecie i  prowadzenie banku danych statystycznych, 

− sporządzanie umów i porozumień finansowanych ze środków budżetowych 

przeznaczonych na promocję  i ich kontrola, 

− opracowywanie materiałów promocyjnych, 

2. w zakresie rozwoju powiatu: 

− inspirowanie przedsięwzięć gospodarczych mających na celu pozyskanie środków 

finansowych, 

− opracowywanie projektów i okresowych planów rozwoju powiatu, 

− inicjowanie działań mających na celu wspieranie rozwoju małych i średnich 

przedsiębiorstw, 

−  informowanie społeczności lokalnej o unijnych programach pomocowych, przy 

współpracy z Głównym Punktem Informacyjnym w Szczecinie i  Lokalnym Punktem 

Informacyjnym w Szczecinku, 

− przygotowywanie wniosków o przyznanie funduszy unijnych oraz innych środków 

zewnętrznych, 

− realizacja powierzonych projektów, wraz z okresem trwałości projektu - poprzez 

pracowników bezpośrednio zaangażowanych. 

 

1. W zakresie promocji powiatu: 

Czynny udział w imprezach promocyjnych;  

 

− XXXIII Halowy Turniej Piłki Nożnej Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych 

Województwa Zachodniopomorskiego im. „Wujka Leszka” w Świdwinie o puchar 

Starosty Świdwińskiego, 16 marca 2024 r. Wsparcie organizacyjne imprezy. Celem 

głównym Turnieju jest propagowanie sportu w grupie wychowanków placówek 

opiekuńczo-wychowawczych z terenu województwa zachodniopomorskiego.                        

W wydarzeniu wzięło udział 10 drużyn z województwa.  

− Bieg Pamięci Żołnierzy Wyklętych – Wilczym Tropem, 3 marca 2024 roku - bieg pamięci 

honorujący polskich bohaterów podziemia walczącego z komunizmem po II wojnie 

światowej. Wsparcie finansowe – zakup ubezpieczenia NNW oraz gorącego posiłku dla 

uczestników biegu. 

− IV edycja Ogólnopolskiego Konkursu Chórów Dziecięcych „Filii Melodiis w Połczynie-

Zdroju, 27 kwietnia 2024 roku. Konkurs chórów dziecięcych z całego kraju. Patronat 

honorowy Starosty Świdwińskiego. Wsparcie finansowe - zakup nagród specjalnych dla 

laureatów.  
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− IX Europrzedszkoliada, 14 maja 2024 roku przedsięwzięcie skierowane do 

najstarszych grup dzieci przedszkolnych, mające na celu kształtowanie poczucia 

przynależności Polski do rodziny krajów Unii Europejskiej poprzez poznawanie ich 

historii i kultury. Patronat honorowy Starosty Świdwińskiego. Wsparcie w postaci 

gadżetów dla uczestników wydarzenia.  

− Ekouniwersytet dla najmłodszych, 25 maja 2024 - wykłady i warsztaty dla 60 

uczestników w wieku 7-12 lat. Wsparcie organizacyjne. Wydarzenie realizowane we 

współpracy z Zakładem Unieszkodliwiania Odpadów Promieniotwórczych.  

− IX Charytatywne Zawody Wędkarskie Junior-Seniorowi na jeziorze Bystrzno Małe, 26 

maja 2024 roku. Zawody wędkarskie dla osób w różnym wieku. Patronat honory 

Starosty Świdwińskiego. Ufundowanie pucharów dla uczestników.  

− Ogólnopolskie Towarzyskie Zawody Spławikowe dla Dzieci Niepełnosprawnych na 

zalewie Sidłowo, 9 czerwca 2024 roku. Zawody wędkarskie dla osób w różnym wieku. 

Wsparcie w postaci gadżetów dla uczestników wydarzenia. 

− Od przedszkolaka do maratończyka, 1 czerwca 2024 roku – impreza biegowa dla dzieci 

w wieku 3-15 lat, organizowana na boisku sportowym przez Zespole Szkół Rolniczych 

CKZ w Świdwinie. Wsparcie finansowe zakupu nagród dla uczestników.  

− Ogólnopolski Bieg Uliczny Dycha nad Regą Memoriał Wojtka Pismenki w Świdwinie, 2 

czerwca 2024 roku. Wsparcie finansowe zakupu medali, pucharów, itp.  W Biegu wzięło 

udział 250 uczestników z całego kraju oraz liczna grupa kibiców. 

− IV Piknik Sportowy Seniorada w Parku Miejskim w Świdwinie, 12 czerwca 2024 roku. 

Zmagania sportowe seniorów z terenu powiatu świdwińskiego. Wsparcie finansowe – 

zakup posiłku regeneracyjnego; wsparcie organizacyjne – wypożyczenie namiotu oraz 

zestawów piknikowych. 

− XXII Memoriał im. Stefana Moskalewicza w Świdwinie, 22 czerwca 2023 roku. 

Współorganizacja Turnieju. Turniej rozgrywany był na obiektach sportowych Zespołu 

Szkół Rolniczych CKZ w Świdwinie. W rozgrywkach wzięło udział 10 drużyn z kraju. 

− Święto 21 Bazy Lotnictwa Taktycznego – Jubileusz 40-lecia eksploatacji samolotów 

SU-22, 28.06.2024 roku. Wsparcie finansowe – zakup materiałów promocyjnych.  

− V Spotkanie Byłych Pracowników Państwowych Gospodarstw Rolnych – Słowenkowo, 

29.06.2024 roku – spotkanie mieszkańców dawnych terenów poPGR-owskich ok. 600 

osób. Wsparcie finansowe na zakup poczęstunku dla uczestników. 

− Ogólnopolskie zawody strzeleckie Komandosi Sosabowskiego – Mistrzostwa ZZSS-

Pistolet IPSC, 24.08.2024 roku. Zawody rangi ogólnopolskiej, 80 uczestników. Wsparcie 

w postaci gadżetów dla uczestników wydarzenia. 

− Powiatowe Święto Plonów Dożynki 2024, 14 września 2024 r. w Białej Górze, gmina 

Rąbino. Wydarzenie organizowane we współpracy z Gminą Rąbino. Impreza według 

tradycyjnego ceremoniału dożynkowego wraz z towarzyszącą jej wystawą stoisk gmin i 

instytucji rolniczych, nadleśnictw, szkół, lokalnych producentów i artystów oraz kół 

gospodyń wiejskich.  

− Grand Prix Polski Żaków w tenisie stołowym, Świdwin 6-8 grudnia 2024 roku. Zawody 

ogólnopolskie z udziałem ponad 100 osób, realizowane w hali sportowej przy Zespole 

Szkół Rolniczych CKZ w Świdwinie. Wsparcie organizacyjne – udostępnienie obiektów, 
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przekazanie pakietów gadżetów dla sędziów i zawodników; wsparcie finansowe – zakup 

wody i nagród dla uczestników.  

 

prowadzenie spraw związanych z udziałem powiatu w stowarzyszeniach i innych 

organizacjach  pozarządowych, 

 

Aktywny udział powiatu w krajowych i międzynarodowych sieciach współpracy: 

− Związek Powiatów Polskich 

− Związek Celowy Powiatów Województwa Zachodniopomorskiego 

− Związek Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej 

− Konwent Współpracy Samorządowej Polska – Ukraina 

− Lokalna Grupa Działania – „Powiatu Świdwińskiego” 

− Stowarzyszenie Inicjatyw Społeczno-Gospodarczych w Świdwinie 

− Związek Powiatowo-Gminny Powiatu Świdwińskiego 

− Stowarzyszenie Gmin Polskich Euroregionu Pomerania z siedzibą w Szczecinie 

 

 

a) Aktualizacja strony internetowej Powiatu Świdwińskiego www.powiatswidwiski.pl              

oraz prowadzenie profilu w mediach społecznościowych - fb Starostwo Powiatowe w 

Świdwinie. Opracowywanie i publikacja artykułów przygotowanych przez pracowników 

Wydziału, a także zamieszczanie materiałów przekazywanych m.in. przez jednostki 

organizacyjne, samorządy, organizacje pozarządowe. 

b) Gromadzenie informacji o powiecie i  prowadzenie banku danych statystycznych. 

Gromadzenie danych dotyczących m.in. demografii – liczba mieszkańców – na 

podstawie danych z gminnych ewidencji mieszkańców, rynku pracy – na podstawie danych 

z Powiatowego Urzędu Pracy. 

c) Sporządzanie umów i porozumień finansowanych ze środków budżetowych 

przeznaczonych na promocję i ich kontrola: umowa nr WO.032.3.2024.PP, w zakresie 

nagrywania i montażu materiałów promocyjnych, rejestracji i przygotowania relacji w 

wydarzeń, emisji na antenie TV REGA  

d) Opracowywanie materiałów promocyjnych: 

− Głos Koszaliński – publikacje prasowe  

− Magazyn Gospodarczy „Rynek Inwestycji” – publikacja sylwetki laureatów 

Ogólnopolskiego Rankingu Powiatów i Miast – Powiat Świdwiński zajął II miejsce 

− Publikacje w bezpłatnym kwartalniku „Echo Świdwina” 

− Kalendarz ścienny trójdzielny. 

 

2. w zakresie rozwoju powiatu: 

 

a) Inspirowanie przedsięwzięć gospodarczych mających na celu pozyskanie 

środków finansowych: 
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− Promocja działalności Strefy Aktywności Biznesowej w Świdwinie za pośrednictwem 

strony internetowej www.powiatswidwinski.pl, w portalu Generator Ofert Polskiej 

Agencji Inwestycji i Handlu (PAIH). 

− Informowanie przedsiębiorców o wydarzeniach branżowych typu targi, szkolenia.  

 

b) Opracowywanie projektów i okresowych planów rozwoju powiatu: 

 

− Podpisanie (24.12.2024r.) Porozumienia Terytorialnego przez przedstawicieli Zarządu 

Województwa Zachodniopomorskiego oraz Związku Zachodniopomorskiej Strefy 

Centralnej Alokacja unijnych środków przeznaczonych na realizację wspólnie 

przygotowanej przez JST Strategii ZIT wynosi ponad 28 mln euro. Na tę kwotę składają 

się środki Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (22,9 mln euro)                               i 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (ponad 5,5 mln euro). Maksymalna wartość 

środków z budżetu państwa na dofinansowanie wkładu krajowego, stanowiącego 

uzupełnienie do środków EFS+ wynosi maksymalnie 396 tys. euro. Podpisane 

porozumienie terytorialne obejmuje 37 przedsięwzięć, z czego 26 przedsięwzięć ujęto na 

liście przedsięwzięć podstawowych, a 11 przedsięwzięć na liście rezerwowej. 

 

c) Inicjowanie działań mających na celu wspieranie rozwoju małych i średnich 

przedsiębiorstw: 

 

− Współpraca z instytucjami otoczenia biznesu – z Pomorską Agencją Rozwoju 

Regionalnego S.A. zarządzającą obszarem Słupskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej 

SSSE; informowanie przedsiębiorców o webinariach i seminariach.  

 

d) Informowanie społeczności lokalnej o unijnych programach pomocowych,  

 

− Mobilny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich 17.07.2024. - organizacja                          

w Starostwie Powiatowym w Świdwinie dyżurów ekspertów ds.  funduszy unijnych dla 

instytucji samorządowych, organizacji pozarządowych, przedsiębiorców i osób 

fizycznych. Specjaliści informowali o:  środkach na otwarcie działalności gospodarczej, 

dotacjach i pożyczkach na rozwój prowadzonej działalności gospodarczej, 

dofinansowaniu kursów i szkoleń zmierzających do podniesienia kwalifikacji 

zawodowych, zasadach pozyskania dofinansowania, aktualnych i przyszłych 

ogłoszeniach o naborach wniosków. 

 

e )   Przygotowywanie i realizacja wniosków o przyznanie funduszy unijnych oraz 

innych środków zewnętrznych i realizacja powierzonych projektów, wraz                             

z okresem trwałości projektu - poprzez pracowników bezpośrednio 

zaangażowanych. : 

− Wykonanie i montaż jednego kompletu trybun przy boisku sportowym Zespołu        Szkół 

w Połczynie-Zdroju źródło dofinansowania: budżet Województwa 

Zachodniopomorskiego. wartość przedsięwzięcia:  

− 59.800,00 zł , wartość dofinansowania: 29.900,00 zł  

http://www.powiatswidwinski.pl/
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− Las wokół nas – runo leśne – organizacja warsztatów edukacyjnych i quizów źródło 

dofinansowania: Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej                       

w Szczecinie wartość przedsięwzięcia:  

79 330,59 zł , wartość dofinansowania: 59 199,74 zł. 

 

− spotkania edukacyjne dla dzieci i młodzieży realizowane przez pracowników 

Nadleśnictwa Świdwin i Nadleśnictwa Połczyn oraz pracowników Centrum Nauki Cordis 

w Świdwinie. Zaplanowano min. 30 spotkań, dla min. 1 000 osób. Zrealizowano 39 zajęć, 

w których uczestniczyło łącznie 1 134 osoby. 

 

− zakup pomocy dydaktycznych: Makiety drewniane – grzyby, Warstwy lasu - edukacyjny 

zestaw magnetyczny  i Gry plenerowe "Las".  

 

−  zakup materiałów promocyjnych 

 

 

− Cyberbezpieczny Powiat Świdwiński 

źródło finansowania: Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR), Program 

Fundusze Europejskie na Rozwój Cyfrowy (FERC), Priorytet II Zaawansowane usługi 

cyfrowe, Działanie 2.2 Wzmocnienie krajowego systemu cyberbezpieczeństwa.  

wartość przedsięwzięcia: 841 060,00 zł ; wartość dofinansowania: 841 060,00 zł  

realizacja: lata 2024 – 2025. 

Celem projektu jest zwiększenie poziomu bezpieczeństwa informacji w Starostwie 

Powiatowym w  Świdwinie poprzez wzmacnianie odporności oraz zdolności do skutecznego 

zapobiegania i reagowania na incydenty w systemach informacyjnych. 

W ramach projektu przeprowadzono audyt wstępny, zakupiono sprzęt i oprogramowanie a 

obecnie realizowane są szkolenia personelu w temacie szeroko pojętego 

cyberbezpieczeństwa. W 2025 roku zaplanowano jeszcze jeden audyt końcowy, który 

wskaże poprawę wprowadzonych procedur i zabezpieczeń w tym zakresie. 

 

− Bezpieczna przestrzeń na terenie Powiatu Świdwińskiego 

źródło dofinansowania: RZĄDOWEGO PROGRAMU OGRANICZANIA PRZESTĘPCZOŚCI  I 

ASPOŁECZNYCH ZACHOWAŃ RAZEM BEZPIECZNIEJ IM. WŁADYSŁAWA STASIAKA NA LATA 

2022 – 2024 

wartość przedsięwzięcia: 110 880,39 zł , wartość dofinansowania: 100 000,00 zł 

− zakup oprogramowania do kontroli tachografów, laptopa, drukarki i czytnika. Zakupione 

oprogramowanie i sprzęt zostały przekazane 19 lipca br. Komendzie Powiatowej Policji 

w Świdwinie,  podczas Powiatowych Obchodów Święta Policji. 

− modernizacja przejścia dla pieszych w miejscowości Bierzwnica - doświetlenie przez 

lampę hybrydową solarno – wiatrową LED,  znaki aktywne D-6 z tabliczkami T-27                     

z lampami LED z zasilaniem solarnym oraz oznakowanie poziome. 
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− zakup i montaż  kamery wraz z oprzyrządowaniem i podłączeniem do systemu 

monitoringu miejskiego przy ul. Władysława Łokietka, na skrzyżowaniu ulic Wł. Łokietka 

i Żeromskiego.  

− zakup defibrylatora mobilnego wraz ze szkoleniem z zakresu obsługi i pierwszej pomocy 

dla pracowników starostwa. 

 

Przy współpracy z Komendą Powiatową Policji w Świdwinie odbywały się w ramach 

projektu: 

− Spotkania edukacyjne w przedszkolach z zakresu bezpieczeństwa w ruchu drogowym  

− Spotkania edukacyjne w szkołach podstawowych z zakresu patologii społecznych ze 

szczególnym uwzględnieniem przemocy rówieśniczej oraz szkodliwości substancji 

psychoaktywnych.  

− Spotkania z seniorami w zakresie cyberbezpieczeństwa oraz ryzyka zawierania umów na 

odległość. 

− Akcja „Nagradzamy kierowców” i  „Nagradzamy tirowców”– akcja kontroli i pomiaru 

prędkości pojazdów. Podczas kontroli prędkości i kontroli stanu pojazdu w przypadku 

pozytywnego jej wyniku, funkcjonariusze Komendy Powiatowej Policji w Świdwinie 

nagradzali kierowców zakupionymi w ramach projektu  uchwytami magnetycznymi na 

telefon i śrubokrętami w kształcie długopisu.  

 

− Remont drogi powiatowej nr 1055Z na odcinku Lekowo – Bełtno  

źródło finansowania Polski Ład, Edycja 6 PGR/2023, wnioskodawca Związek Powiatowo-

Gminny Powiatu Świdwińskiego 

wartość promesy wstępnej 5.747.435,40 zł, wkład własny: 117.294,60 zł; 

  

− Przebudowa odcinków dróg powiatowych nr 1059Z i 1063Z przez m. Rąbino wraz              

z budową kanalizacji deszczowej;           

źródło finansowania Polski Ład Edycja 8/2023, wnioskodawca Związek Powiatowo-Gminny 

Powiatu Świdwińskiego 

wartość promesy wstępnej 9.978.460,00 zł, wkład własny: 498.923,00 zł; 

 

− Poprawa jakości usług medycznych w szpitalu powiatowym w Połczynie-Zdroju; 

źródło finansowania Polski Ład Edycja 6 PGR/2023, wnioskodawca Powiat Świdwiński 

 wartość promesy wstępnej 5.385.000 zł, wkład własny 110.000,00 zł;  

 

− Budowa boiska trawiastego wraz z infrastrukturą towarzyszącą przy ZSR CKZ                 

w Świdwinie;  

źródło finansowania Polski Ład Edycja 8/2023, wnioskodawca Powiat Świdwiński 

 wartość promesy wstępnej 7.851.202,91 zł, wkład własny: 785.120,29 zł,  

 

− Remont dachu zabytkowego Szpitala w Połczynie-Zdroju,  

źródło finansowania Polski Ład Edycja 2/RPOZ/2023; wnioskodawca Powiat Świdwiński. 

wartość promesy wstępnej: 450.000 zł, wkład własny: 9.000 zł;  
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Powiat Świdwiński Laureatem Rankingu Powiatów 

 

 Nasz Powiat zajął drugie miejsce w prestiżowym ogólnopolskim rankingu powiatów 

„Dobry Polski Samorząd 2024”. 

To ogromne wyróżnienie, które świadczy o wysokiej jakości zarządzania, zaangażowaniu 

lokalnych władz oraz efektywnym wykorzystaniu dostępnych środków. 

Dzięki wspólnej pracy mieszkańców, samorządu i wszystkich instytucji, nasz powiat stał się 

jednym z najlepszych w kraju. 

To kolejny krok w stronę dalszego rozwoju i budowania silnej, nowoczesnej wspólnoty! 

 

 

 

 

 

 

 

8) Zamówienia Publiczne  

 

 
 Stanowisko do spraw Zamówień   Publicznych we współpracy z Wydziałem Promocji 

Do zadań realizowanych na stanowisku ds. zamówień publicznych i inwestycji należy 

prowadzenie całokształtu spraw związanych z udzielaniem zamówień publicznych                      

w Starostwie oraz nadzorowanie inwestycji prowadzonych w Starostwie, w szczególności: 

1. Nadzór nad zamówieniami publicznymi prowadzonymi przez komórki organizacyjne 

Starostwa, w tym nadzór nad prawidłowością i kompletnością dokumentacji związanej     

z realizacją ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Prowadzenie ewidencji zamówień publicznych udzielanych przez Starostwo; 

3. Reprezentowanie Starostwa, w ramach posiadanych upoważnień, w kontaktach                        

z Wykonawcami, Urzędem Zamówień Publicznych oraz innymi instytucjami związanymi 

z realizacją ustawy Prawo zamówień publicznych. 

4. Opracowywanie ogłoszeń do Biuletynu Zamówień Publicznych, w sprawach udzielanych 

zamówień publicznych. 

5. Przygotowywanie i prowadzenie przetargów i innych postępowań o udzielenie 

zamówienia publicznego. 

6. Nadzór nad inwestycjami prowadzonymi przez Starostwo, w tym zwłaszcza czuwanie 

nad przestrzeganiem terminowości, rzetelności oraz zgodności realizacji zamówienia          

z dokumentacją przetargową. 

7. Doraźne i stałe kontakty z wykonawcami, inspektorami nadzoru i innymi osobami oraz 

instytucjami związanymi z realizacją inwestycji. 

8. Współpraca z wydziałami Starostwa oraz jednostkami organizacyjnymi Powiatu                     

w zakresie prawidłowej realizacji zamówień publicznych i inwestycji.  
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Zadania zrealizowane w 2024 roku. 

1. „Przetworzenie do postaci cyfrowej dokumentów stanowiących podstawę zmian danych 

ewidencyjnych oraz utworzenie dziennika zgłoszeń zmian zgromadzonych                                          

i przechowywanych w powiatowym ośrodku dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej 
Starostwa Powiatowego w Świdwinie oraz arkuszy map formatu A1”.  

Zadanie obejmuje swoim zakresem: przekształcenie do postaci elektronicznej 

(zeskanowanie) zbioru dokumentów uzasadniających wpisy do ewidencji gruntów                         

i budynków oraz umiejscowienie je w systemie TurboEwi – wartość zadania: 115.466,96 zł. 

2. „Poprawa jakości usług medycznych w szpitalu powiatowym w Połczynie- Zdroju, remont 

dachu zabytkowego Szpitala w Połczynie- Zdroju oraz sprawowanie kompleksowego 

nadzoru inwestorskiego”.  

Zadanie obejmuje swoim zakresem: 

a) wykonanie dokumentacji projektowej oraz pełnej inwentaryzacji budynku Szpitala. 

b) wykonanie zadaszenia dla karetek. 

c) wydzielenie p. poż. klatek schodowych z oddymianiem grawitacyjnym, z ewentualną 

przebudową schodów. 

d) wykonanie instalacji hydrantów wewnętrznych. 

e) podział korytarzy drzwiami p. poż oraz montaż głównego wyłącznika p. poż. 

f) montaż oświetlenia ewakuacyjnego. 

g) zabezpieczenie stropów drewnianych do parametrów przegrody REI60 – drogi 

ewakuacyjne, wykończenia ścian i posadzek z materiałów niepalnych. Montaż drzwi            

p. poż. prowadzących na poddasze. 

h) remont pracowni endoskopii. 

i) remont części administracyjnej. 

j) remont dachu zabytkowego Szpitala w Połczynie- Zdroju. 

k) kompleksowy nadzór inwestorski nad zadaniem: Poprawa jakości usług medycznych         
w szpitalu powiatowym w Połczynie – Zdroju (część 1 zamówienia).     

- wartość zadania: 6.017.000,00 zł.  

3. Dostawa sprzętu i oprogramowania w ramach projektu: „Cyberbezpieczny Powiat 

Świdwiński”. Zadanie obejmuje swoim zakresem min.: 

a) zakup oprogramowania antywirusowego; 

b) wymianę urządzenia brzegowego z większą wydajnością; 

c) serwery; 

d) urządzenia kopi zapasowej; 

e) zasilanie awaryjne – UPS; 

f) oprogramowanie do zarządzania incydentami bezpieczeństwa informacji w Starostwie 

oraz analizy ryzyka w infrastrukturze sieciowej; 
g) licencje oprogramowania kontrolującego pracę komputerów w sieci. 

- wartość zadania: 721.038,30 zł. 

 

4. „Budowa boiska trawiastego wraz z infrastrukturą towarzyszącą przy ZSR CKZ                          

w Świdwinie”. 
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 Zadanie obejmuje swoim zakresem: wykonanie robót budowlanych polegających na 

budowie pełnowymiarowego trawiastego boiska wraz z bieżnią czterotorową oraz 

wykonanie robót towarzyszących. Nadzór inwestorski nad zadaniem – wartość zadania: 
6.059.542,02 zł. 

5. „Udzielenie kredytu długoterminowego w wysokości 3.000.000,00 zł na sfinansowanie 

planowanego deficytu budżetu oraz spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań z tytułu 

zaciągniętych pożyczek i kredytów”. 

 

6. Zakup energii elektrycznej dla potrzeb grupy zakupowej w okresie od 01.01.2025 r.  do 

31.12.2025 r. – upoważniony zamawiający Powiat Świdwiński w podziale na 2 zadania: 

Część nr 1 – Zakup energii elektrycznej 

Część nr 2 – Kompleksowa dostawa energii elektrycznej 

„Wykonanie i montaż jednego kompletu trybun przy boisku sportowym Zespołu 

Szkół w Połczynie – Zdroju”. 

Zadanie obejmuje swoim zakresem: 

− trybuny stalowe, ocynkowane, konstrukcja z profili zamkniętych; 

− siedzenia plastikowe, 30 miejsc siedzących. 

−  wartość zadania: 59.800,00 zł  

 

7. „Wymiana przyłącza wodnego w Zespole Placówek Specjalnych w Sławoborzu” : 

wartość zadania: 40.000,00 zł. 

 

 

W 2024 roku zostały zakończone i oddane do użytkowania obiekty: 

1 „Budowa hali sportowej przy Zespole Szkół w Świdwinie” wartość inwestycji:                                                                                                                                

5.888.944,00 zł. 

2 „Termomodernizacja istniejącej hali sportowej przy Zespole Szkół w Świdwinie” wartość 

inwestycji: 968.337,20 zł. 

3 „Termomodernizacja Zespołu Szkół w Połczynie- Zdroju” wartość inwestycji:    

1.472.931,21 zł  

4 „Poprawa efektywności energetycznej Zespołu Szkół Rolniczych Centrum Kształcenia 

Zawodowego w Świdwinie Kształcenia Zawodowego w Świdwinie” wartość inwestycji: 

4.433.819,00 zł. 

5 „Modernizacja infrastruktury Domu Pomocy Społecznej w Krzecku” wartość inwestycji: 

2.325.945,53 zł. 

6 „Modernizacja infrastruktury Domu Pomocy Społecznej w Modrzewcu” wartość 

inwestycji: 4.189.761,05 zł. 

7 „Remont budynku Zespołu Placówek Specjalnych w Sławoborzu” wartość inwestycji: 

484.654,51 zł. 

8 „Remont budynku Zespołu Placówek Oświatowych – Domu Wczasów Dziecięcych                  

w Połczynie- Zdroju” wartość inwestycji: 566.586,38 zł. 
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Związek Powiatowo-Gminny Powiatu Świdwińskiego 

 

Celem Związku jest zaspokojenie potrzeb mieszkańców gmin i mieszkańców powiatu               

w zakresie publicznego transportu zbiorowego. Związek tworzą: Powiat Świdwiński, Gmina 

Połczyn-Zdrój, Gmina Brzeżno, Gmina Rąbino, Gmina Sławoborze, Gmina Świdwin. Związek 

zajmuje się również utrzymaniem i rozwojem infrastruktury drogowej, na terenie działania 
Związku. 

 

2. „Remont drogi powiatowej nr 1055Z na odcinku Lekowo-Bełtno”. 

Projektowane roboty remontowe polegały na odtworzeniu warstw konstrukcyjnych 

istniejącej nawierzchni bitumicznej poprzez ułożenie dwóch warstw nowej nawierzchni         

z mieszanek mineralno – asfaltowych z zastosowaniem siatki przeciwspękaniowej pomiędzy 

warstwami na odcinku od m. Lekowo do wjazdu do m. Bełtno. Na odcinku przebiegającym 

przez m. Bełtno zostało zaplanowane wykonanie remontu istniejącej nawierzchni                         

w technologii cienkowarstwowego dywanika bitumicznego. Kompleksowy nadzór 
inwestorski – wartość zadania: 3.553.032,45 zł. 

3. „Przebudowa odcinków dróg powiatowych nr 1059Z i 1063 przez m. Rąbino wraz z 

budową kanalizacji deszczowej”. 

Planowane roboty obejmowały wykonanie nowych warstw konstrukcyjnych nawierzchni 

jezdni w technologii mas bitumicznych, budowę i przebudowę chodników z kostki 

betonowej, wykonanie przejść dla pieszych przy szkole podstawowej, przystanku 

autobusowym, Urzędzie Gminy Rąbino i stacji kolejowej, budowę zatok autobusowych 

oraz wyznaczenie miejsc parkingowych na odcinku drogi, przy którym położone są 

punkty handlowe, Urząd Gminy i stacja kolejowa. W celu zapewnienia prawidłowego 

odwodnienia drogi projekt przewiduje budowę kanalizacji deszczowej wraz z osadnikami 

i separatorem ścieków zapewniającymi bezpieczne dla środowiska odprowadzenie wód 

opadowych z terenu pasa drogowego. Kompleksowy nadzór inwestorski – wartość 

zadania: 9.609.300,00 zł. 

 

9) Wydział  Zarzadzania Kryzysowego  
Informacja z działalności Wydziału Zarządzania Kryzysowego w roku 2024 

Starosta jako przewodniczący Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego jest 

organem właściwym w sprawach zarządzania kryzysowego na szczeblu powiatowym, tym 

samym wykonuje zadania wynikające z art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. 

o zarządzaniu kryzysowym. Natomiast zgodnie z  ustawą z dnia11 marca 2022 r. o obronie 

Ojczyzny Starosta realizuje ponadto zadania z zakresu obronności państwa, gdzie zadanie to 

należy do wszystkich organów władzyi administracji rządowej oraz innych organów i 

instytucji państwowych, organów samorządu terytorialnego, przedsiębiorców, organizacji 

pozarządowych i innych podmiotów, a także do każdego obywatela, w zakresie określonym 

w ustawach.   

Powyższe zadania Starosta realizuje m.in. przy pomocy Wydziału Zarządzania 

Kryzysowego, stanowiącego komórkę organizacyjną Starostwa właściwą w sprawach 
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szeroko pojętego bezpieczeństwa, w tym również spraw obronnych i zarządzania 

kryzysowego. Wydział zapewnia funkcjonowanie i obsługę Powiatowego Centrum 

Zarządzania Kryzysowego, a także obsługę Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego 

oraz Komisji Bezpieczeństwa i Porządku. Realizuje zadania z zakresu planowania, 

przygotowania jednostki do wykonywania zadań z zakresu zarządzania kryzysowego                   

i obronności oraz reagowania. Prowadzi szeroką współpracę  z podmiotami publicznymi           

i prywatnymi, służbami, instytucjami, strażami oraz samorządami w zakresie monitoringu     

i przeciwdziałania zagrożeniom na terenie powiatu świdwińskiego. Zapewnia przepływ 

informacji oraz pełni funkcję stanowiska koordynacji Starosty w sytuacjach noszących 

znamiona kryzysu. Organizuje oraz prowadzi szkolenia, treningi i ćwiczenia z zakresu 

reagowania na potencjalne zagrożenia zgodnie z programami, rocznymi planami                               

i zamierzeniami. Prowadzi analizę zagrożeń oraz przygotowuje propozycje działań.  

 W roku 2024 Wydział Zarządzania Starostwa Powiatowego w Świdwinie realizował 

następujące działania: 

 

Posiedzenia Komisji Bezpieczeństwa i Porządku 

 

W 2024 roku Komisja Bezpieczeństwa i Porządku odbyła dwa posiedzenia:  

6 marca 2024 r. oraz 21 listopada 2024 r. Na pierwszym posiedzeniu – 6 marca 2024 r.  

omówiono temat dotyczący wymiany źródeł ciepła, możliwości dofinansowania tych działań 

oraz obowiązujących w tym zakresie programów, a także temat dotyczący stanu 

technicznego utrzymania dróg wojewódzkich na terenie powiatu świdwińskiego oraz dróg 

powiatowych, w tym przedstawione zostały plany modernizacyjne. Komenda Powiatowa 

Państwowej Straży Pożarnej w Świdwinie przedstawiła sprawozdanie z działalności za 2023 

rok, natomiast Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Świdwinie przedstawił 

informacje z zakresu działalności PINB w Świdwinie. Tematem Komisji była również analiza 

sytuacji epizootycznej na terenie województwa zachodniopomorskiego związana                           

z pojawieniem się ognisk ptasiej grypy w sąsiednich powiatach. 

Podczas posiedzenia w dniu 20 listopada 2024 r. omawiano m.in. sytuacje dotyczące 

ataków wilków na terenie powiatu świdwińskiego, w tym przedstawione zostały procedury 

zgłaszania incydentów i szkód wyrządzonych przez wilki. Przedmiotem obrad był również 

temat dotyczący zabezpieczenia lokalnej infrastruktury krytycznej w powiecie świdwińskim 

przed aktami sabotażu. Zapoznano się także z materiałem dotyczącym planu utrzymania 

dróg  w okresie zimowym oraz informacją o stanie technicznym dróg powiatowych  

  W zależności od programu posiedzenia i zgłoszonych tematów w  obradach Komisji 

Bezpieczeństwa i Porządku uczestniczyli przedstawiciele służb, inspekcji i instytucji z terenu 

województwa zachodniopomorskiego, biegli w danej dziedzinie, którzy służyli swoją wiedzą 

i doświadczeniem w poruszanej kwestii.   

 

Posiedzenia Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego 

 

     Zgodnie z ustawą z dnia 26 kwietnia 2007 r o zarządzaniu kryzysowym Starosta wykonuje 

zadania zarządzania kryzysowego przy pomocy powiatowego zespołu zarządzania 

kryzysowego, którego zadaniem jest m.in. ocena występujących i potencjalnych zagrożeń 
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mogących mieć wpływ na bezpieczeństwo publiczne, prognozowanie tych zagrożeń oraz 

przygotowanie propozycji działań.  

     W związku z powyższym w 2024 r. Powiatowy Zespół Zarządzania Kryzysowego spotkał 

się na dwóch posiedzeniach – w dniach 5 czerwca 2024 r. oraz 23 września 2024r.  

       Spotkanie w dniu 5 czerwca 2024 r. dotyczyło tematu związanego z pożarami składowisk 

odpadów i lasów na obszarze całego kraju. Posiedzenie zostało zwołane zgodnie                               

z zaleceniami Wojewody Zachodniopomorskiego. Na posiedzeniu omówiono kwestie 

dotyczące lokalizacji składowisk odpadów na obszarze powiatu oraz stosowanych w nich 

zabezpieczeń., a także  ryzyko pożarowe i przeciwdziałanie pożarom lasów.     

Podczas posiedzenia udało się poruszyć istotne kwestie dotyczące poziomu zabezpieczeń 

składowisk odpadów na terenie powiatu świdwińskiego oraz systemu monitoringu 

pożarowego w nadleśnictwach. Podjęte i planowane działania w w/w kwestii przestawiła 

również KP PSP w Świdwinie.  

     Drugie posiedzenie w dniu 23 września zorganizowano w trybie pilnym w związku 

z pojawiającymi się informacjami dotyczącymi ataków wilków na człowieka oraz zwierzęta 

domowe i hodowlane na terenie powiatu świdwińskiego. W spotkaniu uczestniczyła 

Naczelnik Wydziału Spraw Terenowych w Złocieńcu Regionalnej Dyrekcji Ochrony 

Środowiska w Szczecinie, która szczegółowo omówiła kwestie dotyczące występowania            

i ochrony gatunku wilka w Polsce, procedury zgłaszania zdarzeń przez osoby poszkodowane 

oraz  działania RDOŚ w przypadku otrzymania zgłoszeń, a także sposoby uzyskiwania 

odszkodowań.    W spotkaniu brali udział również przedstawiciele samorządów gminnych     

z terenu powiatu świdwińskiego oraz służby, inspekcje i straże. Spotkanie pozwoliło uzyskać 

ważne informacje w zakresie zgłaszania incydentów i szkód z udziałem wilków. Zespół 

starał się wypracować stanowisko, które pozwoli na zaradzenie sytuacjom jakie miały               

w ostatnim czasie miejsce na terenie powiatu. 

   

Kwalifikacja wojskowa. Wyłączenia 

 

      W dniach od 11 marca do 22 marca 2024 roku przeprowadzona została w powiecie 

świdwińskim kwalifikacja wojskowa. W wyniku pracy Powiatowej Komisji Lekarskiej, 

wydano 213 orzeczeń lekarskich.  

     W związku z przeprowadzonymi w 2024 r. wyborami samorządowymi,  zgodnie  

z art. 541 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny dokonano aktualizacji wykazu 

osób wyłączonych od obowiązku pełnienia czynnej służby wojskowej. W związku 

z powyższym skierowano do Wojskowego Centrum Rekrutacji w Kołobrzegu trzy 

zawiadomienia o wyłączeniu z urzędu poszczególnych osób z obowiązku służby wojskowej. 

Zawiadomienia dotyczyły osób wykonujących mandat radnego, zajmujących kierownicze 

stanowiska oraz stanowiska, których zajmowanie powoduje wyłączenie  

z urzędu zgodnie z wykazem określonym w załączniku nr 1 do rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 17 listopada 2022 r. w sprawie wyłączenia od obowiązku pełnienia czynnej 

służby wojskowej w razie ogłoszenia mobilizacji i w czasie wojny. Łącznie wyłączono               

22 osoby.  
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Kierowanie i ciągłość przekazywania decyzji 

 

      Zgodnie z zaleceniami Wojewody Zachodniopomorskiego w miesiącu kwietniu  

2024 r. dokonano kompleksowej aktualizacji Instrukcji Stałego Dyżuru Starosty 

Świdwińskiego. Jest to jeden z bazowych  dokumentów regulujących sposób osiągania 

wyższych stanów gotowości obronnej państwa. Prawidłowa organizacja systemu stałych 

dyżurów na każdym szczeblu administracji rządowej i samorządowej zapewnia ciągłość 

przekazywania decyzji oraz zadań wynikających ze stanów gotowości obronnej państwa 

zarówno w stanie stałej gotowości, jak i w pełnej gotowości obronnej państwa.   

  

 

Kontrole wewnętrzne i zewnętrzne 

 

      W dniach 27 oraz 28  marca 2024 r. pracownicy Wydziału na podstawie stosownych 

upoważnień Starosty Świdwińskiego przeprowadzili zgodnie wewnętrznym planem 

kontroli na 2024 r. dwie kontrole w zakresie realizacji zadań obronnych. Celem kontroli było 

sprawdzenie stopnia realizacji i poziomu przygotowania jednostek do wykonywania zadań 

obronnych wynikających z planu operacyjnego, w tym sprawdzenie stanu opracowania 

dokumentacji planistycznej oraz wiedzy osób realizujących zadania w obszarze związanym 

z prowadzeniem spraw obronnych.   Podczas kontroli nie stwierdzono niedociągnięć, które 

miałyby wpływ na realizację zadań obronnych. Kontrolowane jednostki były dobrze 

przygotowane do realizacji zadań obronnych w związku z powyższym całokształt realizacji 

zadań z zakresu w/w spraw  w obu jednostkach oceniono pozytywnie. 

 

 

 

 
  

 

10) Centrum Nauki Cordis im. Rudolfa Virchowa w Świdwinie  

 
  

− . 

 

 
Centrum Nauki CORDIS im. Rudolfa Virchowa w Świdwinie to nowocześnie 

wyposażona komórka organizacyjna Starostwa Powiatowego w Świdwinie, której 

celem jest popularyzacja nauki poprzez wykorzystanie interaktywnych wystaw                  

i nowoczesnych technologii.  

Jest to miejsce, gdzie dzieci i dorośli mogą eksperymentować, rozwijać kreatywność     

i samodzielnie prowadzić doświadczenia. 
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Centrum oferuje: 

• INTERAKTYWNE WYSTAWY, kto re pozwalają na naukę poprzez zabawę. W salach 

CORDIS znajdują się przestrzenie dla dwo ch wystaw: 

SOWA, to skro t od Strefa Odkrywania, Wyobraz ni i Aktywnos ci. Jest to 

inicjatywa Centrum Nauki Kopernik realizowana m.in. w Centrum Nauki 

„Cordis” w S widwinie. Wystawa SOWA składa się z kilkunastu 

angaz ujących eksponato w, dających moz liwos c  praktycznego zgłębiania 

wiedzy i odkrywania zjawisk naukowych. 

ANATOMIA LUDZKIEGO CIAŁA, składa się kilkudziesięciu eksponato w opracowanych 

specjalnie dla CORDIS. To podro z  po ludzkim organizmie, kto ra pomaga zrozumiec  związek 

miedzy ludzką strukturą a funkcją, jednoczes nie zapoznając się z elementami 

poszczego lnych układo w niezbędnych do z ycia, a takz e z nowoczesnymi technologiami 

stosowanymi w medycynie. 

 

 

• ZAJĘCIA o zróżnicowanej tematyce prowadzone w majsterni czy sali audowizualnej oraz 

w salach warsztatowych wyposażonych w ozoboty, długopisy 3D, klocki konstrukcyjne 

LEGO, przyrodnicze i chemiczne pomoce dydaktyczne. 
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• SALE DOŚWIADCZEŃ I STYMULACJI ZMYSŁÓW 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

• STANOWISKA DO WIRTUALNEJ RZECZYWISTOŚCI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• SALA KONFERENCYJNA 
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Centrum jest otwarte dla zwiedzających indywidualnych i grupowych. 

Wstęp jest wolny. 

Obiekt jest przystosowany dla osób z  niepełnosprawnościami. 

 

Każdego roku Centrum notuje wysoką liczbę odwiedzających. 

W roku 2023 były to 24.684 osoby, w tym 206 grup.  

W roku 2024 były to 25.150 osób, w tym 148 grup.  

Spadła liczba odwiedzin grup zorganizowanych.  

Zaobserwowano wzrost liczby odwiedzin indywidualnych. Ma to związek z rozszerzeniem 

oferty zajęć o warsztaty tematyczne organizowane w godzinach popołudniowych.  

 

W 2024 roku Centrum Nauki CORDIS było: 

− inicjatorem, organizatorem lub współorganizatorem wydarzeń.  

− uczestnikiem wydarzeń organizowanych przez inne podmioty  

− miejscem realizacji wydarzeń organizowanych przez inne podmioty 

 

Styczeń 2024 

− spotkanie Związku Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej  

− podpisanie umów w ramach Programu Społecznik 

− Międzynarodowy Dzień  LEGO – warsztaty 

− dzień gier planszowych  

− warsztaty: długopisy 3D 

− warsztaty: małe eksperymenty 

− warsztaty: programowanie Ozobota 

 

 

Luty 2024 

− spotkanie Stowarzyszenia Inkubator Rozwoju Świdwina 

− spotkanie Marszałka Zachodniopomorskiego z lokalnymi grupami działania z 

wojewo dztwa zachodniopomorskiego  

− „II Tydzień Atomowy” we współpracy z Zakładem Unieszkodliwiania Odpadów 

Promieniotwórczych w Otwocku  

− szkolenie Krajowego Biura Wyborczego 

 

Marzec 2024 

− spotkanie Komisji Bezpieczeństwa i Porządku 

− spotkanie Stowarzyszenia Inkubator Rozwoju S widwina  

− spotkanie Ludowych Zespołów Sportowych 

− walne zgromadzenie Związku Powiatowo – Gminnego Powiatu Świdwińskiego 

− Rada Związku Seniorów w Świdwinie 

− spotkanie Rejonowego Związku Spółek Wodnych w Świdwinie 

− III Konferencja Naukowa „Nasza Szkoła w Środowisku” organizowana przez Zespół Szkół 

Rolniczych CKZ w Świdwinie 

− szkolenie organizowane przez Ośrodek Wspierania Ekonomii Społecznej w Wałczu  
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− spotkanie w ramach Klubu Rodzica Zastępczego 

− warsztaty w ramach projektu „Zielono nam” we współpracy ze Stowarzyszeniem 

Inicjatyw Społecznych  

− warsztaty: EKO – Uniwersytet dla Najmłodszych – warsztaty „Las wokół nas”  

− wręczenie stypendiów Starosty Świdwińskiego 

 

Kwiecień 2024 

− szkolenie dla komisji wyborczych 

− debata kandydatów na burmistrza miasta Świdwin 

− obchody Światowego Dnia Zdrowia i Światowego Dnia Wody (SANEPID Świdwin, 

Komenda Powiatowa Policji w Świdwinie) 

− akcja wymiany sadzonek – we współpracy z Klubem Senior Plus w Świdwinie  

− konferencja Młodzieżowej Rady Miasta oraz warsztaty pt. „Łączy nas Unia” 

− zajęcia oraz  II Turniej Szachów Chińskich  

− Klub Rodzica Zastępczego 

− konferencja organizacji pozarządowych 

− narada obywatelska o klimacie (Urząd Miasta Świdwin, Fundacja Pole Dialogu) 

− turniej szachowy „Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego” 

 

Maj 2024 

− spotkanie Lokalnej Grupy Działania – „Powiatu Świdwińskiego” 

− warsztaty: EKO Uniwersytet dla Najmłodszych „Niezłe Ziółko”  

− mobilna wystawa „O matmo!” (Centrum Nauki Kopernik) 

− warsztaty: Mydełka na Dzień Mamy 

− udział w obchodach Dnia Godności Osób Niepełnosprawnych w Zespole Placówek 

Specjalnych w Sławoborzu 

− warsztaty: Klimatycznie i energetycznie we współpracy z Zakładem Unieszkodliwiania 

Odpadów Promieniotwórczych w Otwocku 

− organizacja stoiska edukacyjno-promocyjnego podczas obchodów Dnia Godności w 

Zespole Placówek Specjalnych w Sławoborzu  

− jubileusz 25-lecia MED-BIS Sp. z o.o. w Świdwinie 

 

Czerwiec 2024 

− obchody Dnia Dziecka – warsztaty: EKO Uniwersytet dla najmłodszych „Ale kosmos”, 

piknik, pizzaparty  

− udział w pikniku z okazji obchodów Święta Szkoły i Dnia Dziecka w PSP nr 4 im. 

Osadników Wojskowych w Świdwinie 

− zebranie Wydziału Zarządzania Kryzysowego 

− walne zebranie członków LGD 

− spotkanie społecznych opiekunów zabytków z województwa zachodniopomorskiego 

− walne zebranie spółdzielni mieszkaniowej 

− turniej szachów chińskich  

− spotkanie centrów nauki województwa zachodniopomorskiego 

− wieczór dla dorosłych (CN Kopernik - prof. Mariusz Wyleżoł – wiceprezes Polskiego 

Towarzystwa Leczenia Otyłości) – wykład on-line  
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− wykład i warsztaty z naturoterapeutką, zielarką Panią Joanną Majewską  

− spotkanie Związku Powiatowo-Gminnego Powiatu Świdwińskiego 

 

Lipiec 2024 

− warsztaty: Robimy mydełka („Las wokół nas”, „Runo leśne”)  

− warsztaty: programowanie w sali robotyki 

− warsztaty: poznajemy grzyby i runo leśne  

− dyżur Lokalnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich w Koszalinie 

 

Wrzesień 2024 

− wręczenie certyfikatów językowych The English Studio Świdwin 

− wizyta Młodzieżowej Orkiestry Dętej Mykanów  

− organizacja stoiska edukacyjno-promocyjnego podczas Powiatowego Święta Plonów 

Dożynki 2024 w miejscowości Biała Góra  

− szkolenia z pierwszej pomocy (wykorzystywanie urządzenia AED)  

− turniej szachowy  

− spotkanie Związku Powiatowo Gminnego 

− spotkanie Zespołu Zarządzania Kryzysowego  

 

Październik 2024 

− Szkoła Cukrzycy  

− warsztaty: Nie taki Halloween straszny  

− warsztaty: kreatywne zajęcia z długopisem 3D  

− udział w Ogólnopolskim Forum SOWA w Centrum Nauki Kopernik  

 

 

Listopad 2024 

− warsztaty: Stwo rz miasteczko ruchu drogowego z robotem Ozobot 

− warsztaty jesienne z robotem rysującym 

− warsztaty: Jesień w Majsterni 

− warsztaty: podstawy programowania robota 

− spotkanie konsultacyjne  

− szkolenie dla organizacji pozarządowych 

− spotkanie Marszałka Wojewo dztwa  Zachodniopomorskiego z grupami LGD  

− Szkoła Cukrzycy 

− warsztaty: programowanie z robotem Abilix  

− spotkanie dla przedstawicieli członko w Związku Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej 

w temacie zabytko w 

− warsztaty: Bas nie, bajki, opowies ci… w s wiecie marzen  i wyobraz ni - zajęcia z robotem 

Ozobot  

− spotkanie Komisji Bezpieczen stwa i Porządku Publicznego  

− warsztaty dziennikarskie: wprowadzenie do dziennikarstwa i sesja z green screenem  

− warsztaty: kreatywne zajęcia z długopisem 3D  

− warsztaty: budowa robota do zadan  specjalnych  
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− warsztaty dziennikarskie: W poszukiwaniu temato w – przygotowanie własnych 

scenariuszy, reportaz y/wiadomos ci  

− warsztaty: andrzejkowe wro z by  

 

Grudzień 2024 

− konferencja pt. „Siec  wspo łpracy i samokształcenia przedstawicieli instytucji 

pomocowych z terenu powiatu s widwin skiego” 

− warsztaty zdobienia pierniko w i historia torun skiej Katarzynki  

− warsztaty: kreatywne zajęcia z długopisem 3D  

− warsztaty: Dzien  Anioła - ozdoby s wiąteczne  

− pokaz filmu Polarniczki i połączenie online z Centrum Nauki Kopernik – rozmowa z 

polarniczkami i ekspertami z instytucji naukowych  

− warsztaty: Coraz bliz ej s więta… – artystyczne zajęcia z robotem Ozobot  

− warsztaty: Wspo lne ubieranie choinki  

− konferencja „Przyszłos c , a Ty”  

− warsztaty: Lego Krypton „Roboty w akcji – zawody roboto w”  

− Klub wirtualnej rzeczywistos ci  

− wydarzenie merytoryczne promujące rozwo j pieczy zastępczej na terenie Powiatu 

S widwin skiego 

− warsztaty: Zima w lesie  

− Wigilia Powiatowa 

 

 W 2024 roku Centrum Nauki Cordis im. R. Virchowa prowadziło współprac  z  podmiotami:  

 

Zakład Unieszkodliwiania Odpadów Promieniotwórczych w Otwocku – wspólna 

realizacja inicjatywy pt. II Tydzień Atomowy pod hasłem „Eksperymenty Marii 

Skłodowskiej-Curie". 90. rocznica śmierci polskiej noblistki Marii Skłodowskiej-Curie stała 

się przyczynkiem do organizacji cyklu wydarzeń edukacyjnych: 

 

- uczniowie klas 0-3 szkół podstawowych – konkurs plastyczny „Poczuj chemię do nauki” na 

temat zastosowania energii jądrowej, bez którego ludzkość nie mogłaby już egzystować; 

- uczniowie klas 4-6 szkół podstawowych – konkurs na rymowankę na temat odkryć 

naukowych M. Skłodowskiej-Curie; 

 

- uczniowie klas 7-8 szkół podstawowych i uczniowie szkół ponadpodstawowych – wykład 

i warsztaty na temat medycyny nuklearnej i promieniowania jądrowego. 

 

- bez ograniczeń wiekowych – wykłady popularno-naukowe w Centrum Nauki „Cordis”             

w Świdwinie „O promieniowaniu", wykładowca  dr Dorota Gajda  pracownik Instytutu 

Chemii i Techniki Jądrowej, specjalista w procesach odzyskiwania uranu z surowców 

mineralnych.  „Medycyna nuklearna, jej rozwój oraz wyzwania dla Polski", wykładowca dr 

hab. Marek Pruszyński, pracownik Instytutu Chemii i Techniki Jądrowej oraz Narodowego 

Centrum Badań Jądrowych. Specjalista w medycynie nuklearnej, a dokładniej celowanej 

terapii nowotworowej.  
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W II Tygodniu Atomowym – Eksperymenty Marii Skłodowskiej-Curie wzięły udział 854 
osoby. 
 

Stowarzyszenie Inicjatyw Społeczno-Gospodarczych w Świdwinie – realizacja projektu 

w ramach Programu Społecznik zainicjowanego przez Marszałka Województwa 

Zachodniopomorskiego. W ramach projektu w CORDIS realizowano nową usługę 

edukacyjną „Eko Uniwersytet dla Najmłodszych”. Był to cykl 4 spotkań dla dzieci i młodzieży 

(wykład + warsztat) prowadzonych przez specjalistów w dziedzinie leśnictwa, geografii             

i astronomii, energii i klimatu oraz fitoterapii. W spotkaniach Eko Uniwersytetu wzięło 

udział 112 osób.    

 
Stowarzyszenie Inicjatyw Społecznych w Świdwinie – realizacja projektu w ramach 
Programu Społecznik zainicjowanego przez Marszałka Województwa 
Zachodniopomorskiego. Organizacja akcji wymiany sadzonek roślin ogrodowych – dla 
wszystkich chętnych bez ograniczeń wiekowych, organizacja warsztatów produkcji 
ekokosmetyków dla mamy – dla dzieci w wieku 7-12 lat.  
W działaniach wzięło udział 46 osób.  

 

Centrum Nauki Kopernik w Warszawie  

Organizacja mobilnej wystawy „O matmo!”. W sali konferencyjnej CORIS utworzono 

dodatkową przestrzeń dla 22 interaktywnych eksponatów wykonanych przez zespół 

Centrum Nauki Kopernik z myślą o uczniach szkół podstawowych. Podczas dwóch dni – 16    

i 17 maja - wystawę odwiedziło niemal 300 osób, w tym 11 grup. Odwiedzający samodzielnie 

odkrywali, gdzie w otaczającym świecie można odnaleźć matematykę. 

 

Sieć Centrów Nauki w Województwie Zachodniopomorskim – CN CORDIS aktywnie 

uczestniczy we współpracy z regionalnymi centrami nauki – Szczecinek, Wałcz, Stargard, 

Sianów oraz z Morskim Centrum Nauki w Szczecinie. CORDIS było uczestnikiem, ale i 

organizatorem jednego ze spotkań, podczas których pracownicy centrów wymieniają się 

doświadczeniami i ustalają kierunki wspólnych działań.  

Centrum Nauki CORDIS prowadziło również działania promocyjne, w celu dotarcia do jak 

największego grona potencjalnych odwiedzających: 

− publikacje na stronie internetowej www.cncordis.pl i w mediach społecznościowych 

− mailing do placówek edukacyjnych w regionie 

− dystrybucja gadżetów promocyjnych podczas wydarzeń kulturalnych na terenie 

powiatu  

− publikacja kalendarza trójdzielnego 
 

 

 

 

 

 

 

http://www.cncordis.pl/
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11)   Nieodpłatna Pomoc Prawna, Poradnictwo Obywatelskie  oraz 

edukacja prawna. 

 

 

 

 

. 

 

 

Nieodpłatna pomoc prawna, nieodpłatne poradnictwo obywatelskie oraz 

edukacja prawna społeczeństwa Powiatu Świdwińskiego w 2024 roku. 

 

 

Nieodpłatna pomoc prawna działa od 2016 roku na podstawie Ustawy z dnia 5 sierpnia 

2015 r. (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1534). W 2024 roku, dotacja przyznana przez wojewodę na 

realizację zadania wyniosła 140 712 zł. Na terenie Powiatu Świdwińskiego funkcjonują             

2 punkty świadczenia nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego, nieodpłatnej mediacji oraz edukacji prawnej, które rozmieszczone zostały 

na terenie każdej z Gmin przynależących do Powiatu Świdwińskiego. Ilość przypadających 

punktów na terenie Powiatu wyznaczana jest przez Ministerstwo. Profesjonalnej pomocy 

prawnej udzielali w I punkcie Adwokaci wskazani przez Okręgową Radę Adwokacką                   

w Koszalinie oraz Radcy Prawni wskazani przez Okręgową Izbę Radców Prawnych                       

w Koszalinie, natomiast w punkcie II Stowarzyszenie Obywatelskiej Pomocy Prawnej                   

z siedzibą w Olsztynie. Radcowie oraz Adwokaci pobierali wynagrodzenie za dyżur, nie za 

ilość udzielanych porad. W 2024 roku udzielono 631 bezpłatnych porad prawnych  z czego 

w punkcie pierwszym 396 porady oraz w punkcie drugim 235 porady. 

 Stowarzyszenie Obywatelskiej Pomocy Prawnej w roku 2024, kwartalnie realizowała 

zadania z zakresu edukacji prawnej na terenie Powiatu Świdwińskiego: 

 

I kwartał 2024 r. : 

1. Publikacje o tematyce prawniczej prezentowane na stronach internetowych 

Stowarzyszenia, między innymi: 

− Prawo dla podróżnych  

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgiydqnbzgmydkltcmfzwsyy
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− Arbitraż : Efektywne Rozstrzyganie Sporów Pozasądowych  

− Spóźnione odrzucenia spadku 

− Naruszanie dóbr osobistych w sytuacji emisji hałasów przez sąsiada.  

− Procedura sytuacji uznania prze organ w ramach autokontroli zasadności skargi w 

przedmiocie bezczynności w zakresie udzielenia informacji publicznej  

− Ile komornik może potrącić z emerytury, 

− Czy można odstąpić od umowy zawartej na odległość 

− Czy zwrot towaru bez paragonu jest możliwy  

− Czym jest renta rodzinna i komu przysługuje. 

2. Umieszczanie filmików promocyjnych w serwisie Facebook, Instagram, Tik-Tok oraz 

YouTube: 

− „Nieodpłatna pomoc prawna i nieodpłatne poradnictwo obywatelskie” 

− Kampania #Luty  dla seniorów. 

3. Umieszczenie na stronie internetowej Stowarzyszenia wzorów dokumentów: 

− Wniosek o egzekucję alimentów 

−  Wniosek o nadanie klauzuli wykonalności orzeczeniu sądowemu 

− Wniosek egzekucyjny w zakresie egzekucji świadczenia pieniężnego  

− Wniosek świadka o zwrot kosztów podróży 

− Wniosek pozwanego o przekazanie sprawy innemu sądowi 

− Umowa użyczenia, zmiany ruchomości, pożyczki pieniężnej, sprzedaży na raty,  

− Pozew o zapłatę zaległego wynagrodzenia, o rozwód. 

− Umowa o świadczenie usług prawniczych 

− Wezwanie do wydania nieruchomości, do zapłaty, 

− Wniosek o zgodę na odrzucenie spadku w imieniu małoletniego 

− Wniosek o zwolnienie od kosztów sądowych w sprawie o stwierdzenie zasiedzenia 

nieruchomości  

− Zażalenie na postanowienie w przedmiocie odmowy zwolnienia od kosztów 

sądowych 

− Plakaty oraz ulotki informacyjne w formie elektronicznej i papierowej 

 

II kwartał 2024 r. :  

1. Umieszczanie publikacji o tematyce prawniczej na portalu społecznościowym 

Stowarzyszenia: 

−  Bójka a pobicie 

−  Czy można oszukać kasę samoobsługową? 

−  Podstawowe zasady prawa wyborczego  

−  Czy tajność głosowania to obowiązek wyborcy  

−  Czy można pozostawić samochód z włączonym silnikiem 

−  Klauzule niedozwolone w sklepach internetowych  

−  Prawo do odstąpienia od umowy. 
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2. Umieszczenie filmików na stronie internetowej Stowarzyszenia, w serwisie Facebook, 

Instagram, Tik-Tok, YouTube w ramach kampanii #Maj miesiącem świadomych zakupów 

3. Umieszczanie na stronie internetowej Stowarzyszenia  artykułów o tematyce prawnej: 

− Czy można spożywać alkohol w miejscu publicznym  

− Odwołanie od orzeczenia Wojewódzkiego Zespołu  ds. Orzekania Niepełnosprawności 

− Odwołanie od orzeczenia Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności 

− Umowa o mediację 

− Pozew o uchylenie obowiązku alimentacyjnego i zasądzenie alimentów 

−  Wniosek o wszczęcie mediacji  

− Wniosek o komornika o zawieszenie czynności egzekucyjnych 

− Zażalenie na postanowienie o nadaniu klauzuli wykonalności nakazowi zapłaty  

− Pozew o zapłatę, o zadośćuczynienie 

− Pozew o ustalenie rozdzielności majątkowej z datą wsteczną i ustanowienie kuratora 

dla pozwanego  

− Wniosek o umieszczenie osoby chorej psychicznie w szpitalu psychiatrycznym  

− Zażalenie na postanowienie oddalające wniosek o zwolnienie wnioskodawcy od 

kosztów sądowych w części. 

 

III kwartał 2024 r. : 

 

1. Wykład online z radcą prawnym na temat „ Instrukcje pomocowe”  Informatory: 

− Nieodpłatna pomoc prawna, nieodpłatne poradnictwo obywatelskie, mediacja  

− Dodatek mieszkaniowy  

− Umieszczenie publikacji o tematyce prawniczej na portalu społecznościowym 

Stowarzyszenia (Facebook, Instagram) między innymi : 

−  Czy można jeździć z hakiem holowniczym 

− Czy można przejeżdżać rowerem przez przejście dla pieszych 

− Kradzież, a przywłaszczenie  

− Jak działa Fundusz Alimentacyjny 

− Wszystko co musisz wiedzieć o alimentach  

− Grozi Ci eksmisja, zobacz jak się bronić 

− Dziedziczenie  

− Osoba pokrzywdzona przestępstwem – jakie masz prawa 

− Umieszczenie filmiku na stronie internetowej Stowarzyszenia, w serwisie, Instagram, 

Tik-Tok w ramach kampanii #lipiec miesiącem alimentów i # lokatorski wrzesień: 

− Jak działa Fundusz Alimentacyjny  

− Wszystko co musisz wiedzieć o alimentach  

− Czy znasz swoje prawa jako lokator?  

− Umieszczenie na stronie internetowej Stowarzyszenia artykułów o tematyce prawnej 

m.in. : 
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− Czy można jeździć z hakiem holowniczym 

− Czy można przejeżdżać rowerem przez przejście dla pieszych  

− Kradzież a przywłaszczenie  

− Jazda rowerem bez trzymanki Apelacja co do orzeczonej kary 

− Pierwsze mieszkanie, a podatek od czynności cywilnoprawnych 

− Apelacja co do orzeczonej kary 

2. wzorów dokumentów m.in. :  

− Wniosek o zmianę postanowienia sądu w przedmiocie ustalenia miejsca pobytu 

małoletniej  

− Wezwanie do wykonania zobowiązania  

− Pozew o alimenty z wnioskiem o udzielenie zabezpieczenia  

− Pozew o odszkodowanie za nieuzasadnione rozwiązanie umowy o pracę 

− Pozew o podwyższenie alimentów 

− Wniosek o uregulowanie kontaktów z małoletnim  

− Wypowiedzenie pełnomocnictwa  

− Wniosek o pozbawienie władzy rodzicielskiej 

− Wniosek o ograniczenie władzy rodzicielskiej  

− Wniosek o ustalenie miejsca pobytu małoletniego dziecka 

3. Prezentacja na temat stwierdzenia nieważności małżeństwa  

4. Prezentacja multimedialna dla nauczycieli szkół ponadpodstawowych „Prawa 

Konsumenta” 

 

IV kwartał 2024 r. :  

 

1. Publikację prawnicze publikowane na portalu YouTube w postaci wykładów: 

- Webinar z radcą prawnym – Założenie działalności gospodarczej 

- Webinar z radcą prawnym – Prawa konsumenta w zakupach przez Internet 

- Webinar z radcą prawnym – Podatek od czynności cywilnoprawnych  

- Webinar z radcą prawnym – Zmiany w ustawie o nieodpłatnej pomocy prawnej  

- Webinar  - Kłusownictwo w Polsce 

− Warsztaty : 

- spotkanie prowadzone przez radcę prawnego dla seniorów z Klubu Seniora w 

Połczynie-Zdroju   

- spotkanie prowadzone przez radcę prawnego  dla uczniów Zespołu Szkół w 

Połczynie-Zdroju 

− E-Poradnik „Niepełnosprawni wprawni w prawie” 

− Umieszczenie publikacji o tematyce prawniczej na portalu społecznościowym 

Stowarzyszenia (Facebook, Instagram) m.in. :  

− Czy płatność skradziona kartą to kradzież z włamaniem  

− Tytuł egzekucyjny a tytuł wykonawczy  

− Radca prawny a adwokat . Jakie są różnice  



   

66 
 

− Kto i w jakich sytuacjach może nałożyć blokadę na koło pojazdu  

−  Najem okazjonalny lokalu  

− Dziedziczenie – co musisz wiedzieć 

− Prawo do urlopu 

2. Umieszczanie filmików na stronie internetowej Stowarzyszenia, w serwisie 

Facebook, Instagram, Tik-Tok w ramach kampanii #Grudzień miesiącem 

świadomego pracownika : 

− 4 podstawowe prawa pracownika 

- Prawo do urlopu  

− Spoty informacyjne w serwisie Facebook, Instagram, Tik-Tok 

- Jak przygotować się do wizyty w punkcie  

- Jak skorzystać z mediacji w ramach punktu  

3. Umieszczanie na stronie internetowej Stowarzyszenia  artykułów o tematyce 

prawnej oraz wzorów dokumentów m. in. :  

− Zasady odpowiedzialności odszkodowawczej 

−  Wezwanie do partycypowania w kosztach utrzymania mieszkania  

− Wezwanie do zapłaty  

− Wniosek o stwierdzenie nabycia spadku 

− Zgłoszenie wierzytelności  

− Odpowiedz na wezwanie do zaprzestania naruszeń tajemnicy przedsiębiorstwa  

− Pozew o rozwód wraz z wnioskiem o zabezpieczenie alimentów  

− Wezwanie do zapłaty z tytułu niewykonania usługi 

− Wniosek następców prawnych o przywrócenie terminu do złożenia sprzeciwu od 

nakazu zapłaty  

− Wniosek o podział spadku 

− Wniosek o ubezwłasnowolnienie całkowite 

− Zażalenie na postanowienie wójta 

− Prezentacje multimedialne dla nauczycieli szkół ponadpodstawowych „Hejt w 

internecie”; „Pierwszy biznes- działalność nierejestrowana”. 

Dziedziny prawa, z których najczęściej były świadczone porady, to prawo cywilne, 

prawo rodzinne oraz prawo karne. Pomoc najczęściej polegała na poinformowaniu osoby 

uprawnionej  

o obowiązującym stanie prawnym, o przysługujących jej uprawnieniach lub spoczywających 

na niej obowiązkach. 

 

NIEODPŁATNE PORADY PRAWNE W 2024 ROKU 

Numer telefonu, pod którym można umówić termin wizyty prawnej: 94 36 50 303                     

w godzinach pracy Starostwa Powiatowego w Świdwinie. 
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Punkty nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego oraz 

nieodpłatnej mediacji funkcjonują od poniedziałku do piątku w następujących lokalizacjach  

i godzinach: 

 

 

 

VII. JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POWIATU ŚWIDWIŃSKIEGO   
 

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  
 
1) POMOC DLA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH  

 
Wspieranie osób niepełnosprawnych odbywało się na podstawie Ustawy o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2024,   poz. 44) 

oraz  „Powiatowego programu działań na rzecz osób niepełnosprawnych na lata 2024-

2029”, przyjętego Uchwałą Rady Powiatu  w Świdwinie  Nr LVII/273/24 z dnia 28.03.2024r. 

 

Celami  szczegółowymi  Programu są ;  

− aktywne łamanie barier  

− ograniczenie skutków niepełnosprawności  

− poprawa jakości życia osób niepełnosprawnych  

− zapobieganie pogłębianiu się niepełnosprawności  

− systematyczne monitorowanie potrzeb osób niepełnosprawnych  

− efektywne wykorzystywanie dostępnych funduszy  

− tworzenie warunków do rozwoju współpracy między organizacjami pozarządowymi 

i samorządowymi  

− tworzenie rynku pracy dla osób niepełnosprawnych  

 

 Realizowane są przez miedzy innymi;  

− podejmowanie działań zmniejszających skutki niepełnosprawności, współpraca  

− z organizacjami pozarządowymi i fundacjami działającymi na rzecz osób 

niepełnosprawnych,  

Dzień Godzina Lokalizacja 

Poniedziałek 
11:00 – 15:00 
13:00 – 17:00 

Urząd Gminy Sławoborze (ul. Kolejowa 8, 78-314 Sławoborze) 
Hala Targowa  (ul. Orląt Lwowskich 1, 78-300 Świdwin)  

Wtorek 
13:00 - 17:00 
 
12:00 – 16:00  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej (ul. Koszalińska 8A,  
78-320 Połczyn- – Zdrój) 
Urząd Gminy Brzeżno (Brzeżno 50, 78-316 Brzeżno)  

Środa 
11:00 – 15:00 
09:00 – 13:00 

Urząd Gminy Sławoborze (ul. Kolejowa 8, 78-314 Sławoborze) 
Hala Targowa  ( ul. Orląt Lwowskich 1, 78-300 Świdwin) 

Czwartek 
13:00 – 17:00 
13:00 – 17:00 

Gmina Rąbino (Rąbino 27, 78-331 Rąbino) 
Hala Targowa  (ul. Orląt Lwowskich 1, 78-300 Świdwin) 

Piątek 
12:30 – 16:30 
12:00 – 16:00 

Miejsko -Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej (ul. Koszalińska 8A,  
78-320 Połczyn – Zdrój) 
Hala Targowa  (ul. Orląt Lwowskich 1, 78-300 Świdwin) 
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− dofinansowywanie:  

− uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach  

rehabilitacyjnych, 

− zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny w przedmioty ortopedyczne i środki  

pomocnicze, 

− likwidacji barier architektonicznych, 

− likwidacji barier w komunikowaniu się, 

− likwidacji barier technicznych, 

 

 

We współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy Powiatowe Centrum Rodziny przyczynia się 

do;  

− finansowania wydatków na instrumenty lub usługi rynku pracy określone w ustawie  

− promocji w odniesieniu do osób niepełnosprawnych zarejestrowanych jako 

poszukujące pracy niepozostające w zatrudnieniu 

− przyznawanie osobom niepełnosprawnym środków  na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej, 

− dokonywanie zwrotu kosztów poniesionych przez pracodawcę w związku                            

z przystosowaniem tworzonych lub istniejących stanowisk pracy, stosownie do 

potrzeb wynikających  

− z niepełnosprawności osób na nich zatrudnionych oraz z rozpoznanie przez służby 

medycyny tych potrzeb, 

− dokonywanie zwrotu kosztu wynagrodzenia osoby niepełnosprawnej oraz składek  

− na ubezpieczenie społeczne od tego wynagrodzenia 

− finansowanie kosztów szkolenia i przekwalifikowania zawodowego osób 

niepełnosprawnych, 

− dokonywanie zwrotu kosztów poniesionych przez pracodawcę na szkolenia 

zatrudnionych osób niepełnosprawnych 

− Organizacje pozarządowe działające na rzecz osób niepełnosprawnych  organizacji  

pozarządowych na terenie Powiatu Świdwińskiego: 

− określanie potrzeb i priorytetów dotyczących życia osób niepełnosprawnych,  

− przyczynianie się do podnoszenia świadomości społeczeństwa i propagowania 

zmian,  

− stwarzanie możliwości rozwijania umiejętności w różnych dziedzinach oraz 

zapewnianie swoim członkom wzajemnego wsparcia i wymianę informacji,  

− reprezentowanie środowiska osób niepełnosprawnych,  

− prowadzenie działań w zakresie rehabilitacji społecznej, zawodowej i leczniczej na 

rzecz swoich członków. 

 

 W okresie od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku PCPR z algorytmowych 

środków PFRON wydatkował  na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej 

osób niepełnosprawnych 1 043 889,36 zł z których skorzystało ogólnie 467 osób 

niepełnosprawnych   
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 Zrealizowano następujące działania: 

 

− dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych dla dzieci, młodzieży                    

i dorosłych osób niepełnosprawnych wraz z opiekunami: 357 006,00zł 

− dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny: 15 899,20 zł 

− dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, technicznych oraz w 

komunikowaniu się: 404 431,76 zł 

− dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze: 

242 952,40 zł 

− dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny osób prawnych i jednostek 

organizacyjnych nie posiadających osobowości prawnej: 17 000,00 zł, 

− dofinansowanie organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 

niepełnosprawnych: 6 600,00 zł 

Poza środkami algorytmowymi  na pomoc dla osób niepełnosprawnych wydatkowano: 

 -  z programu „Aktywny Samorząd” kwotę 263 604,62 zł. dla 38 osób niepełnosprawnych. 

  

 

2) PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY DOMOWEJ 

 

          Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie  realizowane było na podstawie Rządowego 

Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej na lata 2024–2023 oraz na podstawie                             

„ Powiatowego programu przeciwdziałania przemocy domowej i ochrony osób doznających 

przemocy domowej w Powiecie Świdwińskim na lata 2023-2027". 

 

W ramach  programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz  i ochrony ofiar przemocy 

domowej w powiecie świdwińskim celami szczegółowymi są; 

 

− upowszechnianie informacji pomiędzy podmiotami systemu przeciwdziałania 

przemocy na temat podmiotów  działających na rzecz ofiar przemocy domowej 

(wydawanie informatorów) 

− prowadzenie działalności edukacyjnej i profilaktycznej(np. upowszechnianie 

materiałów informacyjno-edukacyjnych na temat przemocy domowej i jej 

negatywnych skutków, opracowanie i realizacja kampanii edukacyjnych, 

prowadzenie zajęć w placówkach oświatowych, spotów, informacji prasowych)  

− prowadzenie działań interwencyjnych na rzecz osób doznającej przemocy domowej  

−  zapewnienie schronienia ofiarom przemocy domowej, ochrona ofiar przemocy       

domowej przed osoba stosującą przemoc, udzielanie natychmiastowej pomocy 

psychologicznej, medycznej i socjalnej, rozpoznanie sytuacji ofiary przemocy                   

domowej i opracowaniu planu pomocy, wspieranie w przezwyciężaniu sytuacji 

kryzysowej 

− pozyskanie specjalistycznej kadry do pracy z osobami stosującymi przemoc domową 

. 
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Program korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc domową  

 

W okresie od 22.07.2024r. do 19.09.2024r. oraz w okresie od 24.07.2024r. do 

19.09.2024r.Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  w Świdwinie realizowało 2 programy 

Korekcyjno-Edukacyjne dla Osób Stosujących Przemoc Domową.  Realizacja programów 

korekcyjno-edukacyjnych stanowi integralną część systemu przeciwdziałania przemocy w 

domowej oraz uzupełnia różne formy interwencji prawnych   i administracyjnych wobec osób 

stosujących przemoc  domową. 

Program Korekcyjno-Edukacyjnych dla Oso b Stosujących przemoc domową 

adresowany jest do pełnoletnich męz czyzn i kobiet stosujących przemoc wobec członko w 

rodziny. Program ma charakter edukacyjno - korekcyjny. W częs ci edukacyjnej nacisk 

połoz ony jest na przekazaniu szeroko pojętej wiedzy na temat zjawiska przemocy, częs c  

korekcyjna ukierunkowana jest na zdobycie umiejętnos ci niestosowania przemocy, trening 

umiejętnos ci społecznych asertywnos ci oraz naukę konstruktywnego rozwiązywania 

sporo w i korzystania ze wsparcia społecznego. 

Program ma charakter spotkan  indywidualnych i spotkan  grupowych.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w S widwinie na realizację programu 

otrzymało dotację w wysokos ci 16 200,00zł. W programie uczestniczyło 23 osoby, z tego 20 

oso b ukon czyło program.  

 

Program psychologiczno – terapeutyczny dla osób stosujących przemoc domową 

 

      W okresie od 01.10.2024r.  do 15.11.2024r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie                       

w Świdwinie realizowało program psychologiczno – terapeutyczny dla oso b stosujących 

przemoc domową. 

           Program psychologiczno-terapeutyczny skierowany jest do oso b, kto rzy ukon czyli 

Program korekcyjno – edukacyjny dla oso b stosujących domową. 

Stanowi dodatkowe wsparcie dla uczestniko w poprzez kontynuację oddziaływan  

terapeutycznych, w celu eliminowania zachowan  przemocowych. 

Uczestnikami Programu psychologiczno-terapeutycznego zostac  mogą osoby 

pełnoletnie, samodzielnie zgłaszające się, kto re ukon czyły Program korekcyjno- edukacyjny 

dla oso b stosujących przemoc domową. 

Zajęcia w firmie indywidualnej oraz grupowej odbywały się na terenie siedziby Regionalnego 

Centrum Kryzysowego   w S widwinie. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w S widwinie na realizację programu 

otrzymało dotację w wysokos ci 6 300,00 zł. W programie uczestniczyło 13 oso b, z tego             

9 oso b ukon czyło program.  

 

 

3) WSPARCIE RODZINY I SYSTEMU PIECZY ZASTĘPCZEJ 

 

W Powiecie Świdwińskim został opracowany „Powiatowy program rozwoju pieczy 

zastępczej w powiecie Świdwińskim na lata 2024-2026 i przyjęty uchwałą Rady Powiatu nr 
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LVII/272/24 w dniu 28 marca 2024r. Celem głównym programu jest tworzenie warunków 

do sukcesywnego rozwoju pieczy zastępczej w Powiecie Świdwińskim z ukierunkowaniem 

na rodzinne formy pieczy zastępczej. Program jest realizowany na bieżąco przez PCPR oraz 

CPOW w Świdwinie.  

 

Celami szczegółowymi programu są; 

 

− zapewnienie dostatecznej liczby miejsc dla dzieci w rodzinnych formach opieki 

− kontynuacja i poszerzenie świadczonych usług zakresie rodzinnych form pieczy 

zastępczej  

− wsparcie procesu usamodzielniania wychowanków opuszczających pieczę zastępczą 

− współpraca z innymi instytucjami wspierającymi pieczę zastępczą 

− utrzymanie poziomu świadczonych usług na terenie powiatu świdwińskiego 

 w zakresie instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

 

Działaniami niezbędnymi do realizacji celów jest między innymi; 

− systematyczne podnoszenie świadomości społeczności lokalnej w zakresie wiedzy o 

rodzinnej pieczy zastępczej 

− pozyskiwanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej, 

rodziny pomocowej oraz wolontariuszy  

− kwalifikacja kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej oraz organizowanie 

stosownych szkoleń 

− promowanie rodzicielstwa zastępczego poprze udział w lokalnych imprezach.            

− realizacja świadczeń finansowych zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny 

 i systemie pieczy zastępczej                                           

− umożliwienie wymiany doświadczeń i integracji poprzez organizowanie grup 

wsparcia i spotkań integracyjnych 

− umożliwienie korzystania ze specjalistycznego poradnictwa 

− umożliwienie udziału w szkoleniach podnoszących kompetencje zawodowe 

− współpraca z urzędami i Powiatowym Urzędem Pracy celem pomocy wychowankom 

usamodzielnianym w podjęciu zatrudnienia i uzyskania mieszkania z zasobów gminy. 

 

Na terenie Powiatu Świdwińskiego na dzień 31.12.2024r. funkcjonowało 90 rodzin 

zastępczych w których umieszczonych było 137 dzieci. Wsparciem objęto również                      

46 usamodzielnianych wychowanków, którym udzielono pomocy pieniężnej na 

kontynuowanie nauki   oraz wypłacono pomoc na usamodzielnienie i zagospodarowanie w 

formie rzeczowej  

  

Rodzinna piecza zastępcza   

 

Na podstawie art. 182 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny   i systemie 

pieczy zastępczej zadania powiatu w zakresie pieczy zastępczej starosta wykonuje za 

pośrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.    
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Zarządzeniem nr 44/2011 z dnia 17 października 2011 roku Starosta Świdwiński                               

na organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Świdwińskim wyznaczył Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Świdwinie.  

Zadania Organizatora w 2024 r. były wykonywane przez: 

− pracowników socjalnych,  

− koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej, który zajmuje się bezpośrednio pracą                        

z rodzinami zastępczymi, 

− pracowników socjalnych, którzy realizują świadczenia oraz pomoc instytucjonalną (dla 

usamodzielnianych wychowanków rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo-

wychowawczych), oraz; - psychologa, - radcę prawnego. 

 

 

 

 

Rodzinna i instytucjonalna piecza zastępcza w liczbach 

 

Na dzień 31.12.2024 r. ogólna liczba rodzin zastępczych w Powiecie Świdwińskim wynosiła 

90 rodzin. Ilość poszczególnych rodzin powstałych oraz rozwiązanych w roku 2024 

przedstawia tabela. 

 

Liczba rodzin zastępczych Powiatu Świdwińskiego w okresie od 01.01.2024r. do 31.12.2024 r. 

Rodziny zastępcze * Liczba rodzin 
na dzień 

31.12.2024r. 

Rodziny powstałe                    
w 2024 r. 

Rodziny, które zakończyły 
pełnienie funkcji rodziny 
zastępczej w 2024 r. 

Zawodowe 3 0 0 

Zawodowe specjalistyczne 0 0 0 

Niezawodowe 22 5 4 

Spokrewnione 64 12 10 

Rodzinne domy dziecka 1 1 0 

Razem: 90               18 14 

*w tym rodziny zastępcze z pełnoletnimi wychowankami pozostałymi w pieczy zastępczej.  

Największą liczbę rodzin zastępczych funkcjonujących na terenie Powiatu Świdwińskiego 

stanowiły rodziny zastępcze spokrewnione. Istotnym zadaniem wynikającym z ustawy z 

dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej było tworzenie 

niezawodowych rodzin zastępczych, które powinny przejść szkolenie do pełnionej funkcji.  

W roku 2024 powstało 5 nowych rodzin zastępczych niezawodowych. W wyniku 

współpracy organizatora rodzinnej pieczy zastępczej z rodzinami zastępczymi, Sądem 

Rejonowym w Białogardzie oraz Ośrodkami Pomocy Społecznej rozwiązało się 14 rodzin 
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zastępczych, z tego: 10 spokrewnionych i 4 niezawodowych. Jedna rodzina zastępcza 

zawodowa została przekształcona w Rodzinny Dom Dziecka. 

Liczbę dzieci w poszczególnych typach rodzin zastępczych przedstawia tabela. 

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych Powiatu Świdwińskiego w okresie od 
01.01.2024r. do 31.12.2024 r. 

Rodziny zastępcze*  Liczba dzieci na 
dzień 

31.12.2024r.  

Dzieci umieszczone            
w rodzinach 

zastępczych w 2024 r. 

Dzieci, które opuściły 
rodzinną pieczę 

zastępczą w 2024 r. 

Zawodowe 14 0 0 

Zawodowe 
specjalistyczne 

0 0 0 

Niezawodowe 29 5 4 

Spokrewnione 89 15 10 

Rodzinny dom dziecka 5 2 0 

Razem: 137 22 14 

*w tym rodziny zastępcze z pełnoletnimi wychowankami pozostałymi w pieczy zastępczej. 

 

4) INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTĘPCZA 

 

Centrum Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych w Świdwinie 

Powiat zapewnia opiekę i wychowanie dzieciom całkowicie lub częściowo pozbawionym 

opieki rodziców. Tryb kierowania i przyjęcia dziecka do placówki opiekuńczo – 

wychowawczej określa rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 

22.12.2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej. W pieczy instytucjonalnej w 

Powiecie Świdwińskim w 2024 roku     przebywało 43 dzieci, 7 dzieci osiągnęło pełnoletność, 

6 dzieci powróciło do rodziny biologicznej.   

W 2024 roku w Powiecie Świdwińskim funkcjonowały:  

− Placówka - Opiekuńczo – Wychowawcza w Połczynie Zdroju „Słoneczny Zdrój” przy ul. 

Grunwaldzkiej 33, w której narastająco przebywało 16 dzieci w tym 2 dzieci osiągnęło 

18 lat i usamodzielniła się,  

− Placówka - Opiekuńczo – Wychowawcza w Świdwinie, w której w 2024r. narastająco 

przebywało 27 dzieci w tym 5 dzieci osiągnęło pełnoletność, 6 dzieci powróciło do 

rodziny biologicznej.  

Koszt funkcjonowania rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej w roku 2024 wyniósł 

3 021 946,98.zł. Dochody powiatu otrzymane z gmin oraz innych powiatów z tytułu 

odpłatności za dzieci przebywające   na trenie naszego powiatu wyniosły  2 677 892,93 zł. 
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5)  REGIONALNE CENTRUM KRYZYSOWE W ŚWIDWINIE 

 

Działające na terenie powiatu świdwińskiego Regionalne Centrum Kryzysowe                         

z siedzibą przy CPOW w Świdwinie zatrudniało : 

   - do 30.06.2024-  4 osoby w ramach umowy    o pracę oraz 2 osoby na umowę zlecenie, 

   - od 01.07.2024-  2 osoby na 1,5 etatu oraz 2 osoby na umowę zlecenie 

 W ramach swojej działalności RCK udzieliło wsparcia 213 beneficjentom.  Były to osoby         

w kryzysie, zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. Najczęstszymi problemami 

wywołującymi kryzys były problemy emocjonalne, choroba bliskiej osoby, problemy 

starszych ludzi lub utrata bliskiej osoby itp. Wsparcia udzielano w formie poradnictwa 

specjalistycznego prawnego, pedagogicznego .  

          Działalność „Regionalnego Centrum Kryzysowego” jest finansowana ze środków 

Powiatu. Przyznane środki zabezpieczyły wszystkie wydatki na wynagrodzenia wraz                   

z pochodnymi oraz koszty związane z działalnością RCK.  

W ramach „Regionalnego Centrum Kryzysowego” w 2024 roku wydatkowano środki                  

w wysokości :  310 430,59 zł. 

6) PROJEKT „WYBIERZ PRZYSZŁOŚĆ DLA RODZINY PLUS’ 

         Projekt „Wybierz Przyszłość dla Rodziny Plus”  jest realizowany przez PCPR w 

Świdwinie, realizacja projektu zaplanowana jest w okresie  od dnia 01 czerwca 2024r. do 31 

maja 2027r.   Łączna kwota budżetu projektu to 1 329 661,75 zł. ( oraz wkład własny                

w kwocie 120 000 zł). 

Do realizacji projektu zatrudniono 2 osoby na cały etat, 1 osoba na ½ etatu,  1 osoba w  

ramach dodatku specjalnego oraz specjaliści na umowę zlecenie . Projekt realizowany jest 

bezpośrednio przez pracowników RCK w Świdwinie.  

Celem projektu jest kompleksowy rozwój usług wsparcia rodziny i systemu rodzinnej 

pieczy zastępczej, wsparcie procesu usamodzielniania, a także wzmocnienia kompetencji 

rodzicielskich i wychowawczych osób w kryzysie. W ramach projektu od 1.07.2024r. 

objęto wsparciem 121 beneficjentów.  

Realizując projekt „ Wybierz Przyszłość dla Rodziny PLUS” PCPR w Świdwinie w 2024 roku 

wydatkował środki w wysokości :  139 495,18 zł. 
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2. Powiatowy Urząd Pracy    

 
Zadania w ramach przeciwdziałaniu bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy 

zawarte są w Strategii Rozwoju Powiatu Świdwińskiego na lata 2014-2022 z perspektywą 

na lata 2023-2027 i są realizowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Świdwinie.  

W ramach promocji zatrudnienia oraz rozwoju lokalnego rynku pracy w strategii znalazły 

się kluczowe działania w zakresie aktywizacji lokalnego rynku pracy: 

1. Promocja zatrudnienia, w tym monitoring rynku pracy w celu skutecznego 

równoważenia popytu i podaży miejsc pracy. 

2. Rozwój systemu doradztwa zawodowego. 

3. Wspieranie i integracja działań na rzecz rozwoju ekonomii społecznej. 

4. Aktywna współpraca z instytucjami otoczenia biznesu w zakresie udzielania 

informacji, szkoleń i doradztwa dla przedsiębiorców oraz osób chcących rozpocząć 

działalność gospodarczą.  

 

Podsumowanie działań Powiatowego Urzędu Pracy w Świdwinie na koniec 2024 r. 
w odniesieniu do kluczowych działań zawartych w Strategii. 

 

Według stanu na dzień 31.12.2024 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Świdwinie 

zarejestrowanych było 1653 osoby bezrobotne, w tym 897 kobiet. 
Stopa bezrobocia na dzień 31.12.2024 r. wynosiła 13,4%. 

Strukturę bezrobocia przedstawia poniższa tabela: 

 

 

Stan na dzień       

31.12.2024 r. 

w tym: Wskaźnik 

bezrobocia* 

31.12.2024 r.  Z prawem do zasiłku zamieszkali na wsi 

MIASTO / GMINA ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety  

Świdwiński 1653 879 322 176 955 490 6,7% 

Gmina Brzeżno 111 56 25 15 111 56 7,7% 

Gmina Rąbino 148 75 27 13 148 75 7,5% 

Gmina Sławoborze 153 78 29 16 153 78 6,8% 

Miasto Świdwin 423 240 83 52 0 0 5,2% 

Gmina Świdwin 260 128 47 22 260 128 8,3% 

Gmina  Połczyn-Zdrój 558 302 111 58 283 153 7,3% 
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W stosunku do końca  2023 roku nastąpił wzrost ilości bezrobotnych o 6 osób, stan ten 
przedstawia poniższa tabela: 

 

L.

p. 
Miasto/ Gmina 

 Stan na 

31.12.2023r. 

Stan na  31.12.2023 r. Wzrost /spadek  w stosunku 

do poprzedniego roku 

ilość % ilość % ilość % 

1. Gmina Brzeżno 109 6,6 111 6,7 +2 1,8 

2. Gmina Rąbino 142 8,6 148 8,9 +6 4,2 

3. Gmina Sławoborze 147 8,9 153 9,3 +6 4,1 

4. Miasto Świdwin 442 26,9 423 25,6 -19 4,3 

5. Gmina Świdwin 245 14,9 260 15,7 +15 6,1 

6. Gmina Połczyn-Zdrój 562 34,1 558 33,8 -4 0,7 

 Razem 1647 100 1653 100 +6 0,4 

 

Największy spadek ilości osób bezrobotnych w porównaniu z poprzednim rokiem nastąpił 

w mieście Świdwin (4,3%). Największy wzrost liczby bezrobotnych nastąpił w gminie 

Świdwin ( 6,1%). 

 

 

 

W ramach realizacji zadań w zakresie promocji zatrudnienia Powiatowy Urząd Pracy          

w Świdwinie w 2024 r przeznaczone na aktywizację osób bezrobotnych następującą ilość 

środków Funduszu Pracy-Algorytm. 

Powiatowy Urząd Pracy  w Świdwinie w ramach środków Funduszu Pracy - Algorytmu             

w 2024 r. posiadał na aktywizację osób bezrobotnych kwotę:  3.115,5 tys. zł  
 

12,7

13,3

13,4

Stopa bezrobocia w powiecie świdwińskim  w latach 2022 - 2024
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W 2024 roku zaktywizowano 353 osoby w następujących formach: 

L.p. Forma aktywizacji  Ilość 
beneficjentów 

Wypłacone  środki Funduszu  Pracy 
w 2024 r.  w tys. zł 

1. Szkolenia/ 
w tym studia podyplomowe 

15 
1 

43,4 
4,0 

2. Prace interwencyjne 100 835,8 
3. Roboty publiczne 49 789,9 
4. Prace społecznie użyteczne 131 224,1 
5. Staże 30 321,6 
6. Jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej 
12 360,6 

7. Refundacja kosztów wyposażenia/ 
doposażenia st. pracy 

12 480,0 

8. Bon na zasiedlenie 4 46,0 
9. Zwrot kosztów dojazdu 20 14,1 
 Ogółem 353 3.115,5 

 

 

W ramach realizacji zadań w zakresie promocji zatrudnienia Powiatowy Urząd Pracy          

w Świdwinie w 2024 r. realizował następujące programy: 

 

1. PROGRAM REGIONALNY FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA POMORZA 

ZACHODNIEGO 2021 - 2027  (FEPZ 2021 - 2027) 

 

 

 

Projekt współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+), w ramach 

Priorytetu 6 Fundusze Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego, celu 

szczegółowego (a) Poprawa dostępu do zatrudnienia i działań aktywizujących dla 

wszystkich osób poszukujących pracy, w szczególności osób młodych, zwłaszcza poprzez 

wdrażanie gwarancji dla młodzieży, długotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujących się 

w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak również dla osób biernych zawodowo, a także 

poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii społecznej, Działania 6.1 Aktywizacja 

zawodowa osób pozostających bez pracy - projekty Powiatowych Urzędów Pracy Programu 

Regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021 - 2027 (FEPZ 2021 - 

2027). 

− Tytuł projektu: Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy w powiecie 

świdwińskim (I).   

Urząd Pracy na realizację projektu w 2024 r. otrzymał kwotę 561,6 tys. zł  
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              Okres realizacji projektu: 01.01.2023 r. – 30.06.2024 r. 

 

 

W 2024 roku zaktywizowano 57 osób w następujących formach: 

L.p. Forma aktywizacji Ilość 
beneficjentów Wypłacone środki Funduszu  

Pracy 2024 r.  w tys. zł 

1. Szkolenia  13 28,5 
2. Bon na zasiedlenie 9 103,5 
3. Staże 13 116,3 
4. Prace interwencyjne 22 43,3 
5. Jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej 
9 270,0 

 Ogółem 57 561,6 
 

− Tytuł projektu: Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy w powiecie 

świdwińskim (II). 

        Urząd Pracy na realizację projektu w 2024 r. otrzymał kwotę 1.947,1tys. zł                                                                      

Okres realizacji projektu: 01.01.2024 r. – 30.06.2025 r. 

 

W 2024 roku zaktywizowano 128 osób w następujących formach: 

 

L.p. Forma aktywizacji Ilość 
beneficjentów 

Wypłacone  środki  Funduszu  
Pracy w 2024 r. w tys. zł 

1. Szkolenia  26 83,5 
2. Bon na zasiedlenie 34 391,0 
3. Staże 39 432,0 
4. Prace interwencyjne 16 128,8 
5. Jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej 13 
 

390,0 
6. Refundacja kosztów wyposażenia/ 

doposażenia st. pracy 13 
 

521,8 
 Ogółem 128 1.947,1 

 

2. Rezerwa Ministra – Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych rodziców 
powracających na rynek pracy po okresie sprawowania opieki nad dzieckiem 
 

Osoby obejmowane programem: 

− Bezrobotni rodzice powracający na rynek pracy po okresie sprawowania opieki nad 

dzieckiem.     Planowano objęcie programem 3 osoby - kwota 100,0 tys. zł.  

              Okres realizacji: 14.06.2024 r. - 31.12.2026 r.         
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W 2024 roku zaktywizowano 3 osoby w następujących formach: 

L.p. Forma aktywizacji 
 Ilość 

beneficjentów 
Wypłacone środki Funduszu 

Pracy w 2024 r.  w tys. zł 

1. 
Jednorazowe środki na podjęcie 
działalności gospodarczej 

2 60,0 

2. 
Refundacja kosztów wyposażenia/ 
doposażenia st. pracy 

1 40,0 

 Ogółem 3 100,0 

 

 
3. Rezerwa Ministra – Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych powracających 
z zagranicy 
 

Osoby obejmowane programem: 

− Bezrobotni powracający z zagranicy. 

Planowano objęcie programem 3 osoby - kwota 78,4 tys. zł.  

Okres realizacji: 14.06.2024 r. - 31.12.2026 r.         

W 2024 roku zaktywizowano 3 osoby w następujących formach: 

L.p. Forma aktywizacji Ilość 

beneficjentów 
Wypłacone  środki  Funduszu 

Pracy w 2024 r.  w tys. zł 

1. Prace interwencyjne 1 8,4 

2. 
Jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej 
1 30,0 

3.  
Refundacja kosztów wyposażenia/ 

doposażenia st. pracy 
1 40,0 

 Ogółem 3 78,4 

 
 
4. Rezerwa Ministra – Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach 
wysokiego bezrobocia 
 

Osoby obejmowane programem: 

− Osoby bezrobotne.   Planowano objęcie programem 50 osób - kwota 841,6 tys. zł.  

Okres realizacji: 14.06.2024 r. - 31.12.2026 r.         
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W 2024 roku zaktywizowano 50 osób w następujących formach: 

L.p. Forma aktywizacji 
Ilość 

beneficjentów 
Wypłacone środki Funduszu 

Pracy w 2024 r. w tys. zł 

1. Staże 7 80,7 

2. Prace interwencyjne 14 111,5 

3. Roboty publiczne 18 259,4 

4. 
Jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej 
5 150,0 

5.  
Refundacja kosztów wyposażenia/ 

doposażenia st. pracy 
6 240,0 

 Ogółem 50 841,6 

 

W 2024 roku zaktywizowano 16 osób w następujących formach: 

L.p. Forma aktywizacji Ilość 

beneficjentów 
Wypłacone  środki  Fund  Pracy 

w 2024 r. w tys. zł 

1. Staże 2 17,0 

2. Prace interwencyjne 1 6,6 

3. Roboty publiczne 6 80,2 

4. 
Jednorazowe środki na podjęcie 
działalności gospodarczej 

5 150,0 

5.  
Refundacja kosztów wyposażenia/ 

doposażenia st. pracy 
2 80,0 

 Ogółem 16 333,8 

 
 
7. Rezerwa Ministra – Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach 
wysokiego bezrobocia II 
 

Osoby obejmowane programem: 

− Osoby bezrobotne.  Planowano objęcie programem 31 osób - kwota 711,9 tys. zł.  

Okres realizacji: 19.08.2024 r. - 31.12.2026 r.         

W 2024 roku zaktywizowano 31 osób w następujących formach: 
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L.p. Forma aktywizacji 
Ilość 

beneficjentów 
Wypłacone środki  Funduszu 

Pracy w 2024 r.  w tys. zł 

1. Roboty publiczne 5 46,6 

2. 
Jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej 
9 270,3 

3.  
Refundacja kosztów wyposażenia/ 

doposażenia st. pracy 
7 280,0 

4.  Bony na zasiedlenie 10 115,0 

 Ogółem 31 711,9 

 

8. Projekt Pilotażowy „Punkt doradczy dla młodzieży w Świdwinie” 

Powiatowy Urząd Pracy w Świdwinie w 2023 r. uruchomił projekt pilotażowy „Punkt 

doradczy dla młodzieży w Świdwinie” finansowany z Rezerwy Funduszu Pracy. W ramach 

projektu wsparciem objętych zostanie 40 osób do 30 roku życia. Kwota przeznaczona na 

sfinansowanie projektu wynosi 1.000,0 tys. zł.  W 2024 roku przeznaczone środki wynosiły 

729,2 tys. zł. W 2024 r. udział w projekcie wzięło 30 osób.  

W punkcie osoby młode otrzymają wsparcie w postaci: 

- indywidualnych spotkań z specjalistami, 

- innowacyjnych warsztatów i spotkań grupowych. 

Każdy uczestnik otrzyma dodatek za uczestnictwo w projekcie zwrot kosztów dojazdu, 

materiały szkoleniowe i promocyjne oraz możliwość uczestnictwa w stażu z atrakcyjnym 

stypendium. 

 
9. „Voucher zatrudnieniowy dla Powiatu Świdwińskiego” 
 
 

 
 
Działanie: 6.3 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy, w tym znajdujących się 

w trudnej  sytuacji na rynku pracy, typ 1a programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 

Zachodniego  2021-2027  Tytuł projektu: „Voucher zatrudnieniowy dla Powiatu 

Świdwińskiego” 

 

Czas realizacji projektu: 01.09.2024 – 30.06.2026 r. 
Liczba voucherów: 60 
Maksymalna kwota dofinansowania: 40 000 zł/ 1 osobę (+8 700 zł wkład własny 
pracodawcy) 
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Kwota 40 000 wypłacana jest w 2 transzach: 

I transza 70% - 28 000 zł. wypłacana w terminie nie dłuższym niż 5 dni od dnia 
przedłożenia do PUP:  

− kopii umowy o pracę ze skierowaną osobą bezrobotną 
− kopii deklaracji zgłoszeniowej do ubezpieczenia ZUS  

 
II transza 30% - 12 000 zł. w wysokości pozostałej kwoty Vouchera, wypłacona będzie 
po wydatkowaniu 100% kwoty przekazanej w ramach I transzy i przedstawieniu oraz 
zaakceptowaniu przez PUP wniosku o rozliczenie I transzy wraz dokumentami 
potwierdzającymi zapłatę w ramach  I transzy. 

 
Środki w ramach Vouchera mogą zostać przeznaczone na: 

 - szkolenia, które pracodawca samodzielnie dopasuje do potrzeb pracownika i wymagań 
jakie są niezbędne na danym stanowisku pracy (m.in. zmiany kwalifikacji, dostosowanie 
kwalifikacji, coaching);  

- wynagrodzenie pracownika wraz z jego pochodnymi, premie, dodatki, nagrody 
funkcjonujące u pracodawcy z wyłączeniem wpłat na Pracownicze Plany Kapitałowe (PPK) 

− maksymalnie  do 70% wartości Vouchera dofinansowanego z EFS+;  
− mobilność zawodową - możliwość finansowania zwrotu środków za dojazd do pracy, 

dofinansowanie kosztów noclegów w przypadku zmiany miejsca zamieszkania;  
− doposażenie stanowiska pracy lub np. zakupienia środka trwałego do firmy, 

niezbędnego do praktycznego przygotowania stanowiska pracy dla nowo zatrudnianej 
osoby.  
W przypadku zakupu środka transportu maksymalna wysokość dofinansowania nie 
może przekroczyć kwoty 10 000 zł; 

− finansowanie badań wstępnych, okresowych i kontrolnych pracownika;  
− finansowanie opieki nad dzieckiem pracownika/osobą potrzebującą wsparcia                       

w codziennym funkcjonowaniu;  
− zakup odzieży roboczej i środków BHP;  
− inne związane z podjęciem i utrzymaniem zatrudnienia na stanowisku pracy przez 

zatrudnioną osobę bezrobotną, po uprzednim uzgodnieniu z PUP udzielającym 
wsparcia. 

W 2024 roku wydatkowane środki na vouchery zatrudnieniowe wynosiły 1.384,0 tys. zł.    
W ramach projektu zostało zatrudnionych 49 osób bezrobotnych.  
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3. Zespół Szkół Rolniczych  Centrum Kształcenia Zawodowego                 

Im. S. Żeromskiego  w Świdwinie. 

 

Według SIO na 15 maja 2024 r. w  ZSR CKZ w Świdwinie, kształciło się 

915 uczniów i słuchaczy. W Technikum – 715 uczniów, w Branżowej Szkole I Stopnia nr 1 

- 162 uczniów, w Branżowej Szkole II Stopnia – 38 słuchaczy, w Liceum 
Ogólnokształcącym dla dorosłych - 0 słuchaczy.  

Opracowanie własne 

972 934 944

1048

915

Zespół Szkół Rolniczych CKZ im. S. Żeromskiego w Świdwinie 
ilość uczniów według SIO w latach  2020-2024  

2020 2021 2022 2023 2024
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Szkolne Schronisko Młodzieżowe liczba korzystających ze szkolnego schroniska 

młodzieżowego, według rzeczywistej liczby miejsc i liczby miesięcy ich użytkowania 

wynosiła w roku 2024 – 1136.  

W zorganizowanym w Zespole Centrum Kształcenia Zawodowego zorganizowano kursy 

zawodowe dla 138 słuchaczy oraz 72 słuchaczy kwalifikacyjnych kursów zawodowych, 

zdało egzamin zawodowy w zakresie danej klasyfikacji.  

Technikum kształciło w zawodach:   

technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki,                                

technik informatyk,                              

technik ekonomista,                                                   

technik żywienia i usług gastronomicznych,                       
technik logistyk. 

Branżowa Szkoła I Stopnia kształciła w zawodach:          

mechanik operator pojazdów i maszyn rolniczych,                     

kucharz. 

 

Wyremontowane warsztaty szkolne w Zespole Szkół Rolniczych CKZ  im. St. Żeromskiego w Świdwinie 
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4. Zespół Szkół im. Władysława Broniewskiego w Świdwinie 

 

 

 

Według SIO na 15 maja 2024 r. w Zespole Szkół im. Władysława Broniewskiego 

w Świdwinie, kształciło się 395 uczniów: w Liceum Ogólnokształcącym - 341 uczniów, 

w Branżowej Szkole I Stopnia nr 2 - 54 uczniów, w Liceum Ogólnokształcącym dla dorosłych 

– 0 słuchaczy.  

Opracowanie własne  

 

 

397
376

395
424

341

Zespół Szkół  im. Władysława Broniewskiego w Świdwinie 
ilość uczniów według SIO w latach  2020-2024  

2020 2021 2022 2023 2024
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5. Zespół Szkół w Połczynie – Zdroju 

 

Według SIO na 15 maja 2024 r. w Zespole Szkół w Połczynie - Zdroju kształciło się 353 

uczniów, z czego w Liceum Ogólnokształcącym im. Stanisława Staszica - 109 uczniów, 
w Technikum - 187 uczniów, w Branżowej Szkole I Stopnia - 57 uczniów.  

Opracowanie własne  

 

Technikum kształciło w zawodach:  

− technik informatyk, 

− technik hotelarstwa,  

− technik żywienia i usług gastronomicznych,  

− technik reklamy. 
 

363

259

323

386
353

Zespół Szkół  w Połczynie -Zdroju 
ilość uczniów według SIO  w latach 2020-2024  

2020 2021 2022 2023 2024
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MATURA 2024 

W Powiecie Świdwińskim w 2024 roku naukę w 4 publicznych szkołach 
ponadpodstawowych ukończyło 227 absolwentów, do matury przystąpiło 196 absolwentów 
2024 r., co stanowi 86,34% ogółu absolwentów 2024 r. Spośród 196 absolwentów 
przystępujących do matury, egzamin zdało 150 osób, co stanowi 76,53% ogółu 
przystępujących do matury.  

 

 

6. Zespół Placówek Specjalnych w Sławoborzu  
 

 

 

Według SIO na 15 maja 2024 r. w Zespole Placówek Specjalnych w Sławoborzu kształciło się 

93 uczniów i 22 wychowanków, w tym 37 uczniów było wychowankami Specjalnego 

Ośrodka Szkolno-Wychowawczego.  

W szkołach i placówkach wchodzących w skład SOSW w Sławoborzu, w  Przedszkolu  - 17 

wychowanków, w Szkole Podstawowej Specjalnej w Sławoborzu – 70 uczniów, w Filii                

w Świdwinie – 9 uczniów  w Szkole Specjalnej Przysposabiającej do Pracy - 14 uczniów.  

Do Ośrodka Rewalidacyjno - Wychowawczego w Świdwinie uczęszczało 5 dzieci.  

W Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym realizowane jest wczesne wspomaganie 

rozwoju  dla 17 dzieci 
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7. Zespół Placówek Oświatowych w Połczynie – Zdroju 

 

 

 

Zespół Placówek Oświatowych -  Dom Wczasów Dziecięcych oraz Bursa Szkolna.   

Zespół Placówek Oświatowych to Dom Wczasów Dziecięcych, Bursa Szkolna oraz Szkolne 
Schronisko Młodzieżowe.   

Dom Wczasów Dziecięcych realizuje turnusy zdrowotne, sportowe i wypoczynkowe 

dla dzieci i młodzieży. Dom Wczasów Dziecięcych dysponuje 40 miejscami. 

Bursa Szkolna jest miejscem zamieszkania dla uczniów Zespołu Szkół w Połczynie - Zdroju 

i Szkoły Podstawowej nr 2 w Połczynie – Zdroju (obcokrajowcy). Na dzień 15 maja 2024 r. 

w Bursie mieszkało 23 wychowanków. 

Szkolne Schronisko Młodzieżowe zorganizowane w Bursie Szkolnej, jest schroniskiem 

sezonowym, prowadzącym swoją działalności w dniach wolnych od nauki w szkołach. 

Według stanu na dzień 15 maja 2024 r. liczba korzystających ze szkolnego schroniska 

młodzieżowego, według rzeczywistej liczby miejsc i liczby miesięcy ich użytkowania 
wynosiła 202.    
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8. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Świdwinie   

 

Poradnia obejmuje swym zasięgiem miasto S widwin; gminę S widwin, gminę 
Sławoborze, gminę Brzez no, Publiczną Szkołę Podstawową w Nielepie. Liczba placo wek 
objętych opieką – 37 (w tym: przedszkola, oddziały przedszkolne prowadzone przez TPD, 
szkoły podstawowe, szkoły  ponadpodstawowe, Zespo ł Placo wek Specjalnych w Sławoborzu, 
MOW               w Rzepczynie, Placo wka Opiekun czo-Wychowawcza w S widwinie). 
 

Liczba dzieci i młodzieży objętych opieką:  
 

− dzieci i młodziez  szkolna -  4322 ( projekt organizacyjny  2023/2024)   
− dzieci w wieku 0-5 lat  - 431 
− łącznie – 4753.  

  
 
Do zadań poradni należy w szczególności: 
-  diagnozowanie dzieci i młodzieży, 
- udzielanie dzieciom i młodzieży oraz rodzicom bezpośredniej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, 
-  realizowanie zadań profilaktycznych oraz wspierających wychowawczą i edukacyjną 
funkcję przedszkola, szkoły i placówki, w tym wspieranie  nauczycieli w  rozwiązywaniu 
problemów dydaktycznych i wychowawczych, 
-  organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkół i placówek w zakresie 
realizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych. 
 
Poradnia Realizuje zadania w szczególności poprzez: 
− diagnozowanie; 
− opiniowanie; 
− orzekanie; 
− działalność terapeutyczną; 
− prowadzenie grup wsparcia; 
− prowadzenie mediacji; 
− interwencję kryzysową; 
− działalność profilaktyczną; 
− poradnictwo; 
− konsultacje; 
− działalność informacyjno- szkoleniową; 
− wspomaganie przedszkoli, szkół i placówek; 
− organizowanie i prowadzenie sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli,  
            wychowawców grup wychowawczych i specjalistów. 
 
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna wydaje orzeczenia na wniosek 
rodziców/opiekunów prawnych  lub pełnoletniego ucznia  ze względu na niepełno 
sprawności: 
− Niesłyszenie, słabe słyszenie, 
− Niewidzenie, słabe widzenie, 
− Niepełnosprawności intelektualne w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym, 

głębokim,   
− Niepełnosprawność ruchową w tym z afazją, 
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− Autyzmem, zespołem Aspergera, 
− Niepełnosprawnościami sprzężonymi, 
− Zagrożenie niedostosowaniem społecznym, 
− Niedostosowanie społeczne. 
− Wydajemy opinię o wczesnym wspomaganiu rozwoju dziecka - od chwili wykrycia 

niepełnosprawności do podjęcia nauki w szkole. 
 
Od stycznia do grudnia 2024r. wydano łącznie 158 orzeczeń do kształcenia specjalnego                        
ze względu na: 
- autyzm- 30  
- zespo ł Aspergera – 20 
- słabe słyszenie - 2  
- słabe widzenie - 2 
- niepełnosprawnos c  intelektualną w stopniu lekkim - 17  
- niepełnosprawnos c  intelektualną w stopniu umiarkowanym - 3 
- niepełnosprawnos ci sprzęz one – 18 
- niepełnosprawnos c  ruchową - 4 
- niepełnosprawnos c  ruchową w tym z afazją - 10 
- zagroz enie niedostosowaniem społecznym – 1 
- niepełnosprawnos c  intelektualną w stopniu lekkim i zagroz enie niedostosowaniem 
społecznym - 2 
- niedostosowanie społeczne – 48 
- zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze - 1 
 
Wydano :    9 orzeczeń do nauczania indywidualnego, 
                    25 opinie do wczesnego wspomagania rozwoju dziecka 
 
Przeprowadzono: 
329 diagnoz psychologicznych, 
256 diagnozy pedagogiczne, 
100 diagnoz logopedycznych, 
21 diagnoz  testem ADOS-2. 
 

Wydano:  213 opinii psychologiczno-pedagogicznych dotyczących pomocy 
psychologiczno-     
                   pedagogicznej oraz dostosowania wymagan  edukacyjnych. 
Wydano:  18 informacji z wyników badań. 
 
Udzielono: 240 porad w tym: 
182  porad dla rodzico w, 
91 porad i konsultacji dla nauczycieli i pedagogo w, 
67  porad dla innych (kuratorzy sądowi, asystenci rodziny, pracownicy socjalni) 
 
Ponadto poradnia  udziela: 
 

1) Bezpośredniej pomocy dzieciom  i młodzieży w formie: 
 

− terapii pedagogicznej w tym zajęc  korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci z  deficytami 

rozwojowymi, 
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− terapii tyflopedagogicznej, 

− terapii surdopedagogicznej, 

− terapii kognitywnej, 

− terapii ręki, 

− terapii logopedycznej, 

− terapii  psychologicznej;  

− treningu umiejętnos ci społecznych, 

− zajęc  korekcyjno- kompensacyjnych, 

− indywidualnych porad zawodowych na podstawie badan  – ucz. kl. VIII i szko ł   

    ponadpodstawowych, 

− indywidualnych porad zawodowych bez badan  – ucz. kl. VII –VIII i szko ł  

ponadpodstawowych, 

− udziału młodziez y  w dniu  przedsiębiorczos ci –  poznanie okres lonych zawodo w, 

czynnos ci i zadan , wykonanie testo w preferencji zawodowych, 

− badan  przesiewowych ucznio w kl. I-III  pod kątem ryzyka  dysleksji, 

− analizy funkcjonowania ucznio w ze wskazaniami do objęcia zindywidualizowaną s ciez ką   

     kształcenia,  

− obserwacji dzieci na terenie placo wek – prowadzonej przez psychologa, 

− pomocy psychologicznej w interwencjach kryzysowych, 

− zajęc  grupowych psychoedukacyjnych w szkołach: „ Jak dbac  o kondycję  psychiczną”,    

  „Skuteczne sposoby radzenia sobie ze stresem”  Dbanie o zdrowie psychiczne,   

  „Promocja  zdrowia  psychicznego”,  „ Warsztaty „Oswoic  stres”, 

− zajęc  edukacyjnych z doradztwa zawodowego  w szkołach podstawowych, 

− porad bez badan  dla dzieci i młodziez y. 

 

2) Pomocy nauczycielom, rodzicom, pedagogom szkolnym  i wychowawcom w formie 

porad,  konsultacji i interwencji, prowadzi:   

 

− zajęcia warsztatowe dla rodzico w podnoszące ich umiejętnos ci wychowawcze  

  „Szkoła dla Rodzico w”,  

− zajęcia psychoedukacyjne dla rodzico w pt. „Problemy edukacyjne i wychowawcze  

ucznio w po przekroczeniu progu edukacyjnego. Tyrania optymizmu”, „Tolerancja i 

akceptacja dla innos ci, problemy ucznio w związane z przekroczeniem progu 

edukacyjnego”,  

− opracowujemy prezentacje na szkolenia rad pedagogicznych, materiały edukacyjne                             

na  spotkania z  rodzicami, artykuły   na stronę internetową  poradni propagujące wiedzę  

z zakresu psychologii, pedagogiki, logopedii, 

− wspomagamy pracę  zespołu do spraw   okresowej oceny   funkcjonowania wychowanko w  

w PO-W   w  S widwinie  oraz  okresowej oceny funkcjonowania dzieci   w   rodzinach   

zastępczych – PCPR, 

− wspieramy nauczycieli w tworzeniu i dokonywaniu ewaluacji IPET-o w, 

− wspo łpracujemy z instytucjami wspierającymi rozwo j dziecka – PCPR, PO-W,                                     

MOPS, GOPS, ZPS w Sławoborzu, MOW w Rzepczynie, sąd, szkoły, przedszkola, w ramach 
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systemu wspomagania szko ł i placo wek oraz doskonalenia pracy nauczycieli,                                

na terenie  poradni  działa  „ Siec  Wspo łpracy i Samokształcenia” dla : 

− nauczycieli  kształcenia specjalnego, 

− nauczycieli udzielających   pomocy psychologiczno – pedagogicznej, 

− logopedo w. 

 

W ramach sieci współpracy przeprowadzono zajęcia na temat:  

 

− Neuroro z norodnos c  – problem czy potencjał?, 

− Ocena funkcjonalna WOPFU, potrzeby szko ł,   

− Waz ne szkolenia  w pracy logopedy,   

− Joga twarzy w terapii logopedycznej, 

− Dobre praktyki - dzielenie się  dos wiadczeniami i Dostosowanie wymagan  na lekcjach                      

oraz  procedury OKE,  

− Dokumentacja logopedyczna, 

− Fonogesty i inne gesty artykulacyjne. 

 

 

8. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Połczynie – Zdroju  

 
Poradnia obsługuje 20 szkół i placówek oświatowych z terenu Miasta i Gminy Połczyn – 

Zdrój oraz Gminy Rąbino. Poradnia wspomaga dzieci i młodzież z trudnościami 

adaptacyjnymi. Wspomaga rodziców i nauczycieli w rozpoznawaniu indywidualnych 

predyspozycji dzieci i uczniów, prowadzi terapię psychologiczną i logopedyczną oraz 

diagnozowanie zaburzeń rozwojowych. Przy wydawaniu opinii i orzeczeń poradnia 

uwzględnia potrzeby dziecka czy ucznia oraz zaleca dostosowanie form kształcenia 

oraz działań w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka do aktualnych możliwości 

psychofizycznych dzieci i młodzieży.  Etaty pedagogiczne: styczeń – sierpień 2024 = 4,5 

etatu; wrzesień – grudzień 2024 = 5,5 etatu.  

Teren działania poradni obejmuje gminę Połczyn- Zdrój oraz gminę Rąbino. Liczba placówek 

objętych opieką wynosi 20 (w tym:1 żłobek, 6 przedszkoli, 6 szkół podstawowych, 1 liceum 

ogólnokształcące, 1 technikum, 1 branżowa szkoła I stopnia, 1 Bursa, 1 Dom Wczasów 

Dziecięcych, 1 OREW, 1 Placówka opiekuńczo - wychowawcza).   

 

Liczba dzieci i młodzieży objętych opieką (według arkusza organizacyjnego 2023/2024):  

− dzieci i młodzież szkolna - 2191 

− dzieci w wieku 0-5 lat - 717 

− łącznie – 2908. 

− Liczba dzieci obsłużonych w roku Szkolnym 2023/24 - 354 

− Liczba dzieci obsłużonych w roku Szkolnym 2023/24 - 242 
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od 01.01.2024r. do 31.12.2024r. wydano 33 orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego ze względu na: 

− niepełnosprawność intelektualną w stopniu lekkim – 14 sztuk 

− niepełnosprawność ruchową – 8 sztuk 

− niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym – 3 sztuki 

− zagrożenie niedostosowaniem społecznym – 3 sztuki 

− słabosłyszenie – 2 sztuki 

− niepełnosprawności sprzężone – 2 sztuki 

− niedostosowanie społeczne – 1 sztuka 

− orzeczenie o potrzebie zajęć rewalidacyjno – wychowawczych – 1 sztuka 

− orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego – 9 sztuk 

− przekazano do PP-P w Świdwinie 15 sztuk kart indywidualnych klientów, u których w 

toku procesu diagnostycznego wykazano zasadność wydania orzeczenia o potrzebie 

kształcenia specjalnego i/ lub opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju ze 

względu na całościowe zaburzenia rozwojowe – PP-P w Świdwinie jest placówką 

wskazaną przez Kuratora, w której kompetencjach leży wydawanie orzeczeń w tej 

sprawie.  

1) Opiniowanie: 

− Opinie o pomocy psychologiczno – pedagogicznej – 88 sztuk 

− Informacje o wynikach diagnozy przeprowadzonej w poradni – 41 sztuk 

2) Pomoc bezpośrednia: 

−  Porady, konsultacje  dla rodziców i nauczycieli, terapia: 

− terapia psychologiczna, terapia logopedyczna, terapia pedagogiczna, terapia 

uzależnień, terapia rodzin, usprawnianie ruchowe, terapia kognitywna, terapia 

czaszkowo – krzyżowa, terapia neurotaktylna,  terapia integracji sensorycznej, 

terapia integracji odruchowej, terapia przetwarzania słuchowego metodą Warnkego 

i Tomatisa, terapia bilateralna, Szkoła dla rodziców, superwizje dla nauczycieli. 

− Wczesne wspomaganie rozwoju małego dziecka: 

− w 2024 roku uczestniczyło 13 osób 

− Wsparcie poza Poradnią: 

− Zajęcia warsztatowe dla szkół i przedszkoli – 46 osób 

− Sieć wsparcia i współpracy dla specjalistów – 24 osoby 

− Grupa wsparcia dla rodziców dzieci w spektrum – 8 osób 

− wsparcie dla osób poszkodowanych w powodzi, które przebywały  w DWD – 4 

spotkania warsztatowe z dziećmi – 45 osób; wsparcie dla opiekunów – 5 osób 

− Organizacja Pikniku Rodzinnego dla dzieci uczestniczących w zajęciach WWR oraz 

młodszych uczestników zajęć terapeutycznych. 
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− Placówka jest przygotowana do diagnozy dzieci przyjeżdżających  z zagranicy. 

Dysponujemy narzędziami diagnostycznymi dostosowanymi do możliwości językowych 

klientów, w tym testy do diagnozy niewerbalnej oraz nieobciążone kulturowo. 

3) Pracownicy Poradni są aktywnie zaangażowani we współpracę ze środowiskiem 

lokalnym: 

− uczestniczymy w Miejsko – Gminnym Zespole Interdyscyplinarnym ds. 

Przeciwdziałania Przemocy 

− w ocenie funkcjonowania dziecka w pieczy zastępczej – PCPR 

− koordynacja programu ,,Za Życiem” dla mieszkańców z terenu Powiatu 

Świdwińskiego 

 

9.   Dom Pomocy Społecznej w Krzecku.    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                   
 
Dom Pomocy Społecznej w Krzecku przeznaczony jest dla 70 osób  przewlekle somatycznie 
chorych dla kobiet i mężczyzn. Na dzień 31.12. 2024 r. mieszkało 68 osób    w tym: 

− 1 osoba dofinansowana przez Wojewodę Zachodniopomorskiego  

− 66 osób, za których pobyt  płaci mieszkaniec i gmina 

− osoba, za której pobyt płaci mieszkaniec, rodzina i gmina 
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Do placówki kierowane są osoby na podstawie decyzji wydanej przez Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Świdwinie. Sposób funkcjonowania Domu, jego strukturę i zakres 

działania określone zostały w Statucie Domu Pomocy Społecznej w Krzecku  i Regulaminie 

organizacyjnym Domu Pomocy Społecznej w Krzecku. 

 

 Do naszego Domu przyjmowane są osoby wymagające całodobowej opieki  z powodu wieku, 

choroby lub niepełnosprawności niemogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym 

życiu. Dom stanowi zespół dwóch budynków- pałacowego i mieszkań samodzielnych. 

Budynek i jego otoczenie jest bez barier architektonicznych, dzięki czemu osoby 

niepełnosprawne mogą swobodnie się przemieszczać. Wewnątrz budynków znajdują się 

windy, dostosowane do potrzeb osób niepełnosprawnych. Wszystkie pomieszczenia są 

zaopatrzone w system przyzywo-alarmowy, oraz system alarmowo-pożarowy 

monitorowany i połączony ze strażą pożarną. 

Dom posiada pokoje mieszkalne 2 i 4 osobowe. W pokojach dziennego pobytu mieszkańcy 

spędzają wolny czas, czytając prasę, książki, oglądając tv. Ponadto Dom wyposażony jest w 

gabinet zabiegowy, kuchenki pomocnicze na każdej kondygnacji, salę rehabilitacji, salę 

terapii zajęciowej, jak również stanowisko komputerowe z dostępem do internetu oraz 

przestrzenną jadalnię. Posiłki wydawane są 3 razy dziennie. Strefa usług medyczno-

opiekuńczo-rehabilitacyjnych związana jest ściśle z zakresem obowiązków działu 

terapeutyczno-opiekuńczego.  W dziale tym jest zatrudnione 37 osób, w tym 

opiekunko/pielęgniarki, opiekunki, pokojowe, pracownicy socjalni oraz kapelan. 

Mieszkańcy otrzymują pomoc w korzystaniu ze świadczeń zdrowotnych finansowanych 

przez Narodowy Fundusz Zdrowia. Dominują tu świadczenia polegające na udzieleniu 

pomocy w podstawowych czynnościach życiowych i pielęgnacji. Usługi wspierające 

obejmują również  pomoc w kontaktach z rodziną,  załatwianiu spraw urzędowych oraz 

dostęp do usług religijnych zgodnie z wyznaniem. 
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W 2024 r. średni miesięczny koszt utrzymania mieszkańca wynosił 6.940,00 zł.  

 

Zatrudnienie na dzień 31.12.2024 rok wynosiło 54 osoby: 

− dział obsługi technicznej 11 osób (konserwatorzy, kierowca, kucharki, praczka, ) 

− dział opiekuńczo-terapeutyczny 37 osób ( 36,15 etatu) 

− dział administracji 6 osób 

 

Plan dochodów na 2024 rok wynosi   -  5 591 612,00 zł 

Dochody wykonane     -  5 541 831,62 zł, 

Plan wydatków po zwiększeniu dotacji na dzień 31.12 .2024r. z UW wynosi  

 6 096 428,00 zł. 

Wydatki wykonane  6 003 386,77 zł 

 

  W 2024r. Dom Pomocy Społecznej w Krzecku otrzymał wsparcie finansowe:  
 

− z dotacji  w kwocie 89 866,00zł z przeznaczeniem na dofinansowanie bieżącej 

działalności domów pomocy społecznej w których przebywają mieszkańcy  objęci dotacją 

, tj. którzy zostali przyjęci do domu   przed dniem 1 stycznia 2004 roku, a także mieszkańcy 

z przyjęciem po 1 stycznia 2004r. ze skierowaniem wydanym przed tym dniem. 

− z dotacji  celowej  w kwocie 388 710,00zł z przeznaczeniem na dofinansowanie bieżącej 

działalności domów pomocy społecznej - na wypłatę dodatków do wynagrodzenia oraz 

pochodnych od wynagrodzeń w części finansowanej przez pracodawcę dla pracowników 

domów pomocy społecznej. Kwota wykorzystana to 345 449,15 zł , pozostała część tj. 43 

260,85 została zwrócona. Za okres od  lipca do grudnia 2024r. średnio dodatek 

motywacyjny otrzymały 52 osoby/50,40 etaty 

−  protokołem przekazania  PT 7/12/24 z dnia 18.12.2024r. od Powiatu Świdwińskiego 

została : 

a)    zwiększona wartość budynku głównego ( pałacu) o kwotę 1 471 904,83 zł w związku     

z przeprowadzoną modernizacją poprzez: wymianę posadzek, wymianę płytek, malowanie 

pomieszczeń, remont łazienek i WC, remont stołówki oraz tarasu nad stołówką, instalację 

awaryjnego zasilania wraz z  agregatem. 

  b)  zwiększona wartość budynku administracyjnego  o kwotę    854 040,70 zł                                 
w związku z :  przeprowadzoną modernizacją poprzez: remont ścian, remont stropów                  
i posadzek, wymianę stolarki drzwiowej wewnętrznej, remont łazienek i WC, roboty 
instalacyjne branży  sanitarnej i elektrycznej, wykonanie schodów zewnętrznych. 
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10.   Dom Pomocy Społecznej w Modrzewcu 

 

 

 

 

Dom jest placówką stacjonarną  dla mężczyzn intelektualnie niepełnosprawnych. 

Głównym celem działalności jest zapewnienie całodobowej opieki oraz świadczenie usług 

opiekuńczo - terapeutycznych na poziomie obowiązującego standardu w zakresie  i formach 

wynikających z indywidualnych potrzeb mieszkańców.  

Dom zapewnia mieszkańcom warunki bezpiecznego i godnego życia z przestrzeganiem 

prawa do wolności, intymności oraz poczucia bezpieczeństwa. 

Osoby wymagające kompleksowej opieki otrzymują pomoc w zakresie: kąpieli, zmiany 

bielizny, pomoc przy jedzeniu. W ramach wyżywienia mieszkańcy mają zapewnione trzy 

posiłki dziennie lub wg zaleceń lekarza - dodatkowe posiłki. 

W ramach usług wspomagających mieszkańcy korzystają z terapii zajęciowej                                     

w pracowniach: plastycznej, ogólnorozwojowej, integracji społecznej, rekreacji i sportu, 

muzycznej. 

W 2024 r. Dom dysponował 90 miejscami,  na dzień 31 grudnia 2024  rok przebywało 

90  mieszkańców,  w tym 53 mieszkańców dofinansowanych przez Wojewodę 

Zachodniopomorskiego, przyjętych do Domu w terminie do 31.12.2004 r. 

Dofinansowanie Wojewody średnio miesięcznie na mieszkańca wynosiło  3 706,16 zł. 

Ogółem niedobór z tytułu odpłatności mieszkańców dotowanych przez Wojewodę 

Zachodniopomorskiego w 2024 roku wyniósł  611 991,21 zł. 

Mieszkańcy przyjęci do Domu po 2004 r. opłacają pełny koszt utrzymania, który  w 2024r. 
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średnio miesięcznie wyniósł 7 502,50 zł. 

Dom Pomocy Społecznej w Modrzewcu na dzień 31.12.2024 roku zatrudniał 69 osób                  

w tym w dziale opiekuńczo - terapeutycznym 46 osób na stanowiskach: 

St. adm. działu - 1, Pielęgniarki - 4, Pokojowe/i - 18, opiekunowie - 17, 

pracownicy socjalni - 2, instruktorzy terapii zajęciowej - 3, kapelan – 1. 

Budżet Domu Pomocy Społecznej w Modrzewcu  w 2024 r.- 8 628 206,31 zł, 

w tym dochody własne  5 515 705,51 zł. 

Dotacja Celowa – na wypłatę dodatków motywacyjnych dla pracowników DPS – 509 022 zł. 

 

 

 

 

 

 

11.   Przyjazny Szpital w Połczynie Zdroju Sp. z o.o.   

 

 

Ochrona Zdrowia  

Powiat Świdwiński od 2018 r. jest właścicielem Spółki Przyjazny Szpital  w Połczynie-Zdroju 

Sp. z o.o. z siedzibą ul. Szpitalna nr 5 w Połczynie – Zdroju, wykonującej działalność leczniczą.  

W 2022 r. po przekazaniu aportu przez Powiat Świdwiński, kapitał zakładowy Spółki 

8.024.000,00  zł 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

Przyjazny Szpital w Połczynie Zdroju Sp. z o.o.  w Połczynie-Zdroju od dnia 01.10.2017 r. 
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funkcjonuje w systemie podstawowego zabezpieczenia zdrowotnego, w „Sieci Szpitali”. jako 

Szpital I stopnia. Świadczy usługi w ramach powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego na 

podstawie umów z Zachodniopomorskim Oddziałem Wojewódzkim Narodowego Funduszu 

Zdrowia w Szczecinie. 

 

W Szpitalu funkcjonują:  

 

Nazwa Oddziału ilość łóżek  2020 2021 2022 2023 2024 

Oddział chorób wewnętrznych 22 15 15 15 15 

Oddział chirurgii ogólnej 15 12 12 12 12 

Oddział ginekologiczno - położniczy 10 9 9 9 9 

Oddział noworodkowy 6 6 6 6 6 

Oddział pediatryczny 8 8 8 8 8 

RAZEM: 61 50 50 50 50 

 

    - Izba przyjęć  -  Blok operacyjny  - Blok porodowy 

 

 

 

Zatrudnienie personelu w Przyjaznym Szpitalu w Połczynie-Zdroju Sp. z o.o.  

W 2024 r. – 200 osób 

 

Na dzień 31.12.2024r. ogółem zatrudnionych na podstawie umów i kontraktów                              

było 200 osób, z czego 159 osoby wykonywały zawody medyczne i opiekuńcze, 41 osoby 

wykonywało prace zarządcze, nadzorcze, administracyjne, techniczne i pomocnicze 

niezbędne do prawidłowego funkcjonowania Szpitala.   

Struktura zatrudnienia w zakresie medycznym i opiekuńczym:    

− lekarze medycyny 53  w tym 50 na kontraktach,                                                                         

− pielęgniarki 76 w tym 10 z wyższym wykształceniem, w tym na kontrakcie 22 oraz 
na zleceniu 36 

− położne 8 w tym 1 z wyższym wykształceniem, 
− diagności laboratoryjni 7,  
− technicy analityki medycznej 3,                                                                                          
− ratownicy medyczni 4, 
− inny personel medyczny i opiekuńczy 7. 

 

Ogółem w 2024r. w oddziałach szpitalnych leczono 3587 pacjentów 

(w 2023 r. 3654, w 2022 r. 3600, w 2021 r. 3407, w 2020 r. 3.387, w 2019 r. 3.849, w 2018 

r. 3.950, w 2017 r. 4.046 pacjentów). 
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Opracowanie własne 

 

     W 2024  roku wykonano 1321 zabiegi operacyjne (w 2023 r. 1242, w 2022 r. 1093,                 

w 2021 r. 1012, w 2020 r. 1098, )  

 

 

Opracowanie własne 
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Świadczenia specjalistyczne w pracowniach diagnostycznych.  

 

W pracowni tomografii komputerowej wykonano: 

W 2024r  wykonano 3559 badań, w  2023r.  wykonano  4032 badania   w 2022r. - 3944 

badania w  2021r.- 3692 badania, w 2020 r.-2.743 badania.  

  

 
Opracowanie własne 

 

W pracowni badań endoskopowych (gastroskopia i kolonoskopia) wykonano: 

W 2024r. wykonano 5370 badań,  w 2023r. wykonano badań,  4589 badań,   2022r.-  

2617 badań 2021 r. - 2519 badań, w 2020 r. -  2.846 badań.  

 

 
Opracowanie własne 
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Świadczenia ambulatoryjne: 

w poradniach specjalistycznych w Połczynie - Zdroju: 

− Poradnia neurologiczna  

− Poradnia chirurgii ogólnej 

− Poradnia ortopedii i traumatologii narządu ruchu  

− Poradnia urologiczna   

− Poradnia ginekologiczno - położnicza  

− Poradnia okulistyczna  

w poradniach specjalistycznych w Świdwinie:  

− Poradnia neurologiczna 

− Poradnia chirurgii ogólnej 

− Poradnia urologiczna.  

 
Łączna ilość świadczeń ambulatoryjnych, udzielonych w Poradniach specjalistycznych                                            

w Połczynie - Zdroju i Świdwinie ; w 2024r. 24829 świadczeń, w 2023 r. 24.751 

świadczeń ,  w 2022r 19.842 świadczeń  w 2021 r. 16.910  świadczeń, 2020 r. 14 586 

świadczeń  

 

 
Opracowanie własne 

  

Nocna i Świąteczna Opieka Zdrowotna 

Szpital prowadził dwa punkty świadczeń nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej: 

- w Połczynie-Zdroju ul. Szpitalna 5,  w Świdwinie ul. Kościuszki 23a 
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Ogółem  w 2024r. w ramach nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej udzielono 10231 

świadczeń  w 2023r. 10.741 świadczeń w  2022 r.9.487w 2021 r. 7697, w 2020 r. 4.075,     

w  tym:  

− w Szpitalu w Połczynie – Zdroju w 2024r.  2375 świadczeń w 2023 r. 2.224 

świadczenia,              w 2022 r.  1.739,  w 2021 r. 1.572.   

− w Świdwinie w 2024r. 7856 świadczeń, w 2023r.  8.517 świadczeń, w 7.748,           

w 2021 r. 6.125.  

 

 

 
Opracowanie własne 

 

 

Sytuacja finansowa Spółki Przyjazny Szpital w Połczynie Zdroju  Sp. z o.o. za 2024 rok  

Przychody  

W 2024 r.- całkowity przychód Spółki 42 267 481,06 zł 

W 2023 r. całkowity przychód Spółki 35 304 326,63 zł 

w 2022 r. całkowity przychód Spółki 26 870 025,98 zł 

w 2021r. całkowity przychód Spółki 22 495 440,45 zł 

w 2020r. całkowity przychód Spółki 18.996.302,48 zł 

 

w 2024 r.  przychód z podstawowej działalności w kwocie 41 322 117,93 zł 

w 2023r. przychód z podstawowej działalności w kwocie 34 283 093,49 zł 

w 2022 r. przychód z podstawowej działalności w kwocie 26 100 580,33 zł 

w 2021r. przychód Spółki z podstawowej działalności w kwocie 21 244 224,20 zł 

w 2020r. przychód Spółki z podstawowej działalności w kwocie 18.784.182,27 zł 

 

 

 

1572

6125

1739

7748

2224

8517

2375

7856

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000

POŁCZYN-ZDRÓJ 

ŚWIDWIN 

NOCNA I ŚWIATECZNA OPIEKA ZDROWOTNA ŚWIDWINIE  I             
POŁCZYNIE- ZDROJU  2021-2024

2024 2023 2022 2021



   

104 
 

 

 

 

 
Opracowanie własne 

 

  W 2024 r. wartość umowy Spółki z Zachodniopomorskim Oddziałem Wojewódzkim 

Narodowego Funduszu Zdrowia w Szczecinie na leczenie szpitalne, ambulatoryjną opiekę 

specjalistyczną, podstawową opiekę zdrowotną, „Dobry posiłek” wyniosła 39 484 631,29 zł. 

             

 
Opracowanie własne 
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105 
 

Koszty 

W 2024 r. całkowity koszt działalności Spółki wyniósł 37 495 618,22 zł 

W 2023 r. całkowity koszt działalności Spółki wyniósł 32 522 832,19 zł 

w 2022 r. całkowity koszt działalności Spółki wyniósł 25 377 841,86  zł 

w 2021 r. całkowity koszt działalności Spółki wyniósł 23 153 057,23  zł 

w 2020 r. całkowity koszt działalności Spółki wyniósł 20.718.432,04  zł 

 

 

 
Opracowanie własne 

 

Koszty 

W 2024 r. całkowity koszt działalności Spółki wyniósł 37 495 618,22 zł 

W 2023 r. całkowity koszt działalności Spółki wyniósł 32 522 832,19 zł 

w 2022 r. całkowity koszt działalności Spółki wyniósł 25 377 841,86 zł 

w 2021 r. całkowity koszt działalności Spółki wyniósł 23 153 057,23  zł 

w 2020 r. całkowity koszt działalności Spółki wyniósł 20.718.432,04  zł 

 

Główne koszty działalności operacyjnej: w 2024 roku .. 

− amortyzacja 1 289 248,76 zł 

− zużycie materiałów i energii 3 669 565,67 zł  

− usługi obce 21 071 685,59 zł 

− wynagrodzenia 9 026 956,71 zł  

− ubezpieczenia społeczne 1 413 665,85 zł 

− podatki i opłaty 162 020,17 zł 

− pozostałe koszty rodzajowe 180 583,74 zł 

20 718 432,04 zł 

23 153 057,28 zł 

25 377 841,86 zł 

32 522 832,19 zł

37 495 618,22 zł

 zł-  zł5 000 000  zł10 000 000  zł15 000 000  zł20 000 000  zł25 000 000  zł30 000 000  zł35 000 000  zł40 000 000

2020

2021

2022

2023

2024

Całkowity  koszt działalnosci Spólki  2020-2024

2020 2021 2022 2023 2024



   

106 
 

− koszty finansowe 44 452,93 zł 

pozostałe koszty operacyjne 637 438,80 zł  

 

W 2024 r. zakupiono:  

- aparat RTG stacjonarny 

- aparat RTG przyłóżkowy 

- videokolonoskop 

- myjka dezynfektor do basenów 

- klimatyzator 

- inkubator 

- kardiomonitor 

 

Wynik finansowy 

 

W 2024 roku Spółka zamknęła działalność dodatnim wynikiem finansowym                

w kwocie 3 348 972,45 zł. 

 

 

 (w 2023 w kwocie3 348 972,45 zł. w 2022 r -  1 267 765,06 zł  , w 2021 r. – 657 616,78 zł, w 

2020 r. - 1.722.129,56, w 2019 r. – 626.130,22 zł. ).  
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12.  Powiatowy Zarząd Dróg w Świdwinie  

 

 
 

 

Zadania z zakresu dróg publicznych Powiat Świdwiński realizuje przy pomocy 

jednostki organizacyjnej – Powiatowego Zarządu Dróg. PZD w Świdwinie administruje siecią 

dróg powiatowych o łącznej długości 378,061 km, w tym 369,78 km stanowią drogi 

zamiejskie i 8,281 km ulice w Świdwinie i Połczynie-Zdroju.  

Działania związane z zarządzaniem drogami powiatowymi były realizowane poprzez: 

1. Zimowe utrzymanie dróg, 

2. Bieżące utrzymanie dróg, 

3. Wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów ustawy o drogach publicznych, 

4. Inwestycje. 

 

1. Prace związane z zimowym utrzymaniem dróg i ulic w 2024 r. prowadzone były na 

obszarze o łącznej długości 343,46 km co stanowiło prawie 90,9% długości sieci 

drogowej będącej w administracji PZD w Świdwinie. Koszt usług zewnętrznych 

związanych z zimowym utrzymaniem dróg wyniósł 254 307,91 zł. Wykorzystanie 

posiadanego sprzętu własnego wpłynęło na znaczne ograniczenie wydatków na 

prowadzenie akcji zimowej.  

 

2. W 2024 r. roboty utrzymaniowe prowadzone były na prawie całej sieci dróg i ulic 

powiatowych. Roboty w ramach bieżącego utrzymania dróg obejmowały m.in. remonty 



   

108 
 

cząstkowe nawierzchni emulsją asfaltową i grysami, remonty cząstkowe masą na zimno, 

profilowanie poboczy dróg, naprawę i profilowanie dróg gruntowych, wycinkę drzew            

i krzewów, nasadzenia drzew, koszenie traw i chwastów na poboczach dróg, renowację 

rowów, utrzymanie oznakowania pionowego i poziomego. Ponadto we współpracy              

z Urzędami Gmin wybudowano i wyremontowano chodniki przy drogach powiatowych 

o łącznej powierzchni 1 171,75 m2.  

Na zakup materiałów do bieżącego utrzymania dróg wydano ogółem kwotę 767 127,56 zł, 

natomiast na zakup usług związanych z bieżącym utrzymaniem dróg 131 249,52 zł. 

 

3. W ramach realizacji innych zadań wynikających z przepisów ustawy o drogach 

publicznych wykonano m.in.: 

− We współpracy z Gminą Brzeżno wykonano remont chodnika w miejscowości Brzeżno 

w ciągu drogi powiatowej nr 1072Z za kwotę 63.960,00 zł o dł. 0,258 km i pow. 516,0 m2.,  

− We współpracy z Gminą Świdwin wykonano chodnik na ul. Podmiejskiej w m. Świdwin 

w ciągu drogi powiatowej  1080Z za kwotę 149.900,00 zł o dł. 0,215 km i pow. 322,5 m2. 

− We współpracy z Gminą Połczyn-Zdrój wykonano chodnik w m. Żołędno w ciągu drogi 

powiatowej  1066Z o dł. 0,150 km i pow. 242,85 m2. 

− We współpracy z Gminą Rąbino wykonano chodnik w m. Nielep w ciągu drogi 

powiatowej 1066Z o dł. 0,044 km i pow. 90,4 m2. 

− Wykonano remont chodnika w ciągu drogi powiatowej nr 1055Z w m. Lekowo za kwotę 

52 000,00 zł o dł. 140 m i pow. 180 m2. 

− W ramach bieżącego utrzymania dróg wykonano czyszczenie separatorów deszczowych 

na wylotach kanalizacji deszczowej do rzek oraz wykonano drenaż odsączający w celu 

zabezpieczenia nowo wykonanej jezdni drogi powiatowej nr 1082Z w m. Gawroniec 

przed nadmiernym podsiąkaniem wody z sąsiednich działek. 
 

W ramach zakupu usług remontowych wykonano między innymi:  

− Wymianę dwóch przepustów w drodze powiatowej nr 1082Z na odcinku Stare Resko – 

Gawroniec na kwotę 101 000,22 zł. 

− Remont elementów konstrukcyjnych nawierzchni nad przepustem w ciągu drogi                  

Nr 1069Z obręb Łąkowo  na kwotę 50 000,00 zł. 

− Otworzenie ścian czołowych przepustu wraz z udrożnieniem przepustu w ciągu drogi 

1090 Z w m. Słowianki na kwotę 62 000,00 zł. 

 

Ponadto w ramach przygotowań do realizacji zadań inwestycyjnych w 2024 r. oraz w latach 

następnych wykonano: 

− Dokumentację projektową dla zadania pn. „Przebudowa odcinka drogi powiatowej             

Nr 1059Z i 1063Z przez m. Rąbino wraz z budową kanalizacji deszczowej” za kwotę           

85 000,00 zł, 

− Dokumentację projektową na przebudowę drogi powiatowej Nr 1074Z na odcinku 

Świdwin – Niemierzyno na kwotę 97 200,00 zł, 

− Dokumentację projektową dotyczącą zadania pn. „Remont drogi nr 1082Z w km 7+597-

11+368 na odcinku od m. Kluczkowo do m. Bierzwnica na kwotę 54 612,00 zł, 
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− Dokumentację projektową pn. „Remont drogi nr 1088Z na odcinku Zajączkówko do m. 

Połczyn-Zdrój” na kwotę 48 831,00 zł, 

 

4. Inwestycje zrealizowane w 2024 r. na drogach powiatowych: 

 

W ramach realizacji inwestycji wykonano następujące zadania: 

− „Remont nawierzchni drogi powiatowej Nr 1082Z na odcinku Stare Resko Gawroniec”. 

Łączny koszt realizacji zadania wynosił 5 820 359 zł, z czego 2 782 609 zł stanowiło 

dofinansowanie w wysokości 50% z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg.  

− „Budowa chodnika wraz z oświetleniem w ciągu drogi powiatowej nr 1074Z,                                  

ul. Spółdzielcza w m. Świdwin”. Łączny koszt realizacji zadania wynosił 1 105 222,50 zł 

z czego 782 499,71 zł stanowiło dofinansowanie w wysokości 80% z Rządowego 

Funduszu Rozwoju Dróg. 

− „Przebudowa drogi powiatowej nr 1088Z w m. Połczyn Zdrój (ul. Powstańców 

Warszawskich) poprzez budowę chodnika”.  Łączny koszt realizacji zadania wynosił    

637 130,45 zł  z czego 352 509,79 zł stanowiło dofinansowanie w wysokości 80% z 

Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg. 

− „Powierzchniowe utrwalenie nawierzchni na odcinku drogi powiatowej nr 1082Z od 

Bierzwnicy do Starego Reska”  za kwotę 729 974,25 zł, realizowane ze środków 

własnych. 

− „Podwójne powierzchniowe utrwalenia nawierzchni bitumicznej drogi 1088Z na 

odcinku Bierzwnica - Połczyn Zdrój” za kwotę  154 666,35 zł, realizowane ze środków 

własnych. 
 

 
Remont nawierzchni drogi powiatowej Nr 1082Z na odcinku Stare Resko Gawroniec 
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Budowa chodnika wraz z oświetleniem w ciągu drogi powiatowej nr 1074Z, ul. Spółdzielcza w m. Świdwin 

 

 

 

 
Przebudowa drogi powiatowej nr 1088Z w m. Połczyn Zdrój (ul. Powstańców Warszawskich) poprzez budowę chodnika 
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Wymiana dwóch przepustów w drodze powiatowej nr 1082Z na odcinku Stare Resko – Gawroniec 

 

 

 

 
Wymiana dwóch przepustów w drodze powiatowej nr 1082Z na odcinku Stare Resko – Gawroniec 
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Remont elementów konstrukcyjnych nawierzchni nad przepustem w ciągu drogi Nr 1069Z obręb Łąkowo   

 

 

 
Powierzchniowe utrwalenie nawierzchni na odcinku drogi powiatowej nr 1082Z od Bierzwnicy do Starego Reska 
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13.  Stan Mienia Komunalnego    
  

Gospodarka nieruchomościami realizowana przez Powiat Świdwiński prowadzona jest            

w ramach zadań Referatu Gospodarki Nieruchomościami w Wydziale Geodezji i Gospodarki 

Nieruchomościami. 

Gospodarka mieniem obejmuje dwa zasoby nieruchomości; zasób mienia stanowiącego 

własność Powiatu Świdwińskiego, którym gospodaruje Zarząd Powiatu  i zasób mienia 

stanowiącego własność Skarbu Państwa, którymi w imieniu Wojewody gospodaruje 

Starosta 

W skład mienia Powiatu na dzień 31.12.2024r.   wchodzą położone w  Świdwinie                   

w  obrębie 012 działki  nr 12/4, 12/3, 11/2   z budynkiem siedziby Starostwa Powiatowego 

ul Mieszka I 16 oraz  zabudowana działka nr 12/2 obejmująca budynek Centrum Nauki 

Cordis   ul. Mieszka I 17  

 

Powiat posiada także niżej wymienione  mienie  9 placówek powiatowych, które otrzymały 

nieruchomości w trwały zarząd  :     

 

L/P Nazwa jednostki 
Adres siedziby 

Położenie 
i numery działek 

1. Centrum Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych 
78-300 Świdwin   ul. Wojska Polskiego 27 

Świdwin obręb 009 
dz. nr 432/2 

2. Zespół Szkół  
 im. Wł. Broniewskiego 
78-300 Świdwin    ul. Kościuszki 28 

Świdwin obręb 009 
dz. nr:  29/2, 30, 77, 76, 31/7, 33/6  

 
3. Zespół Szkół Rolniczych CKZ 

im. Stefana Żeromskiego 
78-300 Świdwin  ul. Szczecińska 88 

Świdwin obręb 013 
dz. nr  2/1, 2/4,  24/5, 24/10 

4. Powiatowy Zarząd Dróg 
78-300 Świdwin  
ul. Podmiejska 18 

 

Połczyn- Zdrój obręb 001 
dz. nr 10/1 
Świdwin obręb 014, dz. nr 18/14  
Drogi powiatowe na terenie powiatu 

5. Dom Pomocy Społecznej 
Modrzewiec  
78-331Rąbino 

Modrzewiec 
dz. nr: 47/14, 47/15, 47/4, 66, 62/4, 62/14, 
62/15            

6. 
 

Dom Pomocy Społecznej 
Krzecko 5 
78-314 Sławoborze 

Krzecko 
dz. nr 4/3 

7. Zespół Placówek Specjalnych    
 w Sławoborzu 
78-314 Sławoborze ul. Lepińska 3  

Sławoborze 
dz. nr 660        

8. Zespół Placówek Oświatowych 
78-320 Połczyn – Zdrój 
ul. Grunwaldzka 33 

Połczyn - Zdrój obręb 003 
dz. nr  63/4, 70 
 
 

9. Zespół Szkół  
78-320 Połczyn – Zdrój  
ul. Staszica 6 

Połczyn - Zdrój obręb 003 
dz. nr 184/2 
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     Mienie zagospodarowane:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

1) Udział 7620/10000 części w zabudowanej  działce nr 59/9 o pow. 0,2703 ha położonej w 

obrębie 012 miasta Świdwin opisany w Kw KO2B/00004359/1,  ul. Drawska 38 

W całym budynku opisywanym jako przychodnia rejonowa realizowana jest działalność          

z zakresu ochrony zdrowia. 

Na II piętrze, które w udziale stanowi własność Skarbu Państwa  jest Stacja Sanitarno-

Epidemiologiczna.   

I piętro w ramach umów udostępniono w ramach umów dla;  Poradni alkoholowej, lekarzy 

dentystów, na potrzeby usług pielęgniarskich, lekarza neurologa, lekarzy medycyny pracy,    

i gabinetów rehabilitacyjnych. Kilka pomieszczeń nieodpłatnie użytkuje – Powiatowy Zespół 

Orzekania o Niepełnosprawności. 

Na parterze  przychodni po lewej stronie wejścia pomieszczenia użytkuje w ramach swojej  

działalności Przyjazny Szpital Spółka z o.o. w Połczynie-Zdroju a po prawej stronie na 

parterze   SP ZOZ WSWiA   w Złocieńcu Centrum Zdrowia Psychicznego. 

W suterenie – znajduje się część gospodarcza i pomieszczenia wykorzystywane przez 

konserwatorów, warsztaty, jak również pomieszczenia oddane do korzystania 

nieodpłatnego przez bank żywności prowadzony przez Stowarzyszenie Promyk – Centrum 

zarządzania kryzysowego, Stowarzyszenie Diabetyków oraz pomieszczenia oddane do 

użytkowania – na archiwum- NZOZ Ośrodek Zdrowia, oraz gabinety działalności 

rehabilitacyjnej.  

W części bocznej budynku, z osobnym wejściem  znajdują się pomieszczenia oddane                    

w najem na potrzeby Pogotowia ratunkowego. 

2) zabudowana działka nr  nr 59/8 o pow. 0,2390 ha położona w obrębie 012 miasta 

Świdwin opisana w Kw KO2B/00000676/1, ul. Drawska 32 budynek przy    ul. Drawska 

32 w części zajmowany jest przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną - umowa 

korzystania, PZN – umowa użyczenia.  

Na działce 59/8  znajduje się także kompleks garaży - 7 szt. Wszystkie garaże są 

zagospodarowane, 6 oddanych w najem na czas nieoznaczony a 1 pozostaje wolny do 

wykorzystywania przez Starostwo, 

 

3) zabudowane; działka  nr 91  o pow. 0,1011 ha i działka nr 92 o pow. 0,1217 ha,  położone 

w obrębie 007 miasta Świdwin opisane w Kw KO2B/00015177/1, ul. Kołobrzeska 43         

w parterze siedziba Wydziału geodezji a pozostałe pietra na pomieszczenia 

administracyjne – między innymi  punkt Urzędu Skarbowego, PGW Wody Polskie, ODR, 

Nadzór Budowlany  

4) Powiat posiada w swoich zasobach 1 lokal mieszkalny w budynku 4 lokalowym, przy ul. 

Podmiejskiej w Świdwinie. Lokal  oddany w najem na czas nieoznaczony,  obejmuje udział 
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2991/10000 w działce nr 18/5 o pow. 0,0991 ha położonej w obrębie 014 miasta 

Świdwin,  

 

5) W zasobie mienia Powiatu znajduje się także niezabudowana działka nr 50/16                       

w obrębie 007 miasta Świdwin, której część jest oddana w nieodpłatne użyczenie 

Komendzie Powiatowe Policji w Świdwinie  

 

6) Mienie oddane w użytkowanie wieczyste na 99 lat w kompleksie Strefy Aktywności 

Biznesowej. 

 

 

1. Świdwin 

Strefa Aktywności Biznesowej 

Świdwin ul. Spółdzielcza  

Świdwin obręb 004 

Dz. nr 26  (scalona z działek nr 10/5, nr 10/6, nr 10/7)  

2. Świdwin 

Strefa Aktywności Biznesowej 

Świdwin ul. Spółdzielcza 

Świdwin obręb 004 

Dz. nr 10/11 

3. Świdwin 

Strefa Aktywności Biznesowej 

Świdwin ul. Spółdzielcza 

Świdwin obręb 004 

Dz. nr 10/12 

4. Świdwin 

Strefa Aktywności Biznesowej 

Świdwin ul. Spółdzielcza 

Świdwin obręb 004 

Dz. nr 10/13 

 

W skład mienia Skarbu Państwa , na dzień 31.12.2024 r.  gospodarowanego przez 

Starostę Świdwińskiego wchodzą: 

 

 Ilość działek Powierzchnia całk. w ha Powierzchnia w ha wg 

udziału SP 

Trwały zarząd 

jednostek 31 493,45 493,45 

Zasób  Skarbu 

Państwa 387 712,65 700,28 

Użytkowanie 

wieczyste 

 Skarbu Państwa 

 

434 

  

w tym 67 działek 

bez opłat 

348,54 

   

w tym 123,59 

348,54 

 

 w tym 123,59  

Łącznie 852 1554,65 1542,27 
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Obraz zasobu nieruchomości z podziałem na terytorium – obręby 

 

GMINA Ilość działek Powierzchnia całk. w ha Powierzchnia wg udziału SP 

Miasto Świdwin 49 490,73 490,65 

Gmina Świdwin 59 97,52 97,06 

Miasto Połczyn-Zdrój 32 2,92 2,50 

Gmina Połczyn-Zdrój 72 64,26 62,50 

Sławoborze 28 11,12 10,72 

Rąbino 115 33,04 25,00 

Brzeżno 32 13,03 11,82 

razem 387 712,65 700,28 

 

Obraz  gruntów Skarbu państwa w użytkowaniu wieczystym  , z podziałem na 

terytorium – obręby 

 

GMINA Ilość działek Powierzchnia całk. w ha Powierzchnia wg udziału SP 

Miasto Świdwin 124 70,92 70,92 

Gmina Świdwin 58 59,44 59,44 

Miasto Połczyn-Zdrój 103 46,14 46,14 

Gmina Połczyn-Zdrój 89 114,03 114,03 

Sławoborze 32 9,01 9,012 

Rąbino 28 48,32 48,32 

Brzeżno 10 0,65 0,65 

Razem 

W tym  zwolnienia z 

opłat UWSP 

444 

 67  

348,54 

123,59 

348,54 

123,59 

 

Gospodarowanie ww majątkiem Skarbu Państwa odbywa się w myśl ustawy z dnia                     

21 sierpnia 1997 r.  o gospodarce nieruchomościami (T. J. Dz. U z 2024r., poz. 1145 ze zm.)  i 

przy zastosowaniu Zarządzeń Wojewody Zachodniopomorskiego, w ramach posiadanych 

środków finansowych z  dotacji  otrzymywanych od Wojewody i w oparciu o 3 letnie plany 

wykorzystania nieruchomości. 

Od wpływów osiąganych ze sprzedaży, opłat z tytułu trwałego zarządu, użytkowania, 

czynszu dzierżawnego i najmu – nieruchomości Skarbu Państwa, o których mowa w art. 23  

ust. 1  ugn, a także od wpływów osiąganych z opłat z tytułu użytkowania wieczystego 

nieruchomości Skarbu Państwa oddanych w użytkowanie wieczyste, oraz od odsetek za 

nieterminowe wnoszenie tych należności potrąca się 25 % środków, które stanowią dochód 

powiatu. 
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VIII. Podsumowanie  

 

Szanowni Państwo, 

 

Przedstawiam podsumowanie działań Powiatu Świdwińskiego w 2024 roku – roku pełnym 

wyzwań, ale i intensywnej pracy, która zaowocowała wieloma widocznymi efektami. 

Z satysfakcją informuję, że dochody powiatu w 2024 roku osiągnęły poziom 142 113 191,75 

zł, a wydatki majątkowe wyniosły 15 048 310,71 zł, co jest wyraźnym dowodem na to, że 

samorząd powiatu realizuje politykę zrównoważonego rozwoju i skutecznie wykorzystuje 

środki publiczne – zarówno własne, jak i pozyskiwane z funduszy zewnętrznych. Miniony 

rok był czasem kontynuacji oraz zakończenia wielu ważnych inwestycji. 

Powiat stawia na edukację, stale modernizując obiekty szkolne i doposażając wszystkie 

placówki oświatowe na terenie powiatu. Nowoczesna baza edukacyjna stawia nas                         

w czołówce szkół ponadpodstawowych w województwie. Inwestujemy w uczniów, 

przyznając co semestr stypendia naukowe dla uzdolnionych, a w roku 2024 nagrodziliśmy 

rekordową liczbę 290 stypendystów. 

W obszarze infrastruktury sportowej należy wymienić rozpoczęcie budowy 

pełnowymiarowego boiska trawiastego wraz z infrastrukturą towarzyszącą przy Zespole 

Szkół Rolniczych CKZ im. S. Żeromskiego w Świdwinie. Koszt przedsięwzięcia to ponad 7,5 

mln zł. Inwestycję o wartości około 6 mil zł. wykonano przy Zespole Szkół im. Wł. 

Broniewskiego w Świdwinie. Dzięki wykorzystaniu dofinansowania postawiono nowo 

projektowany budynek sali sportowej  oraz wykonano przebudowę wnętrza                                          

i termomodernizacje istniejącej Sali sportowej. Z nowej infrastruktury korzysta młodzież 

szkolna oraz mieszkańcy powiatu w ramach zajęć popołudniowych prowadzonych przez 

lokalne kluby sportowe. 

Z długiej listy inwestycji zrealizowanych w ubiegłym roku wyróżnię modernizację domów 

opieki społecznej. W powiecie funkcjonują dwie takie placówki – w Modrzewcu i w Krzecku. 

Zakres prac remontowo-modernizacyjnych był bardzo szeroki – od wymiany wykładzin            

i stolarki drzwiowej po remont łazienek, budowę szybu windy czy schodów 

przeciwpożarowych. Dodatkowo w Modrzewcu utworzono centrum rehabilitacyjne. 

Aktualnie mieszkańcy placówek mają dostęp do wysokiej jakości usług opiekuńczych oraz 

komfortowe warunki mieszkaniowe. Łączna wartość działań to 6,6 mln zł. 

Na uwagę zasługuje również sfera ochrony zdrowia. Szczególnie cieszy fakt, że „Przyjazny 

Szpital“ w Połczynie-Zdroju, pomimo kryzysu wśród większości szpitali powiatowych, 

kolejny rok z rzędu osiągnął pozytywny wynik finansowy i buduje swoją markę w dziedzinie 

medycyny. Wszystkie oddziały działają i będą działać, lecząc pacjentów z terenu powiatu          

i spoza niego. Utworzyliśmy nowoczesną pracownię diagnostyki obrazowej z tomografem 

komputerowym i cyfrowym aparatem RTG oraz USG. W planach mamy jeszcze postawienie  

nowego rezonansu magnetycznego. Wytrwale modernizujemy obiekty szpitala. Obecnie 

kontynuujemy rozpoczęte w 2024 roku działania remontowe, których efektem będzie 
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zapewnienie pełnego bezpieczeństwa przeciwpożarowego. A w dalszej kolejności 

planujemy zagospodarowanie terenu wokół budynków szpitala. 

Wspólnie z partnerami samorządowymi, w ramach Związku Powiatowo-Gminnego Powiatu 

Świdwińskiego, zrealizowaliśmy modernizację kluczowych odcinków dróg powiatowych. 

Największym zadaniem była przebudowa odcinków dróg przez Rąbino – ponad 9,6 mln zł. 

Wykonaliśmy także remont drogi na odcinku Lekowo-Bełtno o wartości ponad 3,5 mln zł. 

Dzięki tym inwestycjom poprawiło się bezpieczeństwo ruchu i komfort życia mieszkańców. 

Zrealizowaliśmy również przedsięwzięcia, które miały na celu podniesienie jakości 

świadczonych przez powiat usług. Wykonaliśmy kompleksową cyfryzację zasobu 

geodezyjnego i kartograficznego powiatu. Dzięki temu mieszkańcy i przedsiębiorcy zyskali 

łatwiejszy dostęp do usług publicznych w formie elektronicznej. Zakończyliśmy również 

budowę elektronicznego dziennika zmian w operacie ewidencji gruntów i budynków, co 

usprawniło zarządzanie dokumentacją oraz obsługę interesantów. 

W trosce o cyberbezpieczeństwo rozpoczęliśmy realizację projektu „Cyberbezpieczny 

Powiat Świdwiński”, finansowanego z programu „Cyfrowy Powiat”, kwotą niemal 850 tyś zł. 

W roku 2024 zakupiliśmy nowoczesny sprzęt IT, przeszkoliliśmy personel oraz wdrożyliśmy 

systemowe procedury bezpieczeństwa informatycznego. Przedsięwzięcie jest 

kontynuowane. 

Jako Starosta z dumą podkreślam, że wszystkie te zadania zrealizowaliśmy dzięki dobrej 

współpracy – zarówno w ramach Rady Powiatu, jak i z partnerami gminnymi, instytucjami 

rządowymi oraz organizacjami społecznymi. W trudnym otoczeniu gospodarczym, przy 

rosnących kosztach usług i energii, potrafiliśmy utrzymać stabilność finansową                                   

i jednocześnie skutecznie inwestować w przyszłość powiatu. 

Dziękuję wszystkim, którzy przyczynili się do tych osiągnięć: pracownikom Starostwa, 

jednostek organizacyjnych, radnym, dyrektorom szkół i placówek, a także mieszkańcom – za 

zaufanie i konstruktywny dialog. Razem budujemy powiat nowoczesny, odpowiedzialny            

i bliski ludziom. 

 

Szanowny Panie Przewodniczący, 
Panie i Panowie Radni, 
Szanowni Państwo, 
 
 na podstawie art. 30a oraz 32  ust. 2 pkt. 1 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku                    

o samorządzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 107,) Zarząd Powiatu został 

zobligowany   do  przedstawienia Radzie Powiatu Świdwińskiego  „Raportu o Stanie 

Powiatu”   Według wytycznych przedmiotowy Raport powinien zostać przedstawiony 

Radzie Powiatu do dnia 31 maja.  

         Wnoszę zatem o przyjęcie „Raportu o Stanie Powiatu Świdwińskiego za rok 2024”.  

 

                                                                                                         Starosta Powiatu Świdwińskiego  

 

                                                                                      Mirosław Majka  


